4.1. pielikums
Pakalpojuma "Specializétas darbnicas" apraksts

Pakalpojuma
mérkis

Specialziétas darbnicas ir darbnicas, kuras izveidotas darba vietas un nodrosinats
specialistu atbalsts personam ar gariga rakstura traucéjumiem.

Pakalpojuma

Klientam saskana ar Ministru kabineta 2017. gada 13. jinija noteikumiem Nr. 338
"Prasibas socialo pakalpojumu sniedzgjiem" (turpmak - MK noteikumi Nr. 338) 176.
punktu nodrosina:

- klienta nodarbinatibas intereSu un iemanu novertéSanu — atbilstosi vajadzibai,

- darba iemanu apguvi;

- individualas vai grupu nodarbibas sociala rehabilitétaja vadiba;

saturs un . .. Ce . ..
. - sociala darbinieka individualas konsultacijas;
apjoms . . . s _ e
- klientu informé&Sanas un izglitoSanas pasakumus atbilsto$i nepiecieSamibai;
- briva laika pasakumus.
Saskana ar MK noteikumu Nr. 338 178. punktu pakalpojuma sniedzgjs var nodrosinat
klientiem &dinasanu.
Specializeta darbnica strada pilnu darba dienas darbalaiku, pirmssvétku dienas centra
= . darba diena ir par vienu stundu 1saka.
Ipasie - - - - - —— - — ——
. Pakalpojuma izmaksas uz vienu klientu ir aprékinatas, vadoties no situacijas, ka viena
nosacijumi

darbnica pakalpojumu sanem 16 klienti. Darbnica sanem aprékinato vienas dienas
izmaksu summu atbilstosi klientu skaitam un darba dienu skaitam.




4.2. pielikums

"Specializétis darbnicas" vienibas izmaksu standarta likmes aprekins
Izmaksas
Slodze |1 klientam Aprekins Paskaidrojums Apraksts
diens
‘Atfidzibas izmaksas kopa 22 18.77 Gadi 1720 darba stundas. tsk. 143.3 darba stundas ménest.
108100 | mencsalgas bize Darbu vaditajs pielidzinats socialajam rehabilitetajam, kas saskand ar MK 26.04.2022
77025  iomalen 25% ot :r; é‘sz 106.4. Klasificgjas 43.1. 1L A fiment - 6.
1351.25 | menesalgas baze un piemaksa 25% Atbilstosi Valsts kancelcjas parskatam “Ménesalgu skalu salidzingjums” 6. menesalgu grupai
318.76| VSAOI 23.59% Pienakumi: (1) novértét Klienta nodarbinaibas intereses un
g 1 583 LOTO0L it menest | sodize Papildu socilas rehabilas saskag ar MK 21.06.2022 ot N, 361 2. purktu |t apg ammivpz‘mmu; (;); ”ga;izi‘lu“ valdit dilb,f;
(8 h darba diend) 2004012 | alidziba gada pildus socialais rehabilitetaj; an ar MK 21.06. notiekumu Nr. punktu — iemanu apgasanu, skaidrot un uzraudzit, ka Kients lieto darbam
- piemaksu lidz 25 % apméri no noteikis méncsalgas (jo amata pienakumi pielidzindti | nepiccicsamos instrumentus, ickartas w.c. lidzeklus; (3) snicgt
11.65 | atlidziba stund (16 klienti) darbam ilgstosas socialas apripes un socials institiicijas §am persondm dciju un par @
93.20 | atldziba darba dien (8 h 16 Klicnti) ar gariga rakstura traucgjumiem).
583 darba dicnd (8 h 1 Klients) Stundas likmi arpekina atbilstosi Regulas Nr. 1303/2013 68a panta 2. punkta noteikiajam, gada
{bruto iemaksas dalot ar 1 720 stundam,
EToI] PR — Socialais rehabilitetajs saskana ar MK 26.07.2027, Towikumu Nr. 262 T06.4.
Zjas 43.1. apaks 1L A liment - 6. méncalgu grupa.
270.25| piemaksa 25% Abilstosi Valsts kancelejas parskatam “Manesalgu Sl sflidpzinﬁjums” 6. menesalgu grupai
1351.25 | menesalgas baze un piemaksa 25% 1081 EUR. Pienakumi: (1) ievakt informaciju par klienta vajadzibam un
318.76] VSAOI 23.50% s iemanas; (2) palidzt klientiem uzlabot vinu
Socialais rehabilitetdjs i 201 167001 | atlidziba manest (1 slodze) Papildus socialais rehabilitetajs saskana ar MK 21.06.2022. notiekumu Nr. 361 22. punktu Sanas spejas; (3) novertet, ka mainas Klienta
(4 h darba dicnd) 2008012 aiazios gt sanem piemaksu [idz 25 % apmér no noteiktas ménesalgas (jo amata piendkimi piclidzinati :
darbam ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institicijas picaugusam personam ju un palidzet izmantot informécijas
11,65 atlidziba stunda (16 klicnit) ar gariga rakstura traucéj tehnologias; (5) palidzEt organizét brivo laiku.
46.60 atlidziba darba diend (16 Klienti)
2,91 atidzba darba diend (1 Klients) Stundas likmi arpekina atbilstosi Regulas Nr. 1303/2013 68a panta 2. punk(a noteikiajam, gada
bruto izmaksas dalot ar 1 720 stundam,_
ETY ] IR —— SoetiteR dafritelts v MR b2z oo T—zo7 105
431 V A limeni - 9. menesalgu grupa.
413.25| piemaksa 25% Atbilstosi Valsts kancelejas parskatam “MéneSalgu skalu salidzingjums” 9. méneSalgu grupai | Pienakumi: (1) vadit klienta socialo problemu risinasanu,
2066.25 | ma bize un piemaksa 25% i 1653 EUR. piesaistot nepiccicsamos specialistus; (2) stradat ar Klicntu
487.43|VSAO! 23.50% individuali vai grupd, lai identificétu socialo problemu un
Socialas darbinicks 05 146 2553.68 [atidziba menest (1 sodze) Papildus socidlas darbinicks saska ar MK 21.06.2022. nofiekumu N. 361 22. punktu sanem| noteikt atbalsa veidus; (3) analizE Klenta socilo problenm un
(4 h darba diena) 3064416 athduthn aada piemaksu [idz 25 % apméra no noteiktas menesalgas (jo amata pienakumi pielidzinati darbam | palidzet rast problému risinjuma iespgjas; (4) nodrosinat klienta
- 16 atlidziba gada ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institicijas pieaugu$am personam ar gariga | socidla atbalsta tikla veidosanu; (5) stradat ar grupu, lai palidzstu
17.82 | atlidziba stunda (16 klienit) rakstura i klientam attistit nepiecieSsamas prasmes; (6) aizstavét klientu
71.28 [ atlidziba diena (4 h 16 klienti) intereses un tiesibas; (7) veidot sadarbibu ar citam instticijam.
220 b diems (@ b 1 Klems) Stundas i spein s gl Nr. 130342013 G s 2. ponkd ek, gada
1999.00 | menesalgas baze Darbnicas vaditajs jeb vecakais socialars darbinicks saskana ar MK 26.04.2022. noteikumu
499.75| VSAOI 23.50% NI. 262 106.11. apaks Klasificgjas 43.1. apaks VI A fimeni - 10, méncsalgu
2498.75 |atlidziba manest (1 slodze) grupa.
Parbicas vadis 05 136 1249.38 [atlidziba ménest (0.5 slodzcs) Atbilstosi Valsts Kancelcjas parskatam “Méncsalgu skalu salidzingjums™ 10 mencsalgu grupai | Pienakumi: (1) vadit struktiirvieribas darbu; (2) pamaudzit citu
14992.56 [atlidziba cada i 1999 EUR. darbinieku darbu; (3) iesaistities sareZ¢itu problemu risindSand.
8.72] atlidziba stund (16 klicnti)
6976 atlidziba darba diend (16 Klienth) Stundas likmi arpekina atbilstosi Regulas Nr. 1303/2013 68a panta 2. punkia noteikiajam, gada
4.36 | atlidziba darba diena (1 klients) bruto izmaksas dalot ar 1 720 stundam.
138800 ma: bze
347.00]VSAO1 23.59% a is saskan ar MK 26.04,2022. noteikumu Nr. 262 60.3.. apakspunktu Klasificéjas
1735.00] atlidziba menesi (1 slodze) 17. saimes 1l [imenf - 8. ménesalgu grupa. Piendkumi: (1) gatavot pirskatus gramatvedibas joma, veiki tiem
Gramatvedis 02 i 347.00] atlidziba menest (0.2 slodzes) Atbilstosi Valsts Kancelcjas parskatam “Méncsalgu skalu salidzingjums™ 8. méncsalgu grupai [nepicciesamos aprékinus; (2) piedalities gada un ceturksna
4164.00 | atlidziba gada viduspunkts 1388 EUR. parskatu sastadisand; (3) veikt pilnu gramatvedibas uzskaiti
2.42] atlidziba stunda T N festade.
Stundas likmi arpekina atbilstosi Regulas Nr. 1303/2013 68a panta 2. punkia noteikiajam, gada
19.36 [ atlidziba darba diend (16 klicnti) bruto izmakeas dalot ar 1 720 stundam.
1.21 | atlidziba darba diena (1 klients)
Ar pakalpojuma administr&Sans, || o
prastbu nodrosinaSanu un Kientu | /i7" | 074
&anu saistitas izmaksas_kopd _
Tick nodrosinata edingsana 1 reizi diena — pusdienas. Edmasanas
L izmaksas visiem pakalpojumiem tiek nodrosinatas vienada
Edinasanas izdevumi 228 s s ! ocron
apméra. Partika, samaksa par izdevumiem édinasanas
nodrosinasanai, ka ari edinasanas i
Mactbu materli un idzekf 03 Mécibu materiali un lidzekli lai nodrosinitu nodarbibas Klientiem.
Kanceleias un biroia preces 0.09
un higiénas preces 012
Transports (degvle:a, e, apkope, 03
uc
o Vidajas izmaksas aprekinatas saskana ar 6 SD iesnicgtajim izmaksu tamém par 2014., 2015. un 2016. gadu. Aprékinu skat. 4.4. piclikuma Telpu ires izmaksas, komunalie pakalpojumi (apkure, adens un
Telpas (ire, komunlic maksajumi, ™ Kanalizicja, clekiba, gize, atkritum izveSan) un uzturESanas
uzturdsanas pasakumi) sistemu o
34.7%
Sakaru pakalpojumi (telefons, 024
internets. pasts)
‘Ar admin.darbibu saistitic izdevami
(darba aizsardzsist.uztures.pak., 015
bankas konta apkalp. u.c.)
Darbinicku izelitibas izdevumi 027
Inventars, l.ckﬁﬂu remonts (materiali 0.22
un
Specialo darbnicu izmaksas 163 |Aprekinu skat. 4.5 piclikuma
Darba dexeja apmaksatie veselibas 026 | Aprekinu skat. 4.3. piclikuma
Singsanas izdevumi
Aprekin skat. 4.6. pielikuma.
Supervizija 046 |Obligatas supervizijas prasibas socialo pakalpojumu snicdzgjicm notciktas Ministru Kabincta 2017. gada 13. junija noteikumu Nr. 338 9.2, apakspunkta un
186. punkia.
Kopi] 2851

[1] Administrativis izmaksas indeksétas, piemérojot inflacijas % patérina grupai "0 VISAS PRECES UN PAKALPOJUMI" no 2017. gada janvara atbilstosi CSP datiem

2017M01-200

100).



4.3. pielikums

Darbinieku veselibas apdroSinasanas izmaksu aprékins pakalpojumam "Specializétas darbnicas"

Klientu skaits, Veselibas Veg.eh_‘tias - e
- - ey apdroSinasanas | Veselibas apdrosinasanas
. e kam planots Specialistu | apdrosinasanas | . . .
Pakalpojumi/specialisti . L . _ | izmaksas par 1 izmaksas par 1 klientu
sniegt (slodzu) skaits| izmaksas gada, : _ o
- klientu gada, diena, euro
pakalpojumu euro [1] S
1 2 3 4=3*213.43 euro 5=4/2 6=5/215 darba dienas gada
Pakalpojums "Specializeta darbnica"
darbu vaditajs un socialais rehabilitétajs 16 2 426.86 26.68 0.12
socialais darbinieks 16 0.5 106.72 6.67 0.03
darbnicas vaditajs 16 0.5 106.72 6.67 0.03
gramatvedis 16 0.2 42.69 2.67 0.01
Kopa: 16 3.2 682.99 42.69 0.19

[1] Likuma par iedzivotaju ienakuma nodokli 8. panta 5. dala nosaka, ka " No maksataja ienakumiem, par kuriem maksa algas nodokli [...]
veselibas vai nelaimes gadijumu apdroSinasanas prémiju summas, kas neparsniedz 10 procentus no maksatajam aprékinatas bruto darba
samaksas taksacijas gada, bet ne vairak ka 426.86 euro gada [...]" un savukart Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma paredzgtas normas (37. pants 1.; 2. dala, kas speka 1idz 16.11.2021. grozijumiem) nosaka, ka Veselibas apdrosinasanas
polises (polises cena nedrikst parsniegt normativajos aktos par iedzivotaju ienakuma nodokli noteikto apméru. Sa panta tre$aja, ceturtaja,
piektaja vai sestaja dala nemin&tas amatpersonas (darbinieka) veselibas apdrosinasanas polises cena nedrikst parsniegt pusi no normativajos
aktos par iedzivotaju ienakuma nodokli noteikta apmera. Ja apdros§inasanas polises cena parsniedz mingto apméru, amatpersona
(darbinieks) sedz cenu starpibu) — puse 213.43 euro. Darbinieku apdro§inasanas izmaksu apmers saglabats ieprieksgja apmera (atbilstosi
Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likumam, kas speka Iidz 30.07.2022.), bet indeksgjot ar inflacijas %.




Pakalpojuma "Specializétas darbnicas" sniedzéju izmaksu apkopojums un vidéjo izmaksu aprékins

4.4. pielikums

Nr. Lzdevumu poziciia Izmaksas par vienu klientu diena 2014. gada, euro Izmaksas par vienu klientu diena 2015. gada, euro Izmaksas par vienu klientu diena 2016. gada, euro Videji
p.k. P : SD1 SD2 | SD3 | SD4 | SD5 Vidgji | SD1 [ SD2 | SD3 | SD4 | SD5 | SD6 | Vidgji | SD1 | SD2 | SD3 | SD4 | SD5 [ SD6 | Vidgji (kopa)
1 [Atlidziba [1] 956 612 | 879 | #81 | 564 7.59 956 | 622 | 879 [ 838 | 559 [ 960 791 956 | 612 | 879 | 1625| 559 | 986 9.36 8.29
o |Sakaru pakalpojumi (telefons, 007 014 o00s| 006| 052 017] 007] 014] 005 004 052| 030] 0.19] 007| 0.14| 005 005 052 41 o017 0.18
internets, pasts)
3 [Edinasanas izdevumi 2.13 184 188 1.71 1.30 177] 2.13] 1.84] 188 1.71] 1.20[f 1.60 1.73] 2.13] 1.84] 1.88] 1.48] 1.20[ 0.94 1.58 1.69
4 |Saimniecibas un higiénas preces 0.04 0.04f 0.07[ 0.06 0.24 0.09] 0.04] 0.04f 0.07] 0.06f 0.24] 0.18 0.10] 0.04f 0.04] 0.07] 0.06] 0.24 - 0.09 0.09
5 |Macibu materiali un lidzekli 0.27 0.43[ 0.15[ 0.16 0.19 0.24] 0.27] 0.43[ 0.15] 0.18f 0.19] 0.30 0.25] 0.27{ 0.43] 0.15] 0.26] 0.19 - 0.26 0.25
6 [Kancelejas un biroja preces 0.04 0.02f 0.10f 0.03 0.11 0.06] 0.04] 0.02f 0.10f 0.03f 0.11] 0.16 0.08] 0.04f 0.02] 0.10f 0.04f 0.11 - 0.06 0.07
7 | Transports (degvicla, e, apkope, 048] o046 015|  -| o011l 023] o018l o046l o01s| - o011l oe2] o030 0.18| o046l 01s| | o1r| | o023 0.25
adro$inasana u.c.)
g |Tclpas (ire, komunalie maksajumi, 114 436| 197| 162| 283 238 114| 436 197| 143 284 150 221| 114| 436 197| 1.74| 284 1 24 233
uzturé§anas pasakumi)
Darba devéja apmaksatie veselibas
9 izdevumi 0.02 0.01f 0.10f 2.48 = 0.65] 0.02 0.01f 0.10| 2.81 = = 0.73 002l o001l o010l o045 = = 0.15 0.51
10 | Darbinieku izglitibas izdevumi | 025 015 - | o020 | 025] o015 | [ 020 020 - 025] 0.15 - - 4 020 0.20
Ar admin.darbibu saistitie izdevumi
11 |(darba aizsardz.sist.uzturés.pak., 0.22 0.02| 0.05 - - 0.10f 0.22] 0.02| 0.05 - -| 0.20 0.12 - - 0.10 0.11
bankas konta apkalp. u.c.) 0.22| 0.02[ 0.05 -
12 |Saimnieciskie pamatlidzekli = = = = = 0.00 = = -] 0.11 = = 0.11 = = = = = = 0.00 0.04
Inventars, iekartu remonts (materiali
13 un pakalpejums) 0.09 0.07( 0.30f 0.22 0.17] 0.09 0.07f 0.30| 0.27 0.03 0.15 0oal 0071 030l 014 0.15 0.16

Informacija iegiita no pasvaldibam un pasvaldibu pakalpojumu sniedzgjiem / no Socialo pakalpojumu sniedz&ju registra registrétajiem 9 pakalpojumu sniedzgjiem informacija iegiita no 6.

[1] Atlidziba - pakalpojuma sniedz&ju izmaksu apkopojums un vidgjo izmaksu aprékins netiek ieklauts vienas vienibas izmaksu standara likmes aprékina, jo darbinieku atlidziba aprékinata saskana ar MK 26.04.2022.
noteikumiem Nr. 262 (skat. 4.2. pielikumu).




4.5. pielikums

Specialo darbnicu iekartu izmaksu apréekins

Specializéto darbnicu

Nr. . D
bk Pakalpojuma sniedzg&js/ izmaksas iekdirtu izmaksas, euro

1 |Biedriba "Rigas pils€tas "Rupju berns"" 67 864.57

2 |Nodibinajums"Fonds Kopa" 41 364.77

3 |Biedriba "PINS" 55 500.00
Izmaksas kopa 164 729.34
Vidgjas izmaksas par 1 pakalpojuma sniedzgju 54 909.78
Iekartu lietoSanas laiks 10 gadi = 120 ménesi 120
Vidgjas izmaksas ménesT par 1 pakalpojuma 457.58
Vidgjas izmaksas ménesi par 16 klientiem 28.60

1.36

Videjas izmaksas diena par 1 klientu




4.6. pielikums
Supervizijas izmaksu aprekins pakalpojumam '"Specializétas darbnicas"

Supervizijas cena | Darba | Supervizijas izmaksas Vidgjas supervizijas . Vidgjas supervizijas
- . . . . . Darbinieku | .
Specialists vienam darbiniekam,| laiks |par darba stundu (viens izmaksas par darba skaits izmaksas par darba stundu
euro/gada [1] gada [2] darbinieks) stundu (viens darbinieks) (divi darbinieki) [3]
1 2 3 4=2/3 5=4 (vid&jais) 6 7=5%6 darbinieki
Sociala darba specialists [4] 176.75 0.10 010 3
Institiicijas un struktirvienibas vaditajs 176.75 1720 ' ' 0.34
Pargjie darbinieki 75.75 0.04 0.04 1

[1] Supervizijas cena vienam darbiniekam (euro/gada) aprekinata Ministru kabineta 2017. gada 13. junija noteikumu Nr. 338 "Prasibas socialo pakalpojumu
sniedz€jiem" sakotngjas ietekmes novert€juma zinojuma (anotacijai) 6. pielikuma "Supervizijas cenas aprékins vienam darbiniekam".

[2] Gada standarta darba laiks noteikts saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1303/2013 (2013. gada 17. decembris) "ar ko paredz kopigus
noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Koh&zijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas Jirlietu un
zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un
zivsaimniecibas fondu un atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 1083/2006" 68. panta 2. punktu.

[3] Vidgjas supervizijas izmaksas darba stunda aprékinatas ¢etriem darbiniekiem, nemot véra, ka vienas vienibas izmaksu standarta likmes aprékina pienemts, ka
pakalpojumu nodrosina Cetri darbinieki darbinieki, neieskaitot gramatvedi (gramatvedis neveic tieSu darbu ar klientu).

[4] Sociala darba specialisti - socialais darbinieks, socialais rehabilitetajs un socialais apripétajs.



4.7. pielikums

Informacija par socialo pakalpojumu sniedzéjiem, kuru sniegta informacija tika analizeta, veidojot pakalpojuma
"Specializétas darbnicas" grozu

Informacija ieglita N0 pasvaldibam un pasvaldibu pakalpojumu sniedz&jiem (6 pakalpojumu sniedzgjiem, kas veido 67 % no
Socialo pakalpojumu sniedz&ju registra registrétajam specializétajam darbnicam pilngadigam personam ar gariga rakstura (kopa
uz atlases bridi bija registréti 9 specializéto darbnicu pakalpojumu sniedzgji), t.sk. Rigas planosanas regions — nodibinajuma
"Fonds KOPA" 1 SD Riga, biedribas "Rigas pilsétas Riipju beérns" 1 SD Riga, biedribas "PINS" 1 SD Riga; bérnu un jauniesu
biedribas "Ceribu sparni" 1 SD Sigulda, biedribas "Aicindjums Tev" 1 SD Sigulda, pasvaldibas agentiiras "Jirmalas socialas
aprupes centrs" 1 SD Jirmala.

Sakotngji informacija par specializéto darbnicu pakalpojuma sniegSanas izmaksam tika pieprasita no Socialo pakalpojumu
sniedz€ju registra registrétiem specializéto darbnicu pakalpojuma sniedzgjiem, kuriem ir registréta klientu grupa - personas ar
gariga rakstura traucgjumiem un pilngadigas personas vai visu vecumu personas. Informacija tika pieprasita elektroniski un
sazinoties pa telefonu. Vienas vienibas standarta likmes aprékina izmantoti dati no specializéto darbnicu pakalpojuma
sniedz&jiem, Kuri atsaucas aicindgjumam Sniegt pieprasito informaciju. Informacija par Biedribas "Ceribu sparni" specializétas
darbnicas pakalpojumu izmaksam tika sanemta par 2015.g., jo 2014,.g pakalpojums vel netika sniegts.




