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Attiecinamo izmaksu veidi

Centrala finansu un
llgumu agentdra

d Tiesas attiecinamas izmaksas

Noslegti darba ligumi ar
projekta vadibas un istenoSanas personalu

QA Paréjas attiecinamas izmaksas
Materialtehniska nodrosinajuma iegade vai noma;
Specialistu supervizijas un apmacibas;
Specialistu piesaiste uz uzneémuma liguma pamata

| Ja personals piesaistits subsidétas nodarbinatibas ietvaros, izmaksas Si
pasakuma ietvaros nevar attiecinat



Izmaksu attiecinamibas periods
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Izmaksas attiecinamas,

ja tas radusas pec liguma nosleégsanas
un

ne vélak ka 20 darba dienu laika pec
projekta istenosanas beigam, bet ne vélak ka
ldz 31.12.2023.



Izmaksu attiecinamiba pec
butibas
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llgumu agentdra

v' Paredzetas Projekta

v Atbilst MK noteikumu Nr.291 attiecinamo izmaksu
nosacijumiem

v' Pamatotas ar apliecinoSiem dokumentiem

v Veiktas, ievérojot atbilstigas finansu vadibas principus



Izmaksu pamatojosie dokumenti
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Nodefinéti Finansu ministrijas ka ES fondu Vadosas iestades
izstradatajas vadlinijas:

-Nr.2.1.  Vadlinijas attiecinamo un neattiecinamo izmaksu
noteiksanai 2014.-2020.gada planosanas perioda

-Nr.2.5. Vadlinijas par Eiropas Savienibas strukturfondu un
Kohézijas fonda lidzfinanséta projekta parbaudem 2014.-
2020.gada planosanas perioda

http://www.esfondi.lv/vadlinijas--skaidrojumi



http://www.esfondi.lv/vadlinijas--skaidrojumi

Visparigi

Centrala finansu un
llgumu agentdra

Veikto maksajumu apliecinams - projekta istenosanai atvérta
konta izraksts par attiecigo laika periodu

Visos dokumentos, t.sk., maksajuma uzdevumos, rikojumos,
janorada Projekta identifikacijas numurs

Nav nepieciesams pamatot un iesniegt izmaksu pamatojosos
dokumentus par paré€jo attiecinamo izmaksu (40% no tiesajam
personala izmaksam) izlietojumu



Personala izmaksas
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Atlidzibas izmaksu pamatojosie dokumenti:

v'Darba ligums vai vienosanas pie darba liguma
v Amata apraksts
v'Darba laika uzskaites tabele

v'Darba algu aprékina saraksts ar parskatamu nodoklu aprékinu, ka ari
citiem veiktajiem ieturéjumiem vai darbinieka personiga konta izdruka
(algas kartina)

v'Rikojums par piemaksu, atvalinajumu, u.c. (ja attiecinams)
v'E-darbnespéjaslapa (iesniedz p&éc pieprasijuma)

v'Videjas izpelnas aprekins



Personala izmaksas (1)
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»Darba ligumiem jabut noformétiem atbilstosi Darba likuma
prasibam

»Darba ligumos informacijai par daba laiku un darba samaksu,
jasakrit ar projekta iesnieguma noradito

T ja ir stundas likme, darba liguma ir jabat informacijai par planoto stundu skaitu

T ja ir nepilns darba laiks, darba liguma ir jabat noraditai slodzei vai stundu skaitam
nedélas/ménesa griezuma

I ja ir noslégts darba ligums uz nenoteiktu laiku, tad tiek slégta vieno$anas pie darba
lilguma, nosakot jaunos darba pienakumus, slodzes, izmaksas, u.c. nosacijumus



Personala izmaksas (2)
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Nodarbinot projekta uz dallaika noslodzi, papildus jaievéro sadi
nosacijumi:

v'Darba liguma janorada noslodze projekta un pamatdarba

v'Darbinieks projekta tiek nodarbinats vismaz 30 procentus no
normala darba laika

vIesniedzama Darbinieka kopéjas noslodzes lapa, kur ir redzama
noslodze pa stundam uz projektu un pamatdarba

v'Javeic uzskaite par veiktajam funkcijam (darbiem)



Personala izmaksas (3)
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I Projekta vadibas personalam pamatdarba amata pienakumi
nedrikst dubléeties ar projekta ietvaros veicamajiem darba
pienakumiem.

I Darba liguma vai amata apraksta ir jabut uzskaititiem veicamajiem
darba pienakumiem pamatdarba un projekta.

I Izmaksas sedz, pamatojoties uz reali nostradato darba laiku, kas
attelots DLU

I Pieskirot jebkada veida atvalinajumu, jaievéro proporcionalitates
princips, t.i., izmaksas ir attiecinamas proporcionali noslodzei un tikai
par laika periodu, kas nostradats projekta istenosana.

| Vid€ja izpelna ir aprékinama atbilstosi Darba likuma reguléjumam



Projekta darbibu pamatojosie
dokumenti (I)
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Projekta vadiba un istenosana

\ ¢

personala izmaksu pamatojosie dokumenti

Individualo vajadzibu izvertésana

\ ¢

izstradatie individualie atbalsta plani

Sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu (SBSP) sniegsana

\

apmekléjuma veidlapas vai izveidota SBSP uzskaite



Projekta darbibu pamatojosie
dokumenti (II)
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Informécijai un publicitates pasakumi
ekransavini no interneta vietném, fotofiksacijas, preses relizes

Specialistu supervizijas/apmacibas

¥

registracijas/apmekléjuma veidlapas vai sertifikats/aplieciba

Materialtehniska nodrosinajuma iegade vai noma

¥

dokuments par aprikojuma iegadi vai nomu

12
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Paldies par uzmanibu!
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