Informacija par “vies-” zinatniska personala nodarbina$anu un atlidzibas izdevumu attiecinaSanu
1.1.1.1. pasakuma " Praktiskas ievirzes pétijjumi" projektos.

Agentiira skaidro, ka arvalstu pé&tnieku nodarbinasanas nosacijumi ir atkarigi no $1 pétnicka
pilsonibas:
— Savienibas pilsonis ir arzemnieks, kuram ir kadas Eiropas Savienibas dalibvalsts,
Eiropas Ekonomikas zonas valsts vai Sveices Konfederacijas pilsoniba;
— Tres$as valsts pilsonis ir arzemnieks, kuram ir jebkuras valsts (iznemot Eiropas
Savienibas dalibvalsts, Eiropas Ekonomikas zonas valsts vai Sveices Konfederacijas)
pilsoniba.

Normativie akti, kas janem vera nodarbinot arvalstu petnieku:

1) Uz savienibas pilsoniem un vinu gimenes locekliem attiecas:

a. Imigracijas likuma 4.panta tresa, piekta, sesta, astota un devita dala, 5.panta tresa dala,
10.pants, 11.pants, 13.panta piekta dala, 50.4.pants, 50.5.pants, 51.panta piekta dala,
52.pants, 53.pants, 54.pants, 54.1.pants, 55.pants, 56.pants, 57.pants, 58.pants, 59.pants,
59.1.pants, 59.2.pants, 59.4.pants, 59.5.pants, 60.pants, 65.1.pants, 65.2.pants, 65.3.pants,
65.4.pants, 65.5.pants, 66.pants, 67.pants un 70.pants;

b. Ministru kabineta (turpmak — MK) 2011.gada 30.augusta noteikumi Nr.675 “Kartiba, kada
Savienibas pilsoni un vinu gimenes locekli iecelo un uzturas Latvijas Republika”.

2) Uz treso valstu pilsoniem attiecas:

a. Imigracijas likums (iznemot iepriek§ minéta 1) punkta a. sadala uzskaititos pantus un
sadalas);
Zinatniskas darbibas likuma 37.otrais pants;
MK 2010.gada 21.jiinija noteikumi Nr.564 “UzturéSanas atlauju noteikumi”;
MK 2014.gada 28.janvara noteikumi Nr.55 “Noteikumi par arzemnieku nodarbinasanu”;
MK 2017.gada 25.aprila noteikumi Nr.225 “Noteikumi par arzemniekiem nepiecieSamo
finanSu Iidzeklu apméru un finansu lidzeklu esibas konstatéSanu”;
f. MK 2008.gada 21.julija noteikumi Nr.568 ‘“Noteikumi par kartibu, kada zinatniska

institiicija noslédz un izbeidz darba ligumu ar arvalsts petnieku”.
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Papildus, ikvienam arvalstu pétniekam, neatkarigi no ta pilsonibas vai zinatniska grada iegtiSanas
vietas, javeic zinatniska grada (izglitibas dokumenta) atzisana atbilstosi Izglitibas likuma 11.pantam.

Saskana ar MK 2016.gada 12 janvara noteikumu Nr.34 “Darbibas programmas "Izaugsme un
nodarbinatiba" 1.1.1. specifiska atbalsta mérka "Palielinat Latvijas zinatnisko institiiciju petniecisko un
inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit argjo finans€jumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktiira" 1.1.1.1.
pasakuma "Praktiskas ievirzes pétijumi" istenoSanas noteikumi” 54.4.apakSpunktu, projekta istenoSanas
vieta ir Latvijas Republikas teritorija. Attiecigi, izdevumi par arvalstu pétnieka atlidzibu, ja pétniecibas
darbibas tiek veiktas attalinati no arvalstim, nav attiecinami, ja arvalstu pétnieks tiek nodarbinats
1.1.1.1. pasakuma projektu istenojosa zinatniskaja instituicija vai komercsabiedriba uz darba liguma
vai uznémuma liguma pamata (iznemot komandéjumus un darba braucienus). Atbilstosi Zinatniskas
darbibas likuma 8.panta otrajai dalai, apmaksatais ikgad€jais atvalinajums 8 kalendaro ned€lu apmera ir
attiecinams ar1 arvalstu zinatniekam — personai ar doktora zinatnisko gradu, kas nodarbinata zinatniskaja
institlicija.

Noradam, ka min&tie MK noteikumi paredz iesp&ju sadarboties ar arvalstu zinatnisko institiiciju ka
ligumpétijuma izpilditaju, sadarbibas partneri vai p€tniecibas arpakalpojuma sniedz€ju, ieve€rojot citus
noteikumos noteiktos ierobezojumus.



Uzsveram, ka, atbilstosi Centralas finanSu un Iigumu agentiras timekla vietn€ (saite:
http://cfla.gov.lv/lv/es-fondi-2014-2020/projektu-istenosana/1-1-1-1-praktiskas-ievirzes-petijumi-1-karta)
sadala Paligmateriali — “Informacija par 1.1.1.1. pasakuma iznakuma raditaja “Jaunais p&tnieks” definicijas
paplasinajumu” pieejamajai informacijai, arvalstu zinatnieks, kuram iepriek§ nav bijusas darba attiecibas
ar darba dev&ju, ir uzskatams par Jauno pé&tnieku un ta nostradatas stundas sniedz ieguldijumu iznakuma
raditaja Nr.1 “Jaunu petnieku skaits atbalstitajas vienibas (pilnas slodzes ekvivalents)” sasniegSana.

Agentiira skaidro, ka 1.1.1.pasakuma “Praktiskas ievirzes pétijumi” projektu isteno$ana iesaistito
viespetnieku, kas ieveleti cita Latvijas Republikas zinatniska institiicija ka vadoSie p&tnieki, petnieki vai
zinatniskie asistenti, atlidzibas izdevumi projektu ietvaros attiecinami, ja finans€juma sanémgjs to iesaisti
projekta paredz ieks€ja normativaja akta, ka ari pie projekta dokumentacijas (maksajuma pieprasijuma)
iesniedz citas zinatniskas institiicijas véléSanu protokolu vai izzinu no ta.

Aicinam finans€juma sanemeéjus izstradat iek§€ju normativo aktu par “vies-” zinatniska personala
nodarbinasanu, izv€loties atbilstosu ta formu iek$gjas kontroles sist€émas darbibu nodroSinasanai, nemot
veéra $adus aspektus:

- leklauSanas atlidzibas politika;
- Atvalinajuma pieskirSanas kartiba un apjomi;
- Citi jautajumi.

Iss reguléjums “Vies-” zinatnieku iesaistei institiicijas iek§gjos normativajos aktos
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