Centrala finansu un llgumu agentara

Atbildes uz jautajumiem par 4.3.5.1. pasakuma
“Atbalsta pasakumi diskriminacijas riskam paklautajam personam vienlidzigu iesp€ju un tiesibu
realizéSanai dazadas dzives jomas” 4.kartas 2.atlasi

Izmantotie saisinajumi:

CFLA - Centrala finanSu un ligumu agentdra

Atlases nolikums - Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.-2027.gadam 4.3.5. specifiska atbalsta mérka
“Uzlabot vienlidzigu un savlaicigu piekluvi kvalitativiem, ilgtspéjigiem un izmaksu zina pieejamiem pakalpojumiem; pilnveidot
socialas aizsardzibas sistémas, tostarp veicinat socialas aizsardzibas pieejamibu; uzlabot ilgtermina apripes pakalpojumu
pieejamibu, efektivitati un izturétspeju” 4.3.5.1. pasakuma “Sabiedribd balstitu socialo pakalpojumu pieejamibas
palielindSana” ceturtas kartas projektu iesniegumu atlases nolikums

MK noteikumi-Ministru kabineta 2025. gada 11.februara noteikumi Nr. 98 “Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas
2021.-2027. gadam 4.3.5. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot vienlidzigu un savlaicigu piekluvi kvalitativiem, ilgtspé&jigiem un
izmaksu zina pieejamiem pakalpojumiem; pilnveidot socialas aizsardzibas sistémas, tostarp veicinat socialas aizsardzibas
pieejamibu; uzlabot ilgtermina aprupes pakalpojumu pieejamibu, efektivitati un izturétspéju" 4.3.5.1. pasakuma "Sabiedriba
balstitu socialo pakalpojumu pieejamibas palielinasana" ceturtas kartas istenoSanas noteikumi”

Pasakums - Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.-2027.gadam 4.3.5. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot
vienlidzigu un savlaicigu piekluvi kvalitativiem, ilgtspé&jigiem un izmaksu zina pieejamiem pakalpojumiem; pilnveidot socialas
aizsardzibas sistémas, tostarp veicinat socialas aizsardzibas pieejamibu; uzlabot ilgtermina aprupes pakalpojumu pieejamibu,

efektivitati un izturétspéeju” 4.3.5.1. pasakums “Sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu pieejamibas palielinasana”

LM - Labklajibas ministrija

Beéerni ar FT - bérni ar funkcionaliem traucéjumiem, kuriem noteikta invaliditate un kuri dzivo gimenés

Pilngadigas personas ar GRT - pilngadigas personas ar gariga rakstura traucéjumiem, kuriem noteikta | vai ll invaliditates grupa


https://likumi.lv/ta/id/358621-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-2021-2027-gadam-4-3-5-specifiska-atbalsta-merka-uzlabot-vienlidzigu

Nr. p. k. Jautajumi Atbildes
Papildinats un ievietots 09.06.2026.

26. MK  noteikumu 15.punkta noteikts, ka | Ja uz projekta iesnieguma iesniegSanas un apstiprinasanas
pakalpojumu sniedzéju registra ir jabut | bridi projekta iesniedzéjs, projekta paredzétais socialas
registréetam gan socialo pakalpojuma | rehabilitacijas pakalpojumu sniedzéjs, attieciga mérka grupa
sniedzéjam, gan sniegSanas vietai, gan | un istenoSanas vieta ir registréti socialo pakalpojumu

konkretajam pakalpojuma veidam attiecigajai
meérka grupai. Socialo pakalpojumu sniedzéju
parregistracija ir paredzéta 2027.gada. Vai tas
kada veida varétu ietekmét dalibu projekta, ja
pakalpojumu parregistracija tiks veikta projekta
laika?

registra, tad paredzéta parregistracija 2027.gada neietekmeés
projekta apstiprindSanu un vienoSanas par projekta
istenoSanu noslégsSanu. Vienlaikus iesakam projekta
iesnieguma ieklaut informaciju par paSreizé€jo statusu un
apliecinat, ka savlaicigi 2027.gada nodroSinasiet projekta
ieklauto socialo pakalpojumu parregistraciju.

Gadijuma, ja projekta ieklauto socialo pakalpojumu
parregistracija netiks veikta, tad var pilniba vai dalgji tikt
neattiecinatas projekta izmaksas vai ari lauzta nosléegta
vienoSanas par projekta istenoSanu (atkariba no konkréta
gadijuma).

25.

Vai projekta paredzetos socialos pakalpojums var
tikt sniegts tikai un vienigi socialo pakalpojumu
sniedz€ju registra noraditaja vieta?

Atbilstosi MK noteikumu 15.punktam socialo pakalpojumu
sniedzéju registra ir jabat registretam gan socialo
pakalpojumu sniedzéjam, gan pakalpojuma sniegSanas
vietai, gan konkretajam pakalpojuma veidam un
attiecigajai mérka grupai.

Projekta planotais atelpas briza pakalpojums vai socialas
rehabilitacijas pakalpojums ir janodroSina pakalpojuma
sniegSanai atbilstoSas telpas, kuras Kka attieciga
pakalpojuma istenoSanas vieta ir noraditas socialo
pakalpojumu sniedz€éju registra. Socialas rehabilitacijas
pakalpojuma gadijuma atseviSkas pakalpojuma ietilpstosas
aktivitates/nodarbibas (metodes), nemot véra to specifiku un




sniegto pamatojumu, var norisinaties arpus pakalpojuma
registracijas vietas, pieméram, reitterapija, hidroterapijas
nodarbibas baseina, u.tml.

Papildinats un ievietots 28.05.2026.

24. Vai var planot projekta uzsakSanu un istenoSanu | Saskana ar MK noteikumu 33.punktu, projektu isteno ne ilgak
no 2028. gada janvara lidz 2029. gada | ka 30 ménesSusnodienas, kad noslégts ligums/vienoSanas
decembrim? par projekta istenosanu.

Planots, ka ligumi/vienoSanas par projektu istenoSanu tiks
noslégti 2027.g. | cet., tadejadi, projektu nevar uzsakt
istenot tikai 2028. gada janvari.

23. Vai projekta ietvaros ir atbalstama Sadu darbibu | 4.3.5.1. pasakuma 4.kartas ietvaros netiek atbalstits
istenoSana: socialas  apripes majas  pakalpojums, t.sk. ta

e socialas aprupes majas pakalpojumu paplasSinasana, mobilu aprupes komandu izveide, dienas
paplasinasana; apripes centra izveide vai attistiba, telpu parbdve un
e mobilu apripes komandu izveide; pielagoSana socialo pakalpojumu sniegSanai, vides
e dienas aprupes centra izveide vai attistiba; | pieklistamibas nodrosinasSana.
* telpu pa‘rbuve ur? pl?laggsana socialo Projektaiesniedzéja riciba jau ir jabat atbilstoSai attieciga
pakalpojumu sniegSanai; o= A . . s
) o _ . socialas rehabilitacijas pakalpojuma un/vai atelpas briza
e vides pieklustamibas nodroSinasana . . . L s _ .
L leers s = pakalpojuma sniegSanai nepiecieSamajai infrastruktarai
(pieméram, pandusi, lifti, pielagoti ey NS e .
s N (t.sk. ar nodroSinatu vides pieejamibu), kas registréta socialo
sanitarie mezgli); ) ) . S ) ] )
- I o pakalpojumu sniedzéju registra. Vienlaikus projekta ievaros
e aprupes un rehabilitacijas aprikojuma o - ) N
iegade (piemaram, funkcionalas gultas, var pared?et |ega.dat|es rT]a'Fervlaltehnlsko n(_)drosmajl.J[n_u,
pacélaji, parvietodanas paliglidzekli). kas papildus ir nepiecieSams konkréta socialas
rehabilitacijas pakalpojuma sniegSanai (pieméram, makslas
terapeita, psihologa, fizioterapeita, ergoterapeita u.c.
specialistu nodarbibam nepiecieSamais inventars un
materiali) un atelpas briza pakalpojuma sniegSanai.
22, Vai mebeles gultas, skapiSus u.c. pakalpojuma | Var iegadaties  vai nomat  visu nepiecieSamo

sniegSanai var iegadaties projekta ietvaros?

materialtehnisko nodroSinajumu (aprikojums, izejmateriali
u.c.), kas nepiecieSams pilnvertiga un kvalitativa




pakalpojuma nodro$inaSanai mérka grupas personam. Tas
var bat mébeles, iekartas vai materiali, kas nepiecieSami
izvéletas terapijas vai nodarbibas istenoSanai.

Skaidrojam, ka projekta paredzetajam socialas
rehabilitacijas pakalpojumam vai atelpas briza
pakalpojumam un ta sniegSanas vietai ir jabat registrétiem
socialo pakalpojumu sniedz€ju registra, tadejadi ari
attiecigajam telpam ir jabat atbilstoSi aprikotam, t.i., telpas
nevar bat pilniba tukSas, bet projekta iesniedz€ja riciba ir
jabut nepiecieSamajam pamata aprikojumam, bet projekta
ietvaros var uzlabot vai papildinat esoSo aprikojumu, ka ari
iegadaties citus materialus, kas paredzéeti pakalpojuma
sniegSanai.

21.

Ja vienai mérka grupas personai S$Sobrid
istenojama projekta ietvaros (4.3.5.1. Sabiedriba
balstitu socialo pakalpojumu pieejamibas
palielindSana, 4. k. 1.atlasé apstiprinatam) tiek
sniegti noteikti socialas rehabilitacijas
pakalpojumi (piem., masaza, psihologa un
logopéda pakalpojumi), vai Si pati persona var
sanemt  ari, pieméram, ABA terapijas
pakalpojumu 4.kartas 2.atlases apstiprinata
projekta (ja So abu projektu istenoSanas termini
parklajas, istenoSanas laika nodalot
dokumentacijas)? Sociala dienesta lémumi tad
Saja gadijuma batu daliti.

Skaidrojam, ka 4.3.5.1.pasakuma 4.kartas 2.atlases projekta
ietvaros persona, kura jau sanem socialads rehabilitacijas
pakalpojumus (piem., masazas un psihologa konsultacijas)
81 pasSa pasakuma 4.kartas 1.atlases ietvaros var vienlaikus
sanemt socialas rehabilitacijas pakalpojumus ari 4.kartas
2.atlases ietvaros, ja tas ir cita veida rehabilitacijas
pakalpojums (piem., ABA terapija) un tas ir paredzéts
konkretas meérka grupas personas aktualizé€taja atbalsta
plana.

Vienlaikus projekta iesnieguma ir detalizeti jaapraksta ka tiks
nodroSinata demarkacija (neparklasanas) starp 4.3.5.1.
pasakuma 4.kartas 1.atlases ietvarosistenojamo projektu un
iesniegto projekta iesniegumu, nemot véra, ka projekta tiek
iesaistitas vienas un tas pasSas personas, kas abos projektos
sanem socialas rehabilitacijas pakalpojumus.

Papildus informéjam, ka istenojot projektu ir janodroSina
dubulta finanséjuma neiestaSanas, kas nozimé to, ka
sanemot pakalpojumu uzskaite ir javeic detalizeti,
noradot pulkstena laikus un personai jaapliecina




(japarakstas) pakalpojuma sanemsana, tadejadi
nodroSinot apliecinajumus, jo persona vienlaicigi ir tiesiga
sanemt pakalpojumus vairaku projektu ietvaros, ko isteno
gan viens finanséjuma sanémeéjs, gan dazadi finanséjuma
sanemeji.

20. Vai individuala atbalsta plana® izstradei ir | Individualajam atbalsta planam nav noteikta vienota
pieejama veidlapa vai forma? Vai to var veidot péc | veidlapa, to var veidot péc saviem ieskatiem, tomeér
saviem ieskatiem? individualajam atbalsta planam ir jasatur MK noteikumos

Nr.338 “Prasibas socialo pakalpojumu sniedzéjiem”
noradita informacija.

19. Ja individualaja atbalsta plana personai | Individualaja atbalsta plana paredzétie  socialas
paredzétais socialas rehabilitacijas periods ir | rehabilitacijas pakalpojumiirjanodroSina projekta noraditaja
paredzéts 18 ménesus, vai Sis periods pagarinas, | istenoSanas perioda. Pieméram, ja kopé&jais projekta
ja mérka grupas persona tai paredzétas |istenoSanas periods ir 30 méneSi, tad Saja perioda ari
nodarbibas nav apmekléjusi kadu laika periodu, jasniedz attiecigie pakalpojumi, kas individualaja atbalsta
pieméram, slimibas, specialistu atvalindjumu u.c. | plana paredzéti 18 lidz 24 meénesus un tam nav obligati jabut
apstaklu dél? nepartrauktam periodam.

Pakalpojumi, kas tiek nodro§inati arpus projekta istenoSanas
perioda nav attiecinami.

18. Vai mérka grupa, kas ir bérnu ar FT vai pilngadigu Né&, mérka grupa - bérnu ar FT vai pilngadigu personu ar GRT

personu ar GRT vecaki, aizbildni, audZugimenes
vai neformalie aprlupétaji ari var sanemt atelpas
briza pakalpojumu?

vecaki, aizbildni, audZzugimenes vai neformalie apripétaji
nevar sanemt atelpas briza pakalpojumu. Atbilstosi MK
noteikumu 17.1.2.apakSpunktam meérka grupai - vecaki,
aizbildni, audzugimenes vai neformalie aprlpétaji, var tikt
sniegti tikai socialas rehabilitacijas pakalpojumi, pie tam So
pakalpojumu sniegSana var tikt uzsakta tikai péc tam, kad
projekta pakalpojumus ir sakusSi sanemt ar viniem saistitie
bérni ar FT vai pilngadigas personas ar GRT, kuram noteikta
invaliditate. Socialas rehabilitacijas pakalpojumi var tikt

! Individualais socialas rehabilitacijas, socialas apripes, bérna attistibas vai personas vai gimenes atbalsta plans (turpmak — individualais atbalsta plans)



https://likumi.lv/ta/id/291788-prasibas-socialo-pakalpojumu-sniedzejiem
https://likumi.lv/ta/id/291788-prasibas-socialo-pakalpojumu-sniedzejiem

nodroSinati ne vairak ka 2 personam, kas saistitas ar vienu
konkréeto bérnu ar FT vai vienu pilngadigu personu ar GRT.

17. Ja no projekta finanséjuma neparedz izmaksas | Komunikacijas pasakumus (projekta darbiba Nr.4) var
komunikacijas pasakumiem sabiedribas | neieklaut projekta ka atseviSku darbibu, tacu neatkarigi no
informés8anai par projekta isteno$anu, vai tada | tavaita darbiba bus ieklauta projekta vai nebus, obligato
gadijuma komunikacijas pasakumi ir obligati | komunikacijas un vizualas identitates pasakumu
jaieklauj ka projekta darbiba? istenosana bus janodrosina.

Kopa ar lEmumu par projekta iesnieguma apstiprinaSanu vai
atzinumu par nosacijumu izpildi, sanemsiet norades par
obligati istenojamajiem komunikacijas un vizualas
identitates pasakumiem projekta.

Gadijuma, ja izmaksas komunikacijas pasakumiem planots
finansét no projekta, tas sedzamas izmaksu pozicijas Nr.1.1.
"Paréjas attiecinamas izmaksas [..]" (40%) ietvaros un
komunikacijas darbiba (Nr.4) ir jaieklauj projekta.

Sagatavots un ievietots 14.05.2026.

16. Esam biedriba, kas sniedz socialas rehabilitacijas | Atbilstosi MK noteikumu Nr.98 16.2.apakSpunktam viena
pakalpojumus bérniem. Vai pareizi saprotam, ka | Projektaiesnieguma varat paredzét socialas rehabilitacijas
pakalpojumus varam sniegt gan X.... pilsétas, gan | Un/vai atelpas briza pakalpojumus sniegt viena planosanas
plano$anas regiona, kura atrodas & pilséta, regiona teritorija ietilpstoSajas vairakas pasvaldibas, kuru
bé&rniem viena projekta ietvaros? administrativajas teritorijas JUs darbojaties un esat socialo

pakalpojumu sniedzéju registra registréti attieciga sociala
pakalpojuma sniegSanai. MK noteikumu 16.2.apakSpunkta
minétais ierobezojums ir attiecinams uz pakalpojuma
sniegSanas vietu (adresi).

15. Vai saskana ar MK noteikumu Nr. 98 | Projekta iesnieguma var but paredzeti ar tikai socialas

17.1.1. punktu projekta obligati ieklaujami gan
socialas rehabilitacijas pakalpojumi, gan
islaicigas aprupes jeb atelpas briza pakalpojumi
So noteikumu 3.1. un 3.2. apakSpunkta
minétajdm meérka grupas personam, vai tomer

rehabilitacijas pakalpojumi vai tikai islaicigas aprupes jeb
atelpas briza pakalpojumi un tie drikst but paredzéti gan MK
noteikumu 3.1. un 3.3.apakSpukta noteiktajam mérka grupas
personam, gan tikai vai nu 3.1. vai nu 3.2. apakSpunkta
noteiktajai mérka grupai, tacu 3.3.apakSpunkta noteiktajai




drikstétu bat ari tikai rehabilitacijas pakalpojumi
vai tikai atelpas briza pakalpojums?

meérka grupai var planot tikai socialas rehabilitacijas
pakalpojumus un tikai tam personam, kuras iesaistitas
projekta ieklauto 3.1. un/vai 3.2.apakSpunktam atbilstoSo
meérka grupas personu aprupe.

14. Pasvaldibai ir aktuals atelpas briza pakalpojums, | Ja paSvaldibai vai tas iestadei nav izveidots un registréts
kas ir ka obligatais socialais pakalpojums no | atelpas briza pakalpojums, tad ta nevar but projekta

2026. gada 1. janvara, tomér pasvaldibai nav | iesniedzéjs 4.3.5.1.pasakuma 4.kartas ietvaros.
izveidota atbilstoSa infrastruktlra atelpas briza | Atpilsto§i MK noteikumu Nr.98 15.punktam projekta
pakalpojumam un lidz ar to pasi So pakalpojumu | jesniedzéjs var iesniegt projekta iesniegumu par tadu
nevaram nodrosinat. Vai projekta ietvaros var | sabiedriba balstitu  socialo pakalpojumu  (socialas
paredzeét  iepirkt  pakalpojumu  no  cita | rehabilitacijas un/vai atelpas briza pakalpojums) un tadam
pakalpojuma  sniedzgja, pieméram, citas | marka grupas personam, kura snieganai tas ir registréts
pasSvaldibas vai biedribas, kurai ir nepiecieSama | socialo  pakalpojumu  sniedzéju  registra.  Socialo
infrastruktira un kura nodrosina atelpas briza | pakalpojumu sniedzé&ju registra ir jabat registrétam gan
pakalpojumu? socialo pakalpojumu sniedzéjam, gan sniegSanas vietai, gan
konkrétajam pakalpojuma veidam attiecigajai mérka grupai.
13. Més ka Socialais dienests nodroSinam dazadus | Lai Socialais dienests varétu pretendet uz atbalstu

pakalpojumus, kad pieméram, grupu dzivoklus,
specializétds darbnicas. Lasot noteikumus,
saprotam, ka socialas rehabilitacijas un atelpas
briza pakalpojumu var nodroSinat tads
pakalpojuma sniedzéjs, kam jau ir registréts Sads
pakalpojums (més tadu nesniedzam).

4.3.5.1.pasakuma 4.kartas ietvaros, tam ir jabut registrétam
Labklajibas ministrijas parzina esoSaja Socialo pakalpojumu
sniedzéju registra, ka ari registra jabut registrétiem projekta
iesnieguma planotajiem pakalpojumiem, t.i., socialas
rehabilitacijas pakalpojumam un /vai atelpas briza
pakalpojumam, planoto pakalpojumu mérka grupai un
pakalpojuma sniegSanas vietai (adresei).

Ja Socialais dienests pats nenodrosina atbilstosu
socialas rehabilitacijas un/vai atelpas briza pakalpojumu
sniegSanu, tad tas nevar buat finanséjuma sanéméjs
4.3.5.1.pasakuma 4.kartas ietvaros. Gadijuma, ja Sociala
dienesta riciba jau ir socialas rehabilitacijas un/vai atelpas
briza pakalpojumu sniegSanai atbilstoSa infrastruktira
(telpas), aprikojums, specialisti u.tml.,, tad registréjot
attiecigos socialos pakalpojums Socialo pakalpojumu




sniedz€éju registra, tas var iesniegt projekta iesniegumu
4.3.5.1.pasakuma 4.kartas ietvaros, tacu janem veéra, ka
projekts tiks apstiprinats tikai tada gadijuma, ja projekta
planotie pakalpojumi bls atbilstoSi registréti un attiecigaja
infrastruktlra varés tikt uzsakta jau paSa pakalpojuma
sniegSana (nevis ta izveide).

Ja, sadarbiba ar socialo dienestu, attiecigo sabiedriba
balstito socialo pakalpojumu nodroSina, pieméram, biedriba
“X...”, tad projekta iesniedzéjs bus Si konkréta biedriba.

12.

Vai realizéjot 4.3.5.1.pasakuma “Sabiedriba
balstitu socialo pakalpojumu pieejamibas
palielinasana” 4. kartas projektu pakalpojuma
sniedzéjus varés izveléties pamatojoties wuz
likumisko parstavju velmém, vai pakalpojuma
sniedzeju bus jaizvélas iepirkuma (vecakiem
japienem piedavatais pakalpojuma sniedzéjs)?

Skaidrojam, ka atbilstoSi MK noteikumu 17.1 apakSpunktam
tieSas attiecinamas izmaksas ir personala izmaksas un
atbilstoSi MK noteikumu 19.punktam tas ietver finanséjuma
sanémeja projekta vadibas un istenoSanas personala
atlidzibas izmaksas, kas radusas uz darba tiesisko attiecibu
vai iepirkumu ligumu pamata.

Finanséjuma sanéméjam janodroSina, ka personala
izmaksas uz darba liguma pamata sastada lielako dalu no
personala atlidzibas izmaksam, jo no personala atlidzibas
izmaksam tiek aprékinata paréjo attiecinamo izmaksu
vienota 40% likme.

Iznémuma gadijumos var slégt uznémuma ligumus, t.i.,
arpakalpojuma ligumus, tad atbilstosi MK
noteikumu 31.2.apakSpunktam, ir  javeic iepirkumus
atbilstoSi Publisko iepirkumu likumam vai Ministru kabineta
2017. gada 28. februara noteikumiem Nr. 104 "Noteikumi par
iepirkuma proceduru un tas pieméroSanas kartibu pasutitaja
finansétiem projektiem" un personala izmaksas ir skaidri
janodala no paréjam sniegta pakalpojuma izmaksam (jabut
pievienotai izdevumu tamei no kuras redzams, ka veidojas
konkreta pakalpojuma izmaksas).
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11.

Vai saraksts ar mérka grupas personam jaiesniedz
jau sakotnégji, ar projekta pieteikumu, jeb pietiek
ar to, ka noradam, ka biedriba ir apzinajusi Sis
personas (bet pasu sarakstu ar konkrétu bérnu
datiem neiesniedzam lidz ar pieteikumu)?

Projekta iesniegumam nav japievieno saraksts ar mérka
grupas personam, kuram planots nodroSinat projekta
paredzetos sabiedribas balstitos socialos pakalpojumus,
tacu projektaiesniedzéejaricibairjabut Sadam sarakstam,
savukart projekta iesnieguma ir jaatspogulo tikai informacija
par to cik personam paredzéts nodroSinat konkréto
pakalpojumu, cik no tam jau ir apzinatas un piekrituSas
dalibai projekta.

VeérSsam uzmanibu, ka projekta un ta pielikumos nav jaieklauj
informacija, kas satur personu sensitivos datus un lauj
identificét konkrétu personu. Ja agentdrai vértéSanas
procesa radisies Saubas par sniegtas informacijas atbilstibu,
Jums individuali var tikt ligts uzradit $adu sarakstu.

10.

Kada formata ir jasagatavo projekta iesniegumam
pievienojamais pielikums “Projekta budzeta
ieklauto projekta vadibas un istenoSanas
personala izmaksu aprékina skaidrojums”?

Projekta iesniegumam pievienojamam pielikumam “Projekta
budzeta ieklauto projekta vadibas un istenoSanas personala
izmaksu aprékina skaidrojums” nav noteikts konkréts
formats, kada sniedzama informacija, to projekta iesniedzéjs
var brivi izvéléties pats, taCu skaidrojuma ieklautajai
informacijai ir jabut atainotai ta, lai ir skaidrs, ka projekta
iesniedzéjs ir nonacis lidz gala summai katra izdevumu
pozicija, pieméram, jabut noraditai aprékina informacijai,
kas ietver konkrétajam specialistam projekta planoto
meénesa atlidzibas apjomu un to veidojo$as komponentes,
noslodzi, iesaistes ilgumu ménesos, piesaistes veidu u.tml.
informaciju, kas lauj parliecinaties par planoto personala
izmaksu atbilstibu MK noteikumu 19.punkta nosacijumiem.

Izmaksu pozicijai Nr.1.1., ko aprékina saskana ar vienoto
likmi 40% apmeéra no personala atlidzibas izmaksam, nav
nepiecieSams sniegt aprékina skaidrojumu.

VérSsam uzmanibu, ka:




! Personala atlidzibas izmaksam jabut atbilstoSam projekta

iesniedzéja iestades atlidzibas sistéema noteiktajai
samaksai par lidzvértiga darba veikSanu vai atbilstoSam
vidéjai darba samaksai par lidzvértigu darbu attiecigaja
nozaré, atbilstoSi LR Centralas statistikas parvaldes
datiem vai Valsts ienémumu dienesta apkopotajai
statistikai par izmaksatajam atlidzibam pa profesijam
attiecigaja perioda.

! Personala izmaksas var ietvert ari finanséjuma sanémeéja

uz uznémuma (pakalpojuma) liguma (t.i. arpakalpojuma)
piesaistita projekta vadibas personala atlidzibas
izmaksas. Personala izmaksas var pamatot ari ar
provizorisku tirgus izpéti, noslégtiem nodomu protokoliem
vai ligumiem, u.c. informaciju;

' Ja personals tiek piesaistits ari uz uznémuma ligumiem,

finanséjuma sanéméjam janodroSina, lai personala
izmaksas uz darba liguma pamata sastada lielako dalu no
projekta vadibas un istenoSanas personala.

I Uznémuma (pakalpojuma) liguma un rékinos personala

izmaksam ir jabut skaidri identificéjamam un nodalitam
no paréam ar attiecigd pakalpojuma sniegSanu
saistitajam izmaksu kategorijam. Ja personala izmaksas
nav_identificéjamas, tas nevar izmantot par pamatu
vienotas likmes 40 % apméra pieméroSanai.

Nemot véra, ka projekta obligati jaieklauj
personala izmaksas un projekta iesniedzéejs
projekta vadiba un istenoSana piesaistis savus
darbiniekus, kas tada gadijuma bus iesniedzamie
izmaksu pamatojoSie dokumenti?

No uzdota jautajuma, ir secinams, ka projekta planots
piesaistit personalu uz dallaika attiecinamibas principu
(skaidrojums par dallaika attiecinamibas principu pieejams
FinanSu ministrijas vadliniju Nr. 1.2 “Vadlinijas attiecinamo
izmaksu noteikSanai Eiropas Savienibas kohézijas politikas
programmas 2021.-2027.gada planoSanas perioda” |IV.
sadala “Dallaika izmaksu attiecinaSanas principi ES fondu
projektos” - https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-
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dokumenti/2021-2027-planosanas-periods/vadlinijas-
attiecinamo-izmaksu-noteiksanai-eiropas-savienibas-
kohezijas-politikas-programmas-2021-2027-gada-
planosanas-perioda).

Papildus FinanSu ministrijas vadlinijas Nr. 1.6. “Vadlinijas
Eiropas Savienibas fondu lidzfinanséto projektu riskos
balstitam parbaudém 2021.-2027.gada planoSanas perioda”
(pieejamas: https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-
dokumenti/2021-2027-planosanas-periods/vadlinijas-
eiropas-savienibas-fondu-lidzfinanseto-projektu-riskos-
balstitam-parbaudem-2021-2027-gada-planosanas-
perioda) 2.pielikuma “lzdevumus pamatojoSie dokumenti,
kas var tikt pieprasiti maksajuma pieprasijuma parbaudei”
uzskaititi sekojosi dokumenti, kas batu iesniedzami, ja darbs
projekta ir uz dallaika noslodzi:

— darbinieka un darba devéja parakstits darba ligums vai
rikojums, vai darba liguma grozijumi vai rikojums par
darba noslodzes mainu, nosakot slodzi pamatdarba
un ES fondu projekta, vai rikojums par darbinieka
darba dienas stundu sadalijumu (slodzes
sadalijumu);

— amata apraksts, ja darba pienakumi nav aprakstiti
darba liguma vai rikojuma par darbinieka iesaisti
projekta. Pamatdarba amata pienakumi nedrikst
dubléties ar projekta ietvaros veicamajiem darba
pienakumiem, veicamo funkciju/pienakumu uzskaitei
jabut skaidri nodalitai un uzskaititai darbinieka amata
apraksta;

— darba laika uzskaites tabele/veidlapa par katru
nostradato ménesi (detalizéta darba laika uzskaite),
skatit minéto vadliniju 8. pielikuma;
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— darbinieka kopéjas noslodzes lapa par katru
nostradato meénesi (nodroSinot noradi uz
finanséSanas avotu proporcijam, t.i., kada apmeéra
darbinieka alga tiek finanséta no ES fondu projekta, ka
ari izdalot ES fondu projekta nostradatas stundas, lai
varétu parbaudit proporcijas ievéroSanu) (ja
nepiecieSams);

— personiga konta izdruka (algas kartina) (ja
nepiecieSams);

— darba algas aprékina saraksts par darbu projekta ar
parskatamu nodoklu (valsts socialas apdroSinasanas
obligatas iemaksas un iedzivotaju ienakuma nodoklis)
aprékinu, nodokla atvieglojumu par apgadiba
esoSajam personam (ja attiecinams), ka ari citiem
veiktiem ieturéjumiem (ja attiecinams) un neto darba
algu;

— rikojumu par ES fondu projekta darbiniekam
piesSkirtam piemaksam, prémijam vai naudas balvu (ja
attiecinams).

Vaiizmaksas uz 1 personu 8 526 euro uztveramas
ka videjas izmaksas projekta vai kd maksimalas
izmaksas uz 1 konkrétu personu? Ja pieméram, 1
personai nepiecieS8ams mazaks atbalsts, bet otrai
personai lielaks ka 8 526 euro, tad var uz abam
personam rékinat 17 052 euro?

MK noteikumu 12.punkta minétais izmaksu
ierobezojums 8526 euro uz vienu MK noteikumu 3.1. un 3.2.
apakSpunkta minéto mérka grupas personu ir noteiktas ka
indikativas izmaksas. Tas nozimé, ka izmaksas uz vienu
meérka grupas personu, izdalot projekta kopéjas
attiecinamas izmaksas ar projekta planoto pilngadigu
personu ar gariga rakstura traucéjumiem un/vai bérnu ar
funkcionaliem traucejumiem skaitu, nedrikst parsniegt
8526 euro, tacu tas var bat zemakas.

Vienlaikus skaidrojam, ka projekta kopéjas attiecinamas
izmaksas aprékina ieklaujot projekta budzeta atbilstoSas
projekta vadibas personala izmaksas (izmaksu pozicija Nr.2)
un attiecigo pakalpojumu sniegSanai nepiecieSamas




istenoSanas personalaizmaksas (izmaksu pozicija Nr.3), tam
pieskaitot paréjas attiecinamas izmaksas (izmaksu pozicija
Nr.1), kas apréekinatas ka 40 % no izmaksu poziciju Nr.2 un
Nr.3 kopsummas, nevis projekta kop&jam izmaksam.

(MK noteikumu 19. un 20.punkts).

Vai pareizi saprotu, ka 60 % izdevumu sedz nevis
pakalpojumu meérkauditorijai, bet gan personala
izmaksas?

Projekta kopeéjas attiecinamas izmaksas aprékina
ieklaujot projekta budzeta atbilstoSas projekta vadibas
personala izmaksas (izmaksu pozicija Nr.2) un attiecigo
pakalpojumu snhiegSanai nepiecieSamas istenoSanas
personala izmaksas (izmaksu pozicija Nr.3), tam pieskaitot
paréjas attiecinamas izmaksas (izmaksu pozicija Nr.1), kas
aprékinatas ka 40 % no izmaksu poziciju Nr.2 un Nr.3
kopsummas, nevis projekta kopéjam izmaksam. Lidz ar to
personala izmaksas projekta nebus 60% apmeéra.

Attiecigi atbilstoSi MK noteikumu 19. un 20.punktam projekta
lielako dalu izmaksu veido personala izmaksas, savukart
paréjas izmaksas ir paredzétas MK noteikumu 17.punkta
noteikto atbalstamo darbibu istenosanai.

VérSam uzmanibu, ka personala izmaksas ietilpst ari
piesaistito specialistu, kas projekta ietvaros tiek nodefinéts,
ka projekta istenoSanas personals, atlidzibas izmaksas.

Ka praktiski no uznémuma liguma rékina par
sniegto pakalpojumu var izdalit darba algu?

Projekta tieSajas attiecinamajas personala izmaksas var
ieklaut tikai atlidzibas izmaksas. Ja personalu planots
piesaistit uz uznémuma/pakalpojuma liguma pamata,
uznémuma (pakalpojuma) liguma personala izmaksam ir
jabut skaidri identificéjamam, tas nozimeé to, ka liguma ir
jaizdala/janorada atseviSki ar pakalpojuma nodroSinasanu
saistito izmaksu komponentes, t.i., darba samaksas apjoms,
nodokli (noradot ari kur§S veiks nodoklu apmaksu
(pasutitajs/izpilditajs)), paréjo ar pakalpojumu
nodroS$inasanu (pieméram, transporta izdevumi, kancelejas




precu izdevumi, sakaru pakalpojuma izdevumi,
nepiecieSamo paliglidzeklu iegades izdevumi, u.c. ar
konkréta pakalpojuma nodrosSinasSanu saistitie izdevumi, kas
rodas pakalpojuma sniedzéjam) saistito izmaksu apjoms.
Sadam sadalijumam ir jabiit pievienotam noslégtajam
ligumam un atspogulotam ari pienemsanas - nodoSanas
akta vai rékina.

Ja pakalpojuma sniedzéjs bus PVN maksatajs, tad PVN ir
jaizdala, jo PVN nav atlidzibas izmaksu sastavdala.

Skaidrojam, ka ligumi, kas ir noslégti ar juridisku personu

(piem., SIA) butu attiecinami no paréjam attiecinamajam

izmaksam, t.i., 40% vienotas likmes. Iznémuma gadijumos

tas var tikt attiecinatas no tieSajam personala izmaksam, pie

nosacijuma, ja:

e ligums ir noslégts par konkréta uzdevuma veikSanu, nevis
visparigu pakalpojumu;

e jzmaksas ir tieSi saistitas ar projekta mérkiem;

e ir iesp€jams pieradit, ka izmaksas attiecas uz konkrétu
personu.

Lai projekta tieSajas attiecinamajas personala izmaksas
varétu ieklaut tikai rékina noraditas personala izmaksas,
irjanodrosina, ka:

e liguma skaidri definéts uzdevums un iesaistitais
personals;

e tamé ir atSifrétas darbaspéka izmaksas (t.i., alga un ar
atalgojumu saistitie nodokli), ka ari citas ar pakalpojuma
sniegSanu saistitas izmaksas (pieméram, internets,
aprikojuma amortizacija, administrativas izmaksas
u.tml.);

e rekina personala atlidzibas izmaksas ir skaidri nodalitas.




Visas paréjas izmaksas ir sedzamas no paréjam
attiecinamajam izmaksam, t.i., no 40% vienotas likmes.

Vai projekta ir atbalstama telpu noma?
Pieméram, ja projekta iesniedzéjs atseviSkas
nodarbibas vélas istenot nevis savas telpas, bet
telpas, kas pieder nodarbibu vaditajam un kuras ir

pielagotas kvalitativai nodarbibu istenoSanai.

Projekta ietvaros ir atbalstamas tikai tadas izmaksas (t.sk.
40% vienotaja likmeé ieklautas izmaksas), kas atbilst MK
noteikumu 17.punktd minétajam atbalstamajam darbibam.
Telpu noma, tapat ka komunalie maksajumi u.tml. izmaksas
Sis atlases ietvaros nav attiecinamas.

! Papildus vérSam uzmanibu uz MK noteikumu 15.punkta
nosacijumu - projekta iesniedzéjs iesniedz projekta
iesniegumu par MK noteikumu 17.1. apakS$punkta minéto
sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu MK noteikumu 3.
punktd minétajam meérka grupas personam, kura
sniegSanai socialo pakalpojumu sniedzéjs ir registréts
socialo pakalpojumu sniedzéju registra. Socialo
pakalpojumu sniedzéju registrair jabut registrétam gan
socialo pakalpojumu sniedzéjam, gan sniegSanas
vietai, gan konkrétajam pakalpojuma veidam
attiecigajai merka grupai.

Vai ir ierobezots skaits gimenes loceklu /
aprupétaju uz vienu meéerka grupas personu, kuri
var sanemt atbalstu projekta ietvaros?

AtbilstoSi MK noteikumu Nr.98 27.punktam socialas
rehabilitacijas pakalpojumus var sanemt ne vairak ka divas
personas, kas iesaistitas vienas MK noteikumu Nr.98 3.1.
un 3.2. apakSpunkta minétds meérka grupas personas
aprupe.

Vai apmacibas janodroSina pilnigi visiem
iesaistitajiem specialistiem jeb apmacibas var
noteikt atseviSkiem specialistiem, vadoties péc
nepiecieSamibas? Ka tas ietekmé apaksSkritérija
Nr.4.4.1. vértéjumu?

Apmacibas un/vai supervizijas ir japaredz tikai tiem
specialistiem, kuri stradas ar projekta mérka grupas
personam un kuriem tas ir nepiecieSamas projekta
paredzéto pienakumu veik$anai. Ja specialista kvalifikacija
ir pietiekama un specialists attiecigo apmacibu programmu
ir jau apguvis iepriek§, tad tam nav obligati japaredz
apmacibas Si projekta ietvaros. Lai 4.4.1. apaksSkritérija
sanemtu 3 punktus projekta iesnieguma ir jaapraksta vai




pielikuma japievieno plans (var bt brivas formas izvérsts
apraksts) par to ka projekta iesniedzéjs ir paredzgjis
sabiedriba balstita sociala pakalpojuma sniegSana
iesaistitajiem specialistiem nodroSinat zinasanas par
pakalpojuma sniegSanas principiem, kas vérsti uz meérka
grupas personu un specifisku _aprupes vajadzibu
nodroSinaSanu §im meérka grupas personam, pieméram,
personam ar smagiem pasaprupes ierobezojumiem u.c.

Lai projekts kvalificétos atbalstam, 4.4. kritérijam noteiktais
minimalais sasniedzamo punktu skaits ir 2 punkti, tas
nozime, ka projekta iesniegumam ir jaatbilst vismaz vienam
no ta apakskritérijiem (Nr.4.4.1. —=Nr.4.4.4.).

Vai supervizijas janodroSina visiem specialistiem
jeb pietiek ar to, ka tiks nodroSinats tikai
psihologiem, pieméram?

Supervizijas ir janodrosSina tiem specialistiem, kuri
nodrosSina sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu
sniegS8anu meérka grupas personam un kuriem tas ir
nepiecieSamas. Ja projekta ietvaros ir paredzéts nodrosSinat
specialistiem supervizijas, tad tam ir jaatspogulojas
apmacibu plana vai apraksta (skat.atbildi pie 5.jautajuma),
t.sk. jabat noraditam kadiem specialistiem planots
nodroSinat supervizijas un vai paredzétas individualas vai
grupu supervizijas.

Kadi bus atskaités iesniedzamie dokumenti?

Par So jautajumu tiks organizéts atseviSks seminars pirms
liguma/vienoSanas par projektu istenoSanas noslégSanas.
Isuma, attieciba par atlidzibas izmaksam iesniedzamie
dokumenti:

— janoslégts darbaligums - darba ligums vai vienoSanas
pie darba liguma (rikojums),

— jaesoSais darbinieks tiek piesaistits projektam, darba
laika uzskaites tabeles, algas saraksts, rikojumi par
atvalinajumu, utt.,




— ja nosléegts pakalpojuma ligums - veikta iepirkuma
dokumentacija, uznémuma ligums, rekins,
pienemsSanas nodoSanas akts.

Attieciba uz pakalpojumu nodrosinaSanu - apmekléjuma
uzskaites lapas, sociala dienesta [Emums  par
nepiecieSamajiem pakalpojumiem, dalibnieku anketas, u.c.
nepiecieSama informacija, kas izrietés no projekta
planotajam darbibam.




