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PRASMJU FONDI

ministrija

ir viens no cilvekkapitala attistibas
finansesanas instrumentiem
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Prasmju fondi ir instruments, kas lauj
a pVi en Ot d ar ba d eVéj u resursu S’ I a i Cedefop’s database on financing adult learning provides information on the design and

ko pig ! HLELEET macibu ies péj das. - performance of financing instruments implemented in EU countries to increase participation and
Prasmju fondi parasti balstas uz socialo prieieiesmentnecieene

dialogu, lai attistitu darbinieku | ountries covered EMembersietes

prasmes un nodrosinatu macibas, kas | s o e v g e oy nsment e st
atbilst darba tirgus vajadzibam

(OECD, 2022)

Introduction

Avots: https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/tools/financing-adult-learning-db
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https://www.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/tools/financing-adult-learning-db
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un infrastruktdru, kas prasija kvalificétu
darbaspéku. Lai to nodrosinatu, tika izveidoti
Prasmju fondi (PF), kuru mérkis bija finansét
profesionalas izglitibas programmas.

{3

Rupniecibas modernizacija un

tehnologiska attistiba. Lai
saglabatu konkurétspéju, Eiropas valstim bija
japaaugstina darbaspéeka kvalifikacija. PF
nodrosSinaja finansialos resursus nepartrauktai
profesionalajai izglitibai, veicinot darbinieku
Sp€ju pielagoties jaunajam tehnologijam.

Socialais dialogs un kopligumu

slegsSana. PF izveide bieZi bija darba
devéju organizaciju un arodbiedribu sarunu
rezultats. Sie fondi parasti tika parvalditi
kopigi ar socialajiem partneriem, atspogulojot

P RA s M J U F o N D I sadarbibas pieeju darbaspéka attistibai.

E i ro a d ar b o o as Kvalificéta darbaspéka
P j parvilinasanas mazinasana.
Apvienojot resursus PF, macibu izmaksas un

k o p § 1 9 5 O o aj i e m ieguvumi tika daliti sta’rp nozares

uznémumiem, tadéjadi samazinot

konkurenci par kvalificeto darbaspeku un
veicinot kopigus ieguldijumus cilvekkapitala.




TVERUMS

« 2022. gada prasmju fondi
darbojas vismaz 75 valstis visa
pasaule

- Eiropas Savieniba sadas sistémas
ir ieviestas 13 dalibvalstis, tostarp
Spanija, Francija, Kipra, Belgija,
Danija, Italija, Irija, Vacija un citur

« UK - buvniecibas sektora kops 1950-
ajiem, BE - 10 sektoros kops 1950-
ajiem, DE - vairak ka 10 PF kops
1970 aJIem IT - 19 sektoros kOpS PF ar sistémisku nozimi profesionalas talakizglitibas joma

1990- a_] lem PF bez sistémiskas nozimes profesionalas talakizglitibas joma
PF nav saistiti ar profesionalo talakizglitibu
Nav PF (nodevu balstito)
Nozares/u limena PF
Nacionala l[imena PF ietvars (nav sasaistits ar nozarém)

_ _ . Nacionala l[imena PF ietvars (vienota resursu iegiSanas pieeja, tacu
Avots: UNESCO Global review of training funds: Spotlight on levy-schemes in 75 countries, @ sadalijums pa nozarém)

© UNESCO 2022 ISBN 978-92-3-100564-0

Avots: Cedefop, study Training funds in the EU, 2023



PRASMJU FONDU DAUDZVEIDIBA
«Nav vienas pareizas receptes»

Péec to darbibas méroga: Pec finanSééanaS avota:
Nozaru fondi* (IT, NL, BE, UK) « Darba deveju nodevas (obligatas/

Starpnozaru fondi (FR, CY, EL) brivpratibas) o |
Valsts fondi (EL) « Valsts finansejums (nodoklu ienemumi)

Regionalie fondi (CA, AU) « Donoru finanséjums (piem., aizdevumi)
’ - Kombinéti finansu avoti***

Pec parvaldibas modela: Péc finansésanas bazes:
- Vienota struktira valsts Iimeni (FR, CY)  Procenti no pelnas vai apgrozijuma

- Atsevisku organizaciju grupa, piem., + Algas nodeva 0,24% EL - 1% FR, NL

nozaru limeni (IT, NL, BE) . . Fikséta maksa piem.,par darbinieku (DK)
« Trispuséjs**, divpuséjs, vienpusejs

Pec merka:
« Esoso darbinieku prasmju attistibai
 Nodarbinatajiem un bezdarbniekiem (IT, CY)
« Darbinieku piesaistei darbam nozarée (NL)
 Bezdarba riskam paklautajiem (ES, CY)




PRASMJU FONDU ATBALSTA
VEIDI

Ka lidzfinanseéjums darba
devéju atbalstitam macibam

<

Macilbam uznémuma

Macibu vajadzibu
noteikSanai, karjeras

\ » attistibas / HR atbalstam

Kompetencu atziSanai

Macibu vajadzibu izpetei

Specifisko merka grupu
atbalstam (piem., bezdarbnieki,
mazkvalificetie)

Macibu atvalinajuma

\ kompensacijai
« V4 Iemaksai darbinieka
individualaja macibu konta




LATVIJAS CELS LIDZ
PRASMJU FONDIEM

Supporting employers in promoting skills
development in Latvia

Report describing the policy package for the regulatory
framework to help employers investing in skills

o
@ @

...............

STARPTAUTISKIE POLITIKAS DARBA DEVEJU
PETIJUMI UN PLANOSANAS PARSTAVJU
REKOMENDACIJAS DOKUMENTI INICIATIVAS

« OECD Prasmiju stratégija: * lzglitibas attistibas - ESF projekts «Sociala dialoga attistiba

LATVIJA (2018-2021): ieteikums pamatnostadnes 2021.-2027. labaka tiesiska regulgéjuma izstradé
gadam  «Nakotnes  prasmes

leviest Prasmju fondus Latvija _ o uznémejdarbibas atbalsta joma» (2017-
nakotnes sabiedribai» 2021)

+ TSI projekts «Supporting  Latvijas  Atveselo$anas un
employers to promote  skills noturibas mehanisma plans: PF « LBAS un LDDK konference «leguldijums
development in Latvia» (2022- izméginajuma apnemsanas cilvékkapitala: socialo partneru prasmju
2023): analize par PF ieviesanu - FEiropas Savienibas kohézijas fondi Eiropa» (2019)

« Cedefop pétijums «Training funds gggt;kasd prﬁgr?mmu__ 2021.- - LDDK konference “Prasmju fondi ka
in the EU» (2023. — turpinas) - gadam. fidzlinansejums instruments  ilgtspéjigas  pieaugu$o

izglitibas nodroSinasanai” (2025)




Izglitibas un zinatnes
ministrija

Attistitu socialaja dialoga balstitu
parvaldibas sistemu cilvekresursu
attistibai nozares

Veicinatu nozaru un darba deveju
atbildibu par cilvekresursu attistibu un
planosanu, tostarp ilgtermina
(ownership)

Veicinatu kvalitativu un darba deveju

prasibam atbilstosu macibu
piedavajumu konkurences apstaklos
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PRASMJU FONDI:
IEGUVUMI SISTEMISKA LIMENI N

Palielinatu darbaspeka iesaisti prasmju
un kvalifikaciju pilnveide

Palielinatu resursus izglitibas
ekosistema

Ilgtermina varetu klut par pieauguso
izglitibas ilgtspejigas finansésanas
pieeju (piem., caur nodoklu maksajumu
parvirzisanu)
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Min 1,21 MEUR

Privatais finanséjums:
ne mazak ka 5%,
pakapeniski palielinot
lldzfinanséjumu

Meérkis Ir izstradat socialaja
dialoga balstitu Latvijal
atbilstosu prasmju fondu
darbibas un finanséSanas
modeli, lal attistitu nozares
Komersantu darbinieku un
potenciala darbaspéka
prasmes, sekméjot to atru
un efektivu pielagosanos
darba tirgus attistibas
vajadzibam.

ESF+ 4.2.4.1.pasakuma 2.kartas
investicijas un rezultati

Planotie rezuitati 1 projekt

o Macibas iesaistitas visma
1 580 personas

o Dalibnieki, kuri dzﬁ}as

rezultata ir ieguvusi
kvalifikaciju* — 1 200

o Dalibnieki, kuri atrodas labaka
darba situacija 6 mén. péc
macibam - 290

* EK raditajs Latvijas konteksta atbilstosi LKI attiecas uz profesionalas talakizglitibas un profesionalas
pilnveides programmam, profesionalas izglitibas programmu moduliem, studiju moduliem un kursiem.



PRASMJU FONDU ATTISTIBAS p
UN PILOTESANAS RISINAJUMS v

v Izveido publisko un privato Izstrada PF konceptu, Veido PF, uzsak
organizaciju partneribu Iesaista uznémumus, pilotésanu:
1 partneriba = 1 pilots Piesaka projektu piesaista finanséjumu,
plano macibas un citu

1 pilots = 1 nozare = 1 projekts
Lidzdarbibas

ligumu(-s)

atbalstu,
parvalda PF

EM vai Finanséjuma
Nozares sanéemejs
ministrija :
Nozari
parstavosa

organizacija
Apgrozdums pedeja
ngsetegtaja parskata
gada 2 300 MEUR

Apliecinajums

1.solis 2.solis 3.solis

Nozare = identificejama atbilstosi NACE vai NKS, vai ka ekonomikas joma, kas apvieno lielu

uznemumu grupu ar lidzigu uznemejdarbibas jomu, produktu vai pakalpojumu vai darbibas
virzienu, vai darba devéjus parstavosa organizacija

Risinajuma ilgtspé&jiba vismaz 3 gadi




PRASMJU FONDA KONCEPTS

Informacija par prasmju fondu E Darbibas un parvaldibas modelis &
e NepiecieSamibas pamatojums e Sadarbibas modelis un struktura

e Nozares raksturojums (dati, prognozes) * Partneru lomas un atbildiba )
e Attistibas vizija un mérki e LEmumu pienemsana un administrésana
e Dalibnieku ieguvumi e Jaunu dalibnieku piesaiste

Finansésanas modelis un ilgtspéja ® Ieguldijums cilvekresursu attistiba &
e Finansésanas avoti un proporcionalitate e Meérka grupas raksturojums

Ilgtspeja pec projekta beigam e Prasmju, t.sk. nakotnes prasmju, prognozes
Risku izvértéjums un mazinasana e Atbalsta pasakumu nozaré apraksts
Redzejums PF juridiska formas izveidei e Piesaistes mehanismi un macibu istenotaji

Sasniedzamie rezultati ] Komunikacijas stratégija «2
e Raditaju sasniegSanas apraksts e Komunikacijas pasakumi un termini
e Uzraudzibas un uzskaites sistema e Rezultatu izplatisana

* Projekta iesniegumam pievienojams pielikums MKN 1. pielikums




il DARBIBAS, KO FINANSEJUMA SANEMES UN TA
usi®8 PARTNERI VEIC SASKANA AR NOSLEGTO
(:iDZDARBIBAS LIGUMU AR NOZARES MINISTRIJU
VAI EM UN SADARBIBAS APLIECINAJUMU

konceptuala apraksta un iepirkuma dokumentacijas sagatavosana,

nceptuél?raksta pilnveide, nepiecieSamo tiesibu aktu, procediru aprakstd un citu risinaju
rade, aprobacija un pilnveidosana,;

rasmju vajadzibu apzinasana un macibu vajadzibu, nakotnes prasmju redzéjuma
sagatavosana, ka art nodarbinatajiem nepiecieSamo macibu novertéjums un prasmju attht'b<

Ibu un citu nozares cilvékkapitala attistibai nepiecieSamo atbalsta pasakumu istenosanas plana
izstrade un apstiprinasana;

Sabiedribas informésana par projekta mérkiem, norisi un rezultatiem;
PF partneribas un nozaru parstavju savstarpéjas sadarbibas sekmésanas pasakumi;
Komunikacijas un vizualas identitates prasibu nodrosinasana,

Horizontala principa ‘Vienlidziba, ieklausana, nediskriminacija un pamattiesibu ievérosana' darbibu
Istenosana,;

Projekta vadiba un istenoSana.



ATTIECINAMAS IZMAKSAS finanséjuma
sapnemejam un ta sadarbibas partneriem

zmaksu kategorija

lerobezojums / Nosacijums

Projekta dokumentacijas sagatavosana, t.sk.
PF konceptuala apraksta sagatavosana

< 50 000 EUR

NetieSas izmaksas

15 % no personala izmaksam

Projekta vadibas un istenosanas personala atlidziba
(uz darba liguma, uznémuma vai pakalpojuma liguma pamata)

< CSP noteikta vidéja alga

Darba vietu aprikojuma iegade

< 3 000 EURY/ vieta visa projekta

Komandé&jumi un darba braucieni (LV un arvalstis)

péc FM metodikas™

Transports
(maksa par degvielu vai sabiedriska transporta izmantosanu,
transportlidzeklu noma, transporta pakalpojumu pirksana)

péc FM metodikas™*

Pasakumu (seminari, konferences u.c.) organizésana,
Istenosana un daliba (LV un arvalstis)

< 10 % no projekta kop€jam
Izmaksam

Pétijumi/macibu vajadzibu izpéte

Komunikacija un vizuala identitate

*Vienibas izmaksu standarta likmes aprékina un piemérosanas metodika iekSzemes komandéjumu izmaksam ES kohézijas politikas programmas 2021. - 2027. g. istenoSanai

**Vienibas izmaksu standarta likmes aprékina un piemérosSanas metodika 1 km izmaksam ES kohézijas politikas programmas 2021. - 2027. g. istenoSanai



DARBIBAS PF APROBACIJAI, KO ISTENO
PRASMJIU FONDA PARVALDITAJS,ievérojot

MKN 67. punkta minetos nosacijumus

N\

e Macibu un citu atbalsta pasakumu istenoSanas plana ieviesana, t.sk. macibu iepirkumi, sadarbiba
ar izglitibas i;édém un macibu dalibnieku atbilstibas parbaude un uzskaite;

tbalsts komersantu nodarbinato macibam, nodrosSinot komersantu atlasi un komercdarbibas
atbalsta pieskirsanu;

e Atbalsts nozares potenciala darbaspéka piesaistei, organizéjot un finanséjot publisku pieteikSanos
m; K

budzeta parvaldiba un izmantoSana atbilstoSi PF partneribas stratégiskajiem |émumiem;

e Jaunu PF dalibnieku piesaiste;

e Pasakumi mérka grupas piesaistei, informésana par projekta mérkiem, norisi un rezultatiem,
Informacija plasSsazinas lidzeklos, labas prakses un pieredzes apmaina u.c.

e Macibu rezultatu analize, izvértéjot pasakumu ietekmi uz komersantu vai nozaru attistibu un veicot

komersantu aptaujas par macibas iesaistitam personam, lai noskaidrotu iegtto prasmju un
zinasanu ietekmi.



ATTIECINAMAS IZMAKSAS PF parvalditajam,

ifeveérojot MKN minétos komercdarbibas atbalsta pieskirSanas nosacijumus

lzmaksu kategorija lerobezojums / Nosacijums

PF 1stenosanas personala atlidziba
(uz darba liguma, uznémuma vai pakalpojuma liguma pamata)

Netiesas izmaksas 15 % no personala izmaksam
Darba vietu aprikojuma iegade < 3 000 EUR/ vieta visa projekta
Komandé&jumi un darba braucieni (LV un arvalstis) péc FM metodikas™

Transports
(maksa par degvielu vai sabiedriska transporta izmantosanu, péc FM metodikas™
transportlidzeklu noma, transporta pakalpojumu pirksana)

Informativas kampanas, PF dalibnieku un mérka grupas piesaiste < 10 % no projekta kop€jam
(seminari, izstades, mediji, drukatie materiali) Izmaksam

Macibu apguves izmaksas komersantu darbiniekiem
(PF parvalditajs pieskir komercdarbibas atbalstu komersantam) > 50 % no projekta

Macibu apguves izmaksas nozares potencialajam darbaspékam attiecinamajam izmaksam
(nepieméro komercdarbibas atbalstu)

Istenoto macibu ietekmes izvértésana

< CSP noteikta videja alga

*Vienibas izmaksu standarta likmes aprékina un pieméroSanas metodika iekSzemes komandéjumu izmaksam ES kohézijas politikas programmas 2021. - 2027. g. istenoSanai

**\/jenibas izmaksu standarta likmes aprékina un piemérosanas metodika 1 km izmaksam ES kohézijas politikas programmas 2021. — 2027. gadam istenoSana



rba drosibas un aizsardzibas jautajumos;

nsportlidzeklwvaditaju kursiem AM, Al, A2, A, B1, B un BE kategorijas iegusanai;

e augstakas izglitibas studiju programmas;

» macibam, kas nav tiesi saistitas ar projekta ietvaros planotajam darbibam, nav izméramas, sameérigas, pamatotas
ar izdevumus apliecinoSiem dokumentiem un attieciba uz kuram nav ievéroti saimnieciskuma, lietderibas un
efektivitates principi;

ejas un akvakultiras produktu primaras razoSanas, apstrades un tirdzniecibas nozaré un lauksaimniecibas
produktu primaras razosanas, parstrades un tirdzniecibas nozaré (Komisijas requla Nr. 2023/2831 1. panta 1.
PUNKLS).

PF parvalditajs sniedz atbalstu komersantam saskana ar Komisijas regulu Nr. 2023/2831 un normativajiem
aktiem par de minimis atbalsta uzskaites un pieskirSanas kartibu.

Pieskirot atbalstu PF parvalditajam japarliecinas, ka komersanta darbiniekam netiek paredzéts
atbalsts tadam macibam, kas apgltas EM 4.2.4.1. pasakuma "Atbalsts nozaru vajadzibas balstitali
pieauguso izglitibal" pirmas kartas ietvaros.


http://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2023/2831/oj/?locale=LV
http://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2023/2831/oj/?locale=LV

Izglitibas un zinatnes
ministrija

UZ SADARBIBU!
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