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BUTISKAKIE NOSACIJUMI (EK)

Mazakaizsargato grupu sociala icklausana
Kulturas objektu adaptacija, ieguldijumiem javeicina sociala
ieklausanas, ar uzsvaru uz mazak aizsargatam grupam;

Infrastruktura un cilvekresursi

[zSkirosa nozime ir veikto ieguldijumu finansialajai ilgtspejai. To
var nodroSinat ar integretiem pasakumiem, kuru pamata ir
visaptverosa un saskanota pieeja/vajadzibu analize, apvienojot
infrastrukturas un cilvekresursu attistibas pasakumus;

Piekluve kulturas pakalpojumiem

Atbalsts kulturas objektiem, kas piedava piekluvi kulturas
pakalpojumiem, tostarp piekluvei tiessaiste.

Ekonomikas atveselosana

Ieguldijumiem ir jabut verstiem uz ekonomikas atveselosanu, tai
skaita veicinot darba vietu saglabasanu un jaunu darba vietu
radisanu un padaritu nozari noturigaku;




Kulturpolitikas uzdevumi

Kulturas resursiem arvien butiskaka nozime inovaciju, labbutibas,
veselibas, muzizghtibas un sociala kapitala attistiba, sabiedribas
noturibas un demokratijas vertibu stiprinasana

Lidzdaliba un iesaiste kulturas norises (jaunu kulturvietu izveide un
esosSo kulturas instituciju atvertiba jaunam auditorijam)

Kulturas pakalpojumu un infrastrukturas pieklustamiba

Sociala ieklausana, dialogs ar mazaizsargato sabiedribas dalu

Auditorijas «vajadzibuy» analize, izpratne, auditorijas attistiba

llgtspejigi ieguldijumi kulturas jomas cilvekresursu attistiba un
kulturas infrastrukturas modernizacija

Kulturas nozares noturiba (darba vietu saglabasana un jaunu darba ' : -
vietu radiSana)




4.3.2.SAM
Kulturas un turisma lomas
palielinasana ekonomiskaja
attistiba, socialaja 1eklausana un
socnala]as inovacijas

MERKIS

Specifiska atbalsta merkis ir uz socialo ieklausanu
orienteta un merka grupas vajadzibas balstita kulturas
piedavajuma veidosana, kas rada pozitivu ietekmi uz
vietejam kopienam un veicina dialogu ar sociali
mazaizsargatam sabiedribas grupam un ar kulturas
pakalpojumu starpniecibu mazina socialo
nevienlidzibu un stiprina kopienas kulturas identitati

KOPEJIE RADITAJI

Atbalstito kulturas un turisma 11
objektu skaits

; s ,' 40 Atbalstito kulturas un turisma

vietu apmekletaju skaits 16 500



FINANSEJUMS

Atlasei pieejamais
finansejums euro

14 922 139

Viena projekta ERAF
1ena pro) ) 170 000 - 850 000
finansejuma apmers euro
Avanss
A a 50%
(pieejams vairakos
maksajumos)

Avansa un starpposma o
i 90%
maksajumu kopsumma

Biedribai un nodibinajumam 0 5%

Izmaksu attiecinamiba No n_():[elk_“m.“ speka Proc s by -
stasanas dienas -
20.12.2024.-31.12.2029. " s




PROJEKTA IESNIEDZE]JS UN SADARBIBAS PARTNERIS

Pamatdarbiba ir kulturas vai radosaja nozare:
e biedriba, nodibinajums, cita privato tiesibu juridiska persona;
e valsts iestade;

e atvasinata publiska persona:
o pasvaldiba savas kulturas iestades varda;

o pasvaldiba sadarbiba ar kulturas organizaciju/iestadi;

o augstskola;

valsts kapitalsabiedriba;

e pasvaldibas kapitalsabiedriba.

SADARBIBAS PARTNERIS
Objekta 1pasnieks, turetajs, lietotajs vai valditajs:

e valsts iestade;

e atvasinata publiska persona;

o valsts kapitalsabiedriba;

e pasSvaldibas kapitalsabiedriba



Projekta iesniedzejs var iesniegt vienu projekta
lesniegumu.

\% Ar projekta iesniedzeju, kas iesniedzis projekta
iesniegumu specifiska atbalsta ietvaros, vienlaikus
nevar slegt sadarbibas igumu ka ar sadarbibas partneri
cita projekta iesnieguma ietvaros.

\@/ Projekta iesniedzejs projekta 1stenosanai var
piesaistit vienu vai vairakus sadarbibas partnerus.

\@/ Projekta iesniedzejs ar katru sadarbibas partneri
sledz rakstveida sadarbibas ligumu par pusu
pienakumiem, tiestham un atbildibu projekta merka
un raditaju sasniegsana

%y Ipasuma, turéjuma, lictosanas vai valdijuma tiesibas L .
attiectba wuz atbalstitajiem objektiem nemaina ' <
vismaz piecus gadus pec nosleguma maksajuma
veikSanas finansejuma sanemejam.




ATBALSTAMAS DARBIBAS

Ieklaujosu kulturas pakalpojumu attistiba un pielagoSana un
mazaizsargato merka grupu vajadzibam un istenosana

Sadarbiba stiprinasanai un jaunu sadarbibas veidu attistibai
ar sadarbibas partneriem vai ekspertiem no citam jomam
(t.sk. izglhtibas, socialas jomas, dazadam zinatnes disciplinam,
medicinas aprupes, u.c.)

" —

Kulturas pakalpojumu pieejamibas nodrosinasanai cilvekiem
ar 1pasam vajadzibam, sociali mazaizsargatam grupam un
citam grupam ar zemu Kkulturas lidzdalibas 1patsvaru,
nodrosinot kvalitativus vides pieklustamibas risinajumus

Kulturas infrastrukturas pielagosanai, ja tas ir nepiecieSams
ieklaujoSa un inovativa kulturas pakalpojumu attistibai

| e W
Kompetencu pilnveidosana, attistot prasmes, kas nepiecieSamas _ A
kvalitativu, merkauditorijas vajadzibas balstitu pakalpojumu g ;
sniegsanai Lo e



ATTIECINAMAS IZMAKSAS

Projekta vadibas un 1stenoSanas personala izmaksas, personala komandejumu un
transportlidzeklu izmaksas un darba vietas aprikojuma izmaksas.

Projektu pamatojosas dokumentacijas sagatavosanas izmaksas (iznemot projekta iesnieguma
veidlapas aizpildiSanas izmaksas):

e Buvniecibas dokumentu sagatavosana;

e kulturvesturiskas un arheologiskas izpetes un kulturvesturiskas inventarizacijas izmaksas;

e kulturas pakalpojuma tehniska projekta izstrades izmaksas;

e audita, ekspertizes un izpetes izmaksas, kas nepiecieSamas buvniecibas dokumentu
izstradei;
izmaksu un ieguvumu analizes izstrades izmaksas;
e normativajos aktos par ietekmes uz vidi novertejumu noteikto dokumentu sagatavosSanas

izmaksas.

Ekspertu izmaksas, kas ir tieSi saistitas ar investicijam infrastruktura, tai skaita buvuzraudzibas,
autoruzraudzibas un arheologiskas uzraudzibas izmaksas.
T ST e, VY W S AP

Buvdarbu, tai skaita labiekartoSanas un telpu aprikosanas izmaksas, un izmaksas, kas saistitas
ar buves nodosanu ekspluatacija.

m— - TS
Ar kulturas pakalpojumu 1stenosanu saistitas izmaksas, tai skaita, arpakalpojuma, materialu un
aprikojuma izmaksas un pieredzes apmainas organizesanas izmaksas.

Projekta komunikacijas un vizualas identitates prasibu nodrosinasanas izmaksas;

Izmaksas horizontala principa 'vienlidziba, ieklauSana, nediskriminacija un pamattiesibu
P ieverosana" 1stenosanai.



BUVNIECIBAS DOKUMENTU GATAVIBA
o !l sagatavots projektesanas uzdevams par buvniecibas
ieceres dokumentu sagatavosanu;

e lllvisaptverosu augstakas kvalitates vides pieklustamibas

risinajumu apraksts (projektesanas uzdevuma);
e vides pieklustamibas ekspertu iesaiste;
e !l buvdarbu tame;

e !Il buvvaldes izzina, kas apliecina, ka projektesanas

uzdevums nav nepieciesams;

e objektam tiks veikts vides un informacijas pieklustamibas

pasnovertejums (HP VINPI).

Projekta iesnieguma planotie infrastrukturas attistibas darbi ir
pamatoti, ja tie nepiecieSami, lai 1stenotu organizacijas darbibas
strategija planotos kulturas pakalpojumus un veicinatu
lidztiesibu kulturas norisu vides pieklustamiba.

* |Il'apzime minimalo prasibu




PROJEKTA GATAVIBAS PAKAPE

IZDEVUMU UN IEGUVUMU ANALIZE

e ja projekta kopejas attiecinamas izmaksas ir vismaz 1 000

000 eUro;
e ja projekta iesniedzejs pretende uz komercdarbibas atbalstu

saskana ar regulas Nr. 651/2014 53. pantu.

Il Projekta iesniedzejam vai sadarbibas partnerim uz projekta
iesniegsanas dienu ir izstradata organizacijas darbibas strategija.

Il Projekta 1stenoSana piesaistits eksperts vai sadarbibas
partneris, kam ir pieredze sociali ieklaujosa kulturas satura
veidosana.

Projekta 1stenosana piesaistit ekspertus vai sadarbibas partneris
no citam jomam, t.sk. izglitibas, socialas jomas, dazadam
zinatnes disciplinam, medicinas aprupes, u.c.

* 11l apzame minimalo prasibu.


http://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2014/651/oj/?locale=LV

ORGANIZACIJAS DARBIBAS STRATEGIJA

e nosaka videja termina darbibas merkus, kas liecina par
sabiedribas ieguvumiem no projekta attistitajiem
pakalpojumiem ;

o !l paredz veicinat kulturas pakalpojumu pieejamibu, tostarp
attistot pakalpojumus vismaz vienai sociali mazaizsargatai
iedzivotaju grupai;

o Il Publiskas personas strategija apliecina, ka projekta ietvaros
izveidotie pakalpojumi tiks nodrosSinati merka grupai vismaz tris
gadus pec projekta pabeigsanas;

¢ Socialekonomisko ieguvumu apraksts veicina:

(@)

(@)

(@)

aktivitates par samazinatu maksu vai bez maksa;

merka grupas/u garigo un fizisko labklajibu;

merka grupas/u socialas prasmes un  lidzdalibu
sabiedriskajos procesos;

ietekmi uz plasaku kopienas labbutibu;

veicina divu vai vairaku merka grupu sadarbibu un/vai
sadarbibu ar plasaku kopienu.

e organizacijas darbibas strategija projekta istenosanas perioda
atspogulo kulturas pasakumu dalibnieku/apmekletaju skaita
pieaugumu procentos.

Kulturas ministrijas vadlinijas organizacijas darbibas strategijas izstradei.

* Il apzime minimalo prasibu




MERKA GRUPA

Projekta iesnieguma apraksta:

e Merka grupu (sociali mazaizsargatas grupas) ;

(0]

(0]

(0]

(0]

(0]

(0]

berni;

jauniesi;

seniori;

mazakumtautibas;

imigranti;

citas grupas ar ierobezotam iespejam.

e Merka grupas vajadzibas un lidzdalibas Iimeni kulturas
norises;

e Metodes, kas lietotas merka grupas vajadzibu un
lidzdalibas aspektu apzinasanai, piemeram:

iepriekseja pieredze un secinajumi;

statistikas dati un petijjumi;

tikSanas un sarunas ar fokusgrupam, ieinteresetajam
pusem un jomas ekspertiem;

lidzdaligais noverojums;

citas kvantitativas un kvalitativas metodes.




KULTURAS PAKALPOJUMA APRAKSTS

Projekta iesnieguma apraksta:
e Pakalpojumu, kas izveidots vai pilnveidots projekta 1stenosanas rezultata, tai skaita
saturu, metodes un izpausmes veidu;

Pamatojumu pakalpojuma atbilstibai merka grupas/u vajadzitbam un lietotas
metodes atbilstibas noteiksanai:

analizeti iespejami dazadi dati;

analizeti labas prakses piemeri;

uzklausiti eksperti;

aptaujata merka grupa;

O O O O

¢ pakalpojuma potencialu vairot lidzdalibu kulturas norises;

e Pakalpojuma atbilstibu sadiem nosacijumiem:
o attista pilsoniskumu un demokratisko domu;
o padzilinati un inovativi strada ar informaciju tehnologijam;
o respekte nematerialo mantojumu un/vai ietver tradicionalas amata prasmes.
o nodroSina laikmetigas kulturas pakalpojuma pieejamibu
regionos/valstspilsetas;
tas ir mobils;
o paredz aktivu merka grupas/u un/vai plasakas kopienas lidzdalibu kulturas
pakalpojuma radiSana un norise.

(@)

P e Kulturas pakalpojuma ilgtermina ietekmi plasaka lokala, nacionala un/vai
starptautiska konteksta, pamatojot ar citviet ieviestam veiksmigam praksem,
piemeriem un politiku.



Kvalitates Kkriterijs
4.1.Projekta iesnieguma paredzets stradat ar vienu vai
vairakam sociali mazaizsargatam merka grupam ar
zemu lidzdalibu kulturas norises, balstoties to
vajadzibas:

1. berniem,

2. jaunieSiem;

3. senioriem;

4. mazakumtautibam;

5. Imigrantiem;

6. citas grupas ar ierobezotam iespejam

(R 1-4)

4.1.1.ar vismaz 4 no minetam grupam 4

4.1.2.ar vismaz 3 no minetam grupam 3

4.1.3.ar vismaz 2 no minetam grupam 9)

Il 4.1.4.ar vismaz 1 no minetam grupam 1 e 4

4.1.5.ar nevienu no minetajam grupam O




Kvalitates kriterijs

4.2.Projekta iesnieguma paredzets radit jaunus
vai attistit esosus merka grupas/u vajadzibam
pielagotus kulturas pakalpojumus:

(R 2-4)

4.2.1.Attistamie pakalpojumi ir skaidri
pamatoti un atbilst merka grupas/u 4
vajadzibam.

N4.2.2. Attistamie  pakalpojumi  daleji )
atbilst merka grupas/u vajadzibam.

4.2.3.Attistamie pakalpojumi neatbilst
merka grupas/u vajadzibam. O




Kvalitates Kkriterijs

4.3.0rganizacijas darbibas strategija ir skaidri izklastiti un
pamatoti socialekonomiskie ieguvumi, kas radisies
projekta rezultata (s 0-9):

4.3.1.attistamais  pakalpojums piedava merka
grupai/am  aktivitates bez maksas vai par| 1
samazinatu dalibas maksu projekta istenosanas
laika

4.3.2.Pveicina merka grupas/u garigo un fizisko
labklajibu

4.3.3.Veicina merka grupas/u socialas prasmes
un Iidzdalibu sabiedriskajos procesos 2

4.3.4.Ir ietekme uz plasakas kopienas labbutibu

_ 4.3.5.veicina diva vai vairaku merka grupu o 4
M sadarbibu un/vai sadarbibu ar plasaku kopienu ) b S




Kvalitates Kkriterijs

4.4.Projekta iesniegums paredz veicinat lidztiesibu kulturas
norisu vides pieklustamiba:
(R 1-3)

4.4.1.piedava visaptverosus augstakas kvalitates 3
vides pieklustamibas risinajumus.

4.4.2.projekts pilda buvniecibas standartiem
atbilstosas  minimalas vides pieklustamibas 2
prasibas

M4.4.3.projekts kopuma  pilda  buvniecibas
standartiem athilstosas minimalas vides 1
pieklustamibas prasibas, bet objekta specifikas del
atseviSkus pieklustamibas risinajumus nevar
1stenot

4.4.4.Netiek izpilditas Kkriterija 4.4.3.prasibas




Kvalitates Kkriterijs

4.5.Projekta iesniegums paredz sadarbibu ar
partneriem un/vai ekspertiem no kulturas, veselibas
socialas un/vai citam jomam, lai precizak sasniegtu
merkauditoriju un atbilstu tas vajadzibam.

(s 2-4)

4.5.1.1r skaidri aprakstita projekta
starpdisciplinaritate un sadarbibas partneri vai
eksperti no citam jomam, t.sk. izglitibas, socialas 2
jomas, dazadam zinatnes disciplinam, medicinas
aprupes, u.c.

M4.5.2.Projekts piesaista ekspertus vai
sadarbibas partnerus ar pieredzi ieklaujosa 2
kulturas satura veidoSana merka grupai/am




Kvalitates kriterijs
4.6.Projekta rezultata radita kulturas pakalpojuma

atbilstiba Sadiem nosacijumiem:
(s 0-8)

4.6.1.attista pilsoniskumu un demokratisko domu; 1

4.6.2.padzilinati un inovativi strada ar informaciju

tehnologijam; 1
4.6.3.respekte nematerialo mantojumu un/vai
ietver tradicionalas amata prasmes; 1
4.6.4.nodrosina laikmetigas kulturas pakalpojumu
pieejamibu regionos Z
4.6.5.nodrosina laikmetigas kulturas pakalpojumu
pieklustamibu valstspilsetas 1
4.6.6.tas ir mobils 1

- 4.6.7.paredz aktivu merka grupas/u un/vai plasakas
< i kopienas hidzdalibu  kulturas pakalpojuma 1
radiSana un norise.




Laika grafiks

00.2025. 02.2020.

Projektu iesniegsana

. Ligumu slegSana
(3 menesi) 5 &

........... QQQ.QQ
06.2025. 10.-01.2026. 02.2026.-12.2029
Atlases izsludinasana Projektu vertesana Projektu 1stenoSana

IesniegSana 3 menesi




PALDIES!

E-pasts:

Zanda.Saulite@km.gov.lv

Linda.Krumina@km.gov.lv




