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9. pants. Horizontalie principi

Dalibvalstis un Komisija fondu apguveé nodrosina
pamattiesibu ievérosanu un atbilstibu Eiropas Savienibas
Pamattiesibu hartai.

Dalibvalstis un Komisija veic atbilstoSus pasakumus, lai
programmu sagatavosanas, istenosanas uzraudzibas,
zinoSanas un novertésanas laika noveérstu jebkadu
diskriminaciju dzimuma, rases vai etniskas izcelsmes,
ticibas vai parliecibas, invaliditates, vecuma vai seksualas
orientacijas del.

Visa programmu sagatavosanas un istenosanas laika jo ipasi
nem veéra pieklustamibas nodrosinasanu personam ar
invaliditati. ,



SPECIFISKAIS ATBILSTIBAS KRITERIS Nr. 3.4.
Projekta ir paredzétas darbibas, kas veicina horizontala principa ”Vienlidziba, ieklausana,
nediskriminacija un pamattiesibu ievérosana” istenosanu

Minimalas prasibas

3 visparigas HP darbibas

" projekta vadibas un 1stenosanas
personals

= informacijas un publicitates pasakumi
= sociali atbildigs iepirkums

1 specifiska HP darbiba

1 HP raditajs (definéts MK noteikumos)




Visparigas HP darbibas (I)

= tiks virziti pasakumi, kas sekmeée darba un gimenes dzives lidzsvaru, paredzot
elastiga un nepilna laika darba iesp€ju nodrosinasanu vecakiem ar bérniem un
personam, kuras aprupé tuviniekus;

Projekta = projekta vadibas un istenoSanas personala atlase nodrosSinata bez jebkadas
vadibas un tieSas vai netiesas diskriminacijas, veicina mazak parstavéta dzimuma piesaisti,
Istenosanas personu ar invaliditati piesaisti un nediskriminé péc rases, etniskas izcelsmes,
personéls dzimuma, vecuma, invaliditates, religiskas, parliecibas, seksualas orientacijas vai

citiem apstakliem;

= sievietém un virieSiem nodrosSinata vienlidziga darba samaksa un vienlidzigas
karjeras izaugsmes iespéjas, tostarp nodrosinot dalibu apmacibas, seminaros,
komandéejumos, (t.sk. piemeérota vienlidzigas bonusu sistéma, veselibas
apdroSinasana u.c.) u.c.



Visparigas HP darbibas (ll)

= tiks nodroSinats, ka informacija timekli ir pieklistama cilvekiem ar funkcionaliem
traucéjumiem, izmantojot vairakus sensoros kanalus (redze, dzirde, tauste)

= istenojot projekta informacijas un publicitates aktivitates, to saturs tiks rapigi

Komunl_k:i\cuas izvértéts un tiks izvéléta valoda un vizualie téli, kas mazina diskriminaciju un

un vizualas stereotipu veidosanos vai uzturéSanu par kadu no dzimumiem, personam ar

identitates |n\-/aI|d_|tz.a_t|, religisko parliecibu, vecumu, rasi un etnisko izcelsmi vai seksualo
- . orientaciju

pasakumi

= projekta timeklvietné tiks izveidota sadala "Viegli lasit", kura tiks ieklauta Tsa
aprakstosa informacija par projektu un citu lasitajiem nepiecieSamu informaciju
vieglaja valoda

= finanséjuma sanémeéja timekla vietne, ja tada ir, tiks noradita informacija par
projekta darbibu istenosSanas vietas pieklistamibu cilvekiem ar invaliditati un

funkcionaliem traucejumiem, vecakiem ar maziem bérniem un senioriem
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Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumu

pieklustamiba
Braille Large Print
Fiziska piekluve bez Informacijas Dokumentu, Drukato materialu
tkéréliem piekltGstamiba timekli prezentaciju un pieklUstamiba

un medijos materialu pieklistamiba

Vairak par informacijas pieklGstamibu: https://www.Im.gov.lv/lv/informacijas-pieklustamiba-timekla-un-
dokumentu-pieklustamiba-1112024



https://www.lm.gov.lv/lv/informacijas-pieklustamiba-timekla-un-dokumentu-pieklustamiba-1112024
https://www.lm.gov.lv/lv/informacijas-pieklustamiba-timekla-un-dokumentu-pieklustamiba-1112024

Informativo

PieklUistams saturs:

pasékumu piek!ﬁstamiba = tulko$ana zZimju valoda

parvaldes darbiniekiem
saprotam ka neviens

nav prasijis bet tas
aizliegums jau k3 t Jua o, -

jau tik Joti ka teikt gffs B &

=

= subtitrésana

= reallaika transkripcija
= Braila druka

= indukcijas cilpas

= viegla valoda

Pieklustama fiziska vide:

= jzvéle Nr.1: izmantot tikai pieklustamas
norises telpas

= jzvéle Nr.2 : nomat pacélaju un pandusu

= jzvietot norades un piktogrammas

8. Ludzam noradit, vai bas nepiecieSams atbalsts personam ar kustibu traucéjumiem ieklasanai

telpas

O 1a
(O Ne

A

Organizéjot pieteikSanos pasakumam, janoskaidro, vai personai
ir nepieciesams atbalsts un kads tiesi!
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Alkohola, narkotisko vielu Vairak par informacijas piekliistamibu:

e I|?t9t_a Ju, sme I,(etaju,_azartspe!u https://www.Im.gov.lv/Iv/informacijas-pieklustamiba-timekla-un-
spéléetaju un lidzatkarigo personu - -
konsultativais talrunis dokumentu-pieklustamiba-1112024

367037333

Konsultativais talrunis nodrosina telefoniskas konsultacijas iedzivotajiem:

Sii

ISTERMINA
IETEKME

ILGTERMINA
IETEKME:

risinasana;

smékésanas partrauksana;
@ azartspélu spélédanas problému

alkohola lietosanas problému

risinasana; . .
lidzatkaribas jautajumos.
narkotisko vielu lietoanas

problému risinasana;

,. =

palielinata paaugstinats elposanas, sirds un
uznémiba pret asinsvadu, gremosanas sistémas

Talruna mérkis ir nodrosinat anonimu psihologisku palidzibu, motivét un atbalstit iedzivotajus virusu infekcijam. slimibu attistbas risks.

savu vai lidzcilvéku paradumu maina, ka ari sniegt informaciju par pieejamajiem resursiem
un pakalpojumiem atkaribu izraisoSo vielu lietoZanas un azartspélu spélésanas
partrauk$anai, samazina$anai, atkaribas arstesana.

6 IEMESLI, LAI NESMEKETU

o kuri ir satraukusies p - }
v ~ Valsts apmaksatas dzemdes ko - oo versui
i ni G smékesanas laika t S . Skidruma (100 -
jeb skrininga cels g forvoes | grsas S0

lerobeZotu velkto k , K izsmékégana ir
Inhalaciju f2ve
romatiz daudzumu, tadé|
LR e, et 1 iespejams AL atkaribu izrais
& pardozésa Ari nikotinu vielu lietosanu

; uruTu
: v
® 0 s mt T
Sanémi Pieraksties uz Veic izmekléjumu  Sanem rezultatus
uzaicinajuma izmekléjumu un parruna tos S . W —
véstuli kopa ar arstu Seminari notiks vienlaicigi:
- Bérniem un jauniesiem - Cesvaines BJC telpas, vada
Mg. psych. Kristine Ozolina
- Bérnu un jauniesu vecakiem - Sociala dienesta telpas,
vada Mg. psych. Inita Zarkevi¢a
lzvélies arstniecibas ; ot Neinterpreté o . . " . s
Reizi 3 gados s tliv AT orekniogs 7:3:2:;:: ;:f;::;:f rezultatus pati! Seminars notiek projekta "Veselai un laimigai

kuri sniedz valsts e gimenei Cesvaines novada" ietvaros.


https://www.lm.gov.lv/lv/informacijas-pieklustamiba-timekla-un-dokumentu-pieklustamiba-1112024
https://www.lm.gov.lv/lv/informacijas-pieklustamiba-timekla-un-dokumentu-pieklustamiba-1112024

Valoda un vizualie teli

= |zvélies valodu un vizualo télu, kas mazina stereotipu veidosanos

» Parliecinies, ka prezenté gan sieviesu, gan viriesu viedokli un
vajadzibas attiecigaja jautajuma



Sociali atbildigs Vértésana prieksroka tiek dota
pUinSkaiS iepirkUms pretendentiem:

= kuri nodrosina estétiskas un funkcionalas 1pasibas,
pieklustamibu, atbilstibu universalajam dizainam,
socialas un vides aizsardzibas prasibas

= nodrosina labakus darba apstaklus nodarbinatajiem
(elastigs darba laiks, veselibas apdrosSinasana u.c.)

= yeicina sieviesu un viriesu lidztiesibu darba vieta,
palielina sieviesu dalibu darba tirgt un rod labaku
lidzsvaru starp darbu un privato dzivi u.c.

Ja publiska iepirkuma nolikuma tiek integréetas visparigas un specifiskas HP darbibas,

tad iepirkums ir uzskatams par sociali atbildigu iepirkumu i



HP raditaji un atbilstosas HP specifiskas darbibas

HP VINPI raditajs

Atbilstosas HP specifiska darbiba

VINPI_02.2 (definéets MKN,
obligatais)

mediju kampanu, seminaru, konferencu
un komunikacijas pasakumu skaits, kuros
sabiedribas informésanai tika nodroSinati
cilvekiem ar dazada veida funkcionaliem
traucéjumiem pieklGstami formati
(pieméram, tulkoSana zimju valoda,
subtitresana, reallaika transkripcija,
raidijumu un pasakumu ieraksti) (ja
attiecinams)

seminaru, konferencu un komunikacijas pasakumu 1stenosana
sabiedribas informésanai tiks nodrosinati cilvekiem ar dazada
veida funkcionaliem traucéjumiem pieklustami formati (piem.,
tulkoSana zimju valoda, subtitrésana, Braila druka, reallaika
transkripcija, raidijjumu un pasakumu ierakstisana)

tiks nodrosinats, ka konkrétajai videi/objektam/pasakuma
norises vietai ir iespéja fiziski pieklut un to izmantot cilvekiem
ar dazadiem funkcionaliem traucéjumiem gan ka pasakuma
skatitajiem, gan ka dalibniekiem u.c.



HP raditaji un atbilstosas HP specifiskas darbibas

HP VINPI raditaji (papildus)

Konsultativa rakstura pasakumu skaits par dzimumu
[idztiesibas, personu ar invaliditati vienlidzigu iespéju,
vecuma nediskriminacijas, etniskas u.c. piederibas un
pamattiesibu jautajumiem, tostarp par tiesiskajiem un
praktiskajiem aspektiem (VINPI_01)

Izstradato vai pilnveidoto stratégiju, izglitibas
programmu, metodisko lidzeklu, vadliniju, macibu
lidzeklu (tai skaita digitalo), skaits, kuros integréti
jautajumi par dzimumu lidztiesibu, personu ar
invaliditati vienlidzigam iespéjam, diskriminacijas
noveérsanu vecuma, etniskas piederibas un citu iemeslu
del, ka art pamattiesibu jautajumi, tostarp par
tiesiskajiem un praktiskajiem aspektiem (VINPI_02.1.)

Atbalstu sanemuso socialas atstumtibas un nabadzibas
riskam paklauto personu skaits (VINPI_04)

Atbilstosas HP specifiska darbiba

tiks nodroSinati konsultativa rakstura pasakumi par
personu ar invaliditati vienlidzigu iespéju jautajumiem,
tostarp piesaistiti eksperti vai nodrosSinatas konsultacijas
ar nevalstiskajam organizacijam, kas parstav personu ar
invaliditati intereses (atbilstosais HP raditajs VINPI_01)

projekta pasakumu un izstradato materialu satura tiks
integréti nediskriminacijas jautajumi (dzimumu
lidztiesiba, personu ar invaliditati vienlidzigas iespé€jas,
nediskriminacija vecuma, etniskas piederibas, religiskas
parliecibas un seksualas orientacijas dél), tostarp par
tiesiskajiem un praktiskajiem aspektiem (atbilstosais HP
raditajs VINPI_02.1)

pasakumos iesaistamas grupas: cilvéki ar invaliditati,
Latvijas mazakumtautibu valodas runajosie iedzivotaji,
romu tautibas parstavji, musulmani, migranti, jauniesi,
vecaka gadagajuma cilveki, u.c. (atbilstosais HP raditajs
VINPI_04).



Papildus specifiskas HP darbibas*

Il specifiskai HP darbibai var nepiesaistit HP raditaju

veicot iepirkumus, pakalpojuma sniedzeéjam tiks izvirzita prasiba attieciba uz zinasanam un pieredzi darba ar
personam ar invaliditati

tiks 1stenoti veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi, nemot véra personu ar invaliditati
vajadzibas un intereses

tiks 1stenotas veselibu veicinoSas programmas un pasakumi (t.sk. fiziskas aktivitates, pasakumi par veseliga
uztura nozimi u.c.) senioriem un personam ar invaliditati

tiks nodrosSinatas veselibas veicinasanas un slimibu profilakses programmas, kas vérstas uz atskiribu
mazinasanu sieviesSu un virieSu paredzamaja muaza ilguma (atbilstosais raditajs VINPI_02.1)

tiks 1stenoti sabiedriba valdoso stereotipu un priekSstatu mainas programmas un pasakumi par sievietes un
virieSa lomam un tam atbilstosu uzvedibu attieciba uz ripeém par savu veselibu un dzivesveidu (atbilstosais
raditajs VINPI_02.1)

* 81s specifiskas HP darbibas KP VIS ir japievieno ka “Jauna HP darbiba”



Citas prasibas HP VINPI kriterija

noradit projekta budzeta izmaksu pozicijas, kuras veicina HP VINPI (ja
attiecinams)

projekta iesnieguma identificet galvenas problemas, kas skar mérka grupu

projekta iesnieguma paskaidrot, ka projektu vadiba un 1stenosana tiks
nodrosinata nediskriminacija

Svarigi! KP VIS HP darbibam ir jasniedz pamatojums!

HP raditajiem ir japiesaista specifiskas HP darbibas! HP darbibam nav obligati
piesaistit HP raditajus
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Paldies par uzmanibu!

Vadlinijas horizontala principa “Vienlidziba, ieklausana, nediskriminacija un pamattiesibu
ieveérosana” istenosanai un uzraudzibai (2021-2027)

https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas—horizontala—principa—vienlidziba—ieklausana—nediskriminacija—un—
pamattiesibu—ieverosana—istenosanai—un—uzraudzibai—2021-2027)

dal [IneseVilcane

Inese.Vilcane@Im.gov.lv
Tel. 64331836
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