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9. pants. Horizontalie principi

Dalibvalstis un Komisija fondu apguvé nodrosSina pamattiesibu
ievéroSanu un atbilstibu Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartai.

Dalibvalstis un Komisija veic atbilstoSus pasakumus, lai programmu
sagatavosSanas, Istenosanas uzraudzibas, zinoSanas un novértésanas
laika noverstu jebkadu diskriminaciju dzimuma, rases vai etniskas
izcelsmes, ticibas vai parliecibas, invaliditates, vecuma vai seksualas
orientacijas dél. Visa programmu sagatavosanas un istenosanas laika
jo 1pasi nem vera pieklustamibas nodrosinasanu personam ar
invaliditati.



Minimalas
prasibas HP
kriterija

JENLER
projektos

3 visparigas darbibas
* informacijas un publicitates pasakumi
* projekta vadibas un istenoSanas personals

1 specifiska darbiba , kas 1pasi veicina vides un
informacijas piek|tdstamibu personam ar kustibu,
redzes, dzirdes vai gariga rakstura traucéjumiem,
vecaka gadagajuma cilvekiem un vecakiem ar
maziem bérniem

1 horizontala principa raditajs — konkréti un
izmérami (definéti MK noteikumos)



Nedrikst

aizmirst!

noradit projekta budzeta izmaksu pozicijas, kuras veicina HP
VINPI (ja attiecinams)

projekta iesnieguma identificet galvenas problémas, kas skar
meéerka grupu, joma, kura darbojas projekta iesniedzéjs un
apraksts, ka projekta paredzétas HP VINPI darbibas risinas
identificétas problémas

sniegt informaciju par projekta vadibas un TIstenosSanas
personalu dalijjuma péc dzimuma u.c. pazimes (vai planots
sniegt) un sniegta (vai planots sniegt) informacija sadalijuma
péc dzimumu u.c. pazimes par projekta méerka grupam

projekta iesnieguma paskaidrot, ka projektu vadiba un
IstenoSana tiks nodrosinata nediskriminacija péc vecuma,
dzimuma, etniskas piederibas u.c. pazimes un virziti pasakumi,
kas veicina nediskriminaciju un pamattiesibu ievérosanu



Visparigo HP VINPI darbibu piemeri

Projekta
vadibas un
Istenosanas
personals

tiks virziti pasakumi, kas sekmée darba un gimenes dzives lidzsvaru,
paredzot elastiga un nepilna laika darba iespéju nodroSinasanu
vecakiem ar bérniem un personam, kuras aprupé tuviniekus

projekta vadibas un istenoSanas personala atlase nodrosSinata bez
jebkadas tiesas vai netiesas diskriminacijas, veicina mazak parstavéta
dzimuma piesaisti, personu ar invaliditati piesaisti un nediskriminé péc
rases, etniskas izcelsmes, dzimuma, vecuma, invaliditates, religiskas,
parliecibas, seksualas orientacijas vai citiem apstakliem

sievietém un virieSiem nodrosinata vienlidziga darba samaksa un
vienlidzigas karjeras izaugsmes iespéjas, tostarp nodrosinot dalibu
apmacibas, seminaros, komandéjumos, (t.sk. piemérota vienlidzigas
bonusu sistéma, veselibas apdrosinasana u.c.)



Visparigo HP VINPI darbibu piemeri

= Jstenojot projekta komunikacijas aktivitates, tiks izvéléta valoda un
vizualie teli, kas mazina diskriminaciju un stereotipu veidoSanos

Komunikacijas

un vizualas * nodrosinot informaciju publiskaja telpa, t.sk. timekli, tiks nodrosinats,

identitates !<a to :a.tutrs |.r ?Lek!ustams a(lve(quemda.r ;unlguon:a)llim :clraucejumlem,
A S

pasakumos izmantojot vairakus sensoros (redze, dzirde, tauste) kanalu

= projekta timeklvietné izveidota sadala "Viegli lasit", kura ieklauta isa
aprakstosa informacija par projektu un citu lasitajiem nepiecieSamu
informaciju vieglaja valoda, lai plasakai sabiedribai nodrosSinatu
iespéju uzzinat par ES fondu ieguldijumiem.



Informacija timekl z

Par ES fondiem v Kontakti Profesionaliem v Projektu portals () ® @ o
Valoda lestatTjumi

Projektu atlases v Normativie akti un dokumenti v Istenotie projekti v

EIROPAS SAVIENIBA

Sakumlapa > lespé&ju raksturojums

lespé&ju raksturojums

Saja timeklvietne Jums ir iespéjams:

Parvietoties, izmantojot tikai tastataru;

e Tuvinat saturu 100%, 150% vai 200%;

 Mainit kontrastu;

e Lielakaja dala timeklvietnes izmantot ekranlasitajus (ieskaitot JAWS, NVDA un VoiceOver jaunakas versijas);
e Klausrtties rakstrtu saturu;

e Parveidot audio saturu teksta;

s Lasit saturu vieglaja valoda.

0|2 w]

https://www.esfondi.lv/iespeju-raksturojums



Specifisko HP darbibu piemeri

mediju kampanas, seminaru, konferenCu un komunikacijas pasakumu istenoSana sabiedribas
informésSanai tiks nodrosinati cilvekiem ar dazada veida funkcionaliem traucéjumiem
pieklustami formati (piem., tulkoSana zimju valoda, subtitrésana, reallaika transkripcija,
raidijumu un pasakumu ierakstisana) (atbilstosais raditajs VINPI_02.1.)

dabas aizsardzibas planu satura tiks integreti jautajumi par dzimumu lidztiesibu, personu ar
invaliditati vienlidzigam iespéjam, diskriminacijas novérsanu vecuma, etniskas piederibas un citu
iemeslu del (atbilstosais raditajs VINPI_02.2.)

tiks nodrosinati konsultativa rakstura pasakumi par personu ar invaliditati vienlidzigu iespéju
jautajumiem, tostarp piesaistiti eksperti vai nodrosSinatas konsultacijas ar nevalstiskajam
izstrades procesa, pakalpojuma sniegSanas telpu vides pieklustamibas novértésanai, mérka
grupu uzrunasanai un sasniegSanai u.c. (attiecigi pievienojot dokumentus, piem. konsultaciju
protokolus u.c.) (atbilstosais raditajs VINPI_01)



Pieversiet uzmanibu!

Ministru kabineta noteikumi Nr. 196

27.7. horizontala principa "Vienlidziba, ieklausana, nediskriminacija un pamattiesibu
ievéroSana" ievéroSanas izmaksas So noteikumu 27.2. apakSpunkta minétas darbibas

IstenoSanai — zimju valodas tulku, vieglas valodas tulkoSanas, reallaika transkripcijas un
subtitru nodroSinaSanas izmaksas.

Attiecas uz 25.2. apakspunktu

25.2. komunikacijas un vizualas identitates prasibu

nodrosSinasanas pasakumi, tai skaita sabiedribu izglitojosi A
vai dabas izglitibas pasakumi;




Horizontala principa raditaji

= |zstradato vai pilnveidoto stratégiju, izglitibas programmu, metodisko lidzeklu, vadliniju, macibu
lidzeklu (tai skaita digitalo), skaits, kuros integréti jautajumi par dzimumu lidztiesibu, personu ar
invaliditati vienlidzigam iespéjam, diskriminacijas novérSanu vecuma, etniskas piederibas un citu
iemeslu dél, ka ari pamattiesibu jautajumi, tostarp par tiesiskajiem un praktiskajiem aspektiem
(VINPI_02.1)

= Mediju kampanu, seminaru, konferencu un komunikacijas pasakumu skaits, kuros sabiedribas
informésanai tika nodrosinati cilvekiem ar dazada veida funkcionaliem traucéjumiem pieklustami
formati (piem., tulkoSana zimju valoda, subtitrésana, reallaika transkripcija, raidijumu un
pasakumu ieraksti) (VINPI_02.2)

Papildus var izveléties raditaju:

=  Konsultativa rakstura pasakumu skaits par dzimumu lidztiesibas, personu ar invaliditati vienlidzigu
iespéju, vecuma nediskriminacijas, etniskas u.c. piederibas un pamattiesibu jautajumiem, tostarp
par tiesiskajiem un praktiskajiem aspektiem (VINPI_01)



PieklGstami formati (sabiedribu izglitojosi vai dabas izglitibas
pasakumi)

EUROPEAN DAY OF PERSONS WITH DISABILITIES 24-25 NOVEMBER 2022 piEk!GSta mi forméti:
= tulkoSana zimju valoda
= subtitrésana

= reallaika transkripcija
= Braila druka

YOUNG PEOPLE WITH DISABILITIES

:Z:':Zr?:wl::wonal champion of the European - indUkCijaS Cilpas

| oo ™ = raidijumu un pasakumu ieraksti$ana
there were so many difficulties. You apply for a post. You " pasa kuma vietas piekIGstamea
never know whether or not to put your disability —y=- ’

(pacélaju un pandusu noma)

m furopean | #EDPD2022 #EUDisabilityRights #UnionOfEquality #EUAccessCity @

e e e

RadltajS V|Np|_02_2 R R, Organizejot plt_atelksanos
7 A R pasakumam, janoskaidro, vai
A Y personai ir nepiecieSams atbalsts un

kads tiesi!



Raditajs VINPI_02.1

Dabas aizsardzibas planu izstrade var iestradat HP VINPI principa normas (pieméram, sadala
AIZSARGAJAMAS TERITORIJAS SOCIALAS UN EKONOMISKAS SITUACIJAS APRAKSTS)

= |edzivotaju raksturojums dalijuma péc dzimuma, vecuma, invaliditates, gimenes ar

bérniem, bérnu skaits u.c.

= jetverot situacijas izvertéjumu par dazadu mérka grupu vajadzibam (sievieSu un viriesu,

bérnu, personu ar invaliditati, senioru, gimenu ar maziem bérniem vajadzibam u.c.)

= paredzot visam mérka grupa pieklustamas infrastruktaras izveidi 1paSi aizsargajamajas

dabas teritorijas, kuras ir paredzétas apmeklétajiem

= paredzot ipasus risinajumus, nemot vera dazadu merka grupu vajadzibas un intereses



Piemers ()

Informacijas centrs:

(+) ir panduss
- Jrokturis ir neatbilstoss




Piemers ()

Japievers uzmaniba!

u tornis Kalsnavas dendrarija CI nogabala (Foto: U. Valainis). .2.3 attels. Kalsnavas dendrarija apmeklétajiem izveidota atpiitas vieta C1 nogabala (Foto: U. Valainis).



Javeido pieklastami Jasniedz informacija par

Piemers (11) apskates objekti! vides piek|Ustamibul!

VasargeliSku tornis

B Skatu torni Latgale

® 24/7,1-XIl

@ Bezmaksas

J Viegli

Uzkapjot 21 m augstaja VasargeliSku skatu torni, varésiet ka no putna lidojuma aplukot
Daugavas loku gleznainas ainavas.

‘ Konsultativi pasakumil

istenojot projekta komunikacijas aktivitates, tiks
izveéléta valoda un vizualie téli, kas mazina
diskriminaciju un stereotipu veidoSanos
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Labklajibas ministrija

Paldies par uzmanibu!

Vadlinijas horizontala principa “Vienlidziba, ieklausana, nediskriminacija un pamattiesibu
ievéroSana” 1stenosanai un uzraudzibai (2021-2027)”

https://www.Im.gov.lv/lv/vadlinijas—horizontala—principa—vienlidziba—ieklausana—
hediskriminacija—un—pamattiesibu—ieverosana—istenosanai—un—uzraudzibai—2021-2027)

inese.vilcane@Im.gov.lv

0ON0O

Skolas iela 28, Riga, LV-1331
Im@Im.gov.lv
+371 80205100
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