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PRIEKSVARDS

2017.gads mums ir bijis Tpass, jo aprit jau 20 gadi
kops Centrala finansu un ligumu adentdira, toreiz gan
Centrala finansu un kontraktu vieniba, uzsaka darbu 5
cilveku sastava. Pa Siem gadiem esam bdtiski
mainijusies - pieaudzis ir ne tikai darbinieku skaits
(2017.gada beigas jau ap 318), bet arl iestades
statuss, funkcijas, uzdevumi un administréjama
finansu portfela apjoms. 2017.gada tas sasniedza
5,99 miljrd. euro.

Daudz kas So gadu laika jau ir padarits, bet ne mazak
darama vél priek$a. Turpinam mainities, attistities un
uzkrat pieredzi, lai klatu vél profesionalaki un
produktivaki ka lidz sSim.

Kaut ari lielaka dala normativa reguléjuma jau
pienemta ieprieks€jos gados, ari 2017.gada turpinajas
darbs pie MK noteikumu izstrades - tika apstiprinati 11
MK noteikumi par finanséjuma kopsummu 513 milj. euro apméra, kas lava uzsakt jaunus
investiciju projektus. Turklat, lai projektu ievieSanu padaritu vél efektivaku, ka ari mazinatu
administrativo slogu, tika veikti grozijumi jau esoSajos MK noteikumos un Darbibas
programma.

Esam spérusi lielu soli ari darbibas procesu uzlaboSanas virziena. Izmainas ir veiktas gan
funkcijas un struktiira, gan ari iekSéja kontroles sistéma. Esam gajusi vienkarsosanas
virziena - vienkarSotas procediras, ka ari elektronizéti iekSéjie darbibas procesi, lai uzlabotu
darba efektivitati.

2017.gada turpinajas KP VIS e-vides popularizéSana un aktivs darbs pie ta, lai visi ar projekta
IstenoSanu saistitie dokumenti tiktu iesniegti e-vidé. 2016.gada izvirzijam meérki batiski
palielinat e-vidé iesniegto projektu iesniegumu skaitu, un tas ir veiksmigi izpildits — nu jau
85% projektu tiek iesniegti e-vidé, turklat lietotaju skaits jau ir sasniedzis 99% no kopéja
finanséjuma sanémeéju skaita.

CFLA darbinieki ir svarigakais resurss izvirzito stratégisko mérku un noteikto rezultatu
sasniegsana, to zinasanas un profesionalitate nodrosina CFLA uzdevumu kvalitativu un
efektivu veikSanu. Tapéc CFLA viena no prioritatém ir darbinieku kompetences stiprinasana,
regulara cilvékresursu planosana un katra darbinieka personiskas efektivitates veicinasana.

Parskata aicinu JUs iepazities ar nozimigako informaciju attieciba uz CFLA darbibu 2017.gada
- I1stenotajiem darbibas virzieniem un galvenajam veicamajam funkcijam, izpilditajiem
uzdevumiem, bitiskakajam parmainam, ka ari par finanSu resursiem, iestades darbibas
rezultatiem un nakamajam gadam izvirzitajam prioritatém.

Martins Brencis
Centralas finansu un ligumu adgentiras
direktors
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Lietotie saisinajumi un apzimejumi

AlI- atbildiga iestade

CFLA- Centrala finanSu un ligumu adgentira

DAR- datu analizes riks

EAF- Eiropas AtgrieSanas fonds

EARF- Eiropas aréjo robezu fonds

EBF- Eiropas Béglu fonds

EEZ un Norvégijas finansu instruments- Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas
valdibas divpuséjais finansu instrumenta 2004. — 2009.gada planosanas periods

EK- Eiropas Komisija

ERAF - Eiropas Redionalas attistibas fonds

ES- Eiropas Savieniba

ES fondi 2014 - 2020- Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda 2014. - 2020.
gada planoSanas periods

ES fondi 2007 - 2013- Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda 2007. - 2013.
gada planoSanas periods

ESF- Eiropas Socialais fonds

FM- Finansu ministrija

IKS- ieksS€jas kontroles sistéma

ITI- integréti teritorialo investiciju projekti

IeM- Iekslietu ministrija

IZM- Izglitibas un zinatnes ministrija

KAC- Klientu apkalpoSanas centrs

KF- Kohézijas fonds

KM- Kulturas ministrija

KP VIS- Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sistéma 2014. — 2020.gadam

LM- Labklajibas ministrija

MK- Ministru kabinets

MP- maksajuma pieprasijums

PPP- Publiska un privata partneriba

RI- Revizijas iestade

Solidaritates programma- Solidaritates un migracijas plismu parvaldisanas
pamatprogramma 2007. - 2013.gada planosanas periods

SAM- specifiska atbalsta meérkis

SM- Satiksmes ministrija

VARAM- Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija

VI-Vadosa iestade

VM- Veselibas ministrija

VRAA- Valsts regionala attistibas agentira
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1. PAMATINFORMACIJA

1.1. CFLA istenotie darbibas virzieni un galvenas veicamas funkcijas

CFLA ir tieSas parvaldes iestade, kas darbojas finansu ministra parraudziba. Savu darbibu
CFLA uzsaka 1997.gada. 2017.gada CFLA aprit€ja 20 gadi, kuru laika ta turpinaja mérktiecigi
attistities, uzkrat pieredzi un kompetenci, veicot aizvien jaunu un finansiali apjomigaku ES
fondu un citu arvalstu finanSu programmu un instrumentu finanséjuma uzraudzibu, kopuma
sasniedzot 5,99 miljardu euro apjomu.

Ar CFLA darbibas pilnvarojumu MK 06.11.2012. noteikumos Nr. 745 ,Centralas finansu un
ligumu agentidras nolikums” un CFLA reglamenta, ir noteiktas CFLA funkcijas:

v' ES fondu 2014 - 2020 un ES fondu 2007 - 2013 sadarbibas iestades funkcijas;

v Latvijas un Sveices sadarbibas programmas vado$as iestades delegétas funkcijas;
v' Solidaritates programmas sertificéSanas iestades funkcijas;

v' PPP uzraudzibas institiicijas un kompetences centra funkcijas;

v' EEZ un Norvégijas finansu instrumenta vadoSas iestades delegétas funkcijas.

CFLA MISIJA - Latvijas attistibai nozimigu ES fondu un citu finanSu instrumentu projektu
istenosSanas uzraudziba.

CFLA VIZIJA- dinamiska, misdieniga, uz klientu orientéta valsts parvaldes iestade.
CFLA VERTIBAS-

Profesionalitate:

v' esam eksperti sava joma, orientéti uz rezultatu, savas zinasanas un pieredzi efektivi
izmantojam darba, ka art nepartraukti tas pilnveidojam;

v novértéjam kolégu un sadarbibas partneru! profesionalo pieredzi, dalamies un
macamies no tas;

v/ esam atvérti parmainam un jaunam, inovativam idejam un risinajumiem;

v domajam ilgtermina un plasi.

Atbildiba:

v més izprotam savas darbibas mérkus, uznemamies atbildibu par uzticéto darbu, darba
rezultatiem, ricibas sekam;

v' més balstam ricibu uz faktiem, esam neatkarigi, neiecietigi pret krapniecibu;

v' darba un IEmumu pienemsana esam konsekventi, godigi un atklati.

Sadarbiba:

v misu komanda ir misu kolégi, sadarbibas partneri un klienti?, cienam un novértéjam
vinu viedokli;

v' komunikacija esam aktivi, pozitivi, pieejami, uz risinajumiem vérsti;

v" nodrosinam vienlidzigu attieksmi pret klientiem, respektéjam katras klientu grupas
specifiku un vajadzibas.

1 CFLA sadarbibas partneris - Eiropas Komisija, ES fondu un citu finansu instrumentu VI, RI un AI, Iepirkumu
uzraudzibas birojs, Valsts kontrole, Sveices kompetentas iestades u.c.

2 CFLA klients - potenciali un esosie ES fondu un citu finansu instrumentu finanséjuma sanémé;ji, interesenti, t.sk.
sadarbibas partneri
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https://likumi.lv/doc.php?id=252610&from=off
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CFLA strategiskie meérki:

v
v
v

CFLA
v

v

v

1.2.

normativajiem aktiem un labas parvaldibas principiem atbilstoSa projektu atlase un
ievieSanas uzraudziba, rezultatu sasniegsanas un finansu izlietojuma kontrole;
profesionals, uz attistibu un rezultatu orientéts personals;

projektu ievieSanas joma un normativajas prasibas izglitots un ar CFLA pakalpojumu
apmierinats klients.

sniedz Sadus publiskos pakalpojumus:

informacija un konsultacijas potencialajiem finanséjuma sanéméjiem par ES fondu un
citu finansu instrumentu finanséjuma atbalsta pieejamibu un sanemsanas iesp&jam;
konsultacijas ES fondu, ka ari citu finanSu instrumentu finanséjuma sanémé&jiem
projektu ieviesanas jautdjumos;

informacijas un konsultaciju sniegSana PPP jautajumos.

CFLA svarigakas 2017. gada aktualitates un 2017. gada darba plana

butiskakie ieklautie un izpilditie uzdevumi

CFLA- atbilstosi ieprieks izvirzitajam planam- 2017. gada sekmigi izpildija $adus bitiskakos
uzdevumus:

v

veicinata normativajiem aktiem un labas parvaldibas principiem atbilstoSa projektu
iesniegumu atlase, projektu ievieSanas uzraudziba, rezultatu sasniegSanas un finansu
izlietojuma kontrole, Tpasu uzmanibu pievérsot ES fondu 2014 - 2020 maksajumu
intensificéSanai un snieguma ietvara un n+3 principa izpildes veicinasanai;

turpinata KP VIS funkcionalitates attistiSana un veicinata elektronisko datu apmaina ar
finanséjuma sanéméjiem un citam ES fondu ievieSana iesaistitajam iestadém;
nodrosinata pieaugoSam darba apjomam atbilstoSa un savlaiciga cilvékresursu
planoSana un piesaiste, ka ari Tstenota darbinieku planveida apmaciba un kompetencu
celsana;

sniegti priekslikumi un veikta aktiva lidzdarboSanas aréjo normativo aktu izstradé un
pilnveide, t.sk. pamatojoties uz projektu ievieSanas praksi un rezultatiem, sniegti
priekslikumi normativa reguléjuma vienkarsosanai un pilnveidosanai;

veikta regulara IKS izvértésana, nodrosinot tas atbilstibu aréjo normativo aktu prasibam
un nozaru specifikai, turpinot attistit uz risku pieeju balstitas kontroles;

Istenoti CFLA klientiem atbalsta, skaidrojosa un izglitojoSa rakstura pasakumi par ES
fondu atbalsta sanemsanas iesp&jam, projektu ievieSanas nosacijumiem;

ES fondu vadiba iesaistitas iestades, sadarbibas partneri un sabiedriba nodroSinata ar
aktualo informaciju par ES fondu projektu ievieSanas progresu un aktualitatém un veikti
pasakumi CFLA klientu un sadarbibas partneru apmierinatibas limena saglabasanai;
izvérteti CFLA KAC darbibas rezultati un iesp€jas ta funkciju un sniegto pakalpojumu
klasta paplasinasanai un pilnveidosanai;

attistita CFLA iekSéja komunikacija un stiprinati iek$éjas komunikacijas kanali.
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> Uz saturu

2. BUTISKAKAS PARMAINAS CFLA DARBIBA 2017.GADA

2.1. Izmainas CFLA funkcijas un struktura

Lai spétu nodroSinat pieaugosajam darba apjomam atbilstoSu un optimalu cilvékresursu
piesaisti ES fondu 2014 - 2020 ievieSanai, CFLA veica regularus noslodzu aprékinus un
aktualiz€ja cilvékresursu piesaistes planus, nodrosSinot cilvékresursu piesaisti atbilstosi
planam. Nemot véra pieaugosSo administréjamo projektu skaitu un attiecigi darba apjomu,
2017.gada veiktas izmainas CFLA organizatoriskaja struktdra (skat. 3.pielikuma),
reorganizéjot sadas struktdrvienibas:

v" Programmu vadibas un uzraudzibas departamentd izveidota Sabiedrisko attiecibu
nodala;

v' reorganizéta Izglitibas un zinatnes attistibas departamenta Izglitibas infrastruktdras un
zinatnes projektu nodala, izveidojot divas nodalas - Izglitibas infrastruktiras attistibas
projektu nodalu un Zinatnes attistibas un pétniecibas projektu nodalu;

v' reorganizéts Cilvékresursu attistibas projektu departaments, izveidojot taja Veselibas
infrastruktiras attistibas projektu nodaju.

CFLA darbinieki ir svarigakais resurss izvirzito stratégisko meérku un noteikto rezultatu
sasniegsanai. Darbinieku zinasanas un profesionalitate ir pamats CFLA uzdevumu kvalitativai
un efektivai veikSanai. Attiecigi CFLA ka viena no prioritatém ir darbinieku kapacitates
stiprinasana, veicot optimalu cilvékresursu planosanu un piesaisti, ka ari kompetences
paaugstinasanas pasakumu organizésana.

ES fondu 2014 - 2020 funkciju sekmigai izpildei, CFLA komanda lidz 2017.gada beigam ir
palielinajusies lidz 318 profesionaliem darbiniekiem (skat. 2.1.atte€lu). 2017.gada CFLA rikoti
100 konkursi uz vakantajam amatu vietam, uz kuram pieteikusies 1050 pretendentu,
pienemti 136 jauni darbinieki. Kopuma 2017.gada CFLA bija 350 amata vietas.

350 318
300

250

200

150

100

Darbinieku skaits

50

2014. gads 2015. gads 2016. gads 2017.gads
2.1.attels. CFLA nodarbinato cilvekresursu skaits no 2014. lidz 2017.gadam

Lidz ar lielu jauno darbinieku pieaugumu, CFLA ripigi izvérté to piesaistiSanas aspektus,
nemot véra projektu potencialo istenoSanas laiku, kas atsevisku struktrvienibu funkciju
ietvaros istenojamas indikativi piecu gadu laika, tapéc CFLA turpina praktizeét darbinieku
pienemsSanu uz noteiktu laiku Iidz pieciem gadiem.
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2.2. Izmainas arejos normativos aktos

Nemot véra, ka MK noteikumu apstiprindsanas aktivakais periods bija 2016.gada, 2017.gada
turpinajas atlikuso MK noteikumu izstrade dazadas jomas, pieméram, izglitibas un zinatnes,
energoefektivitates, vides, atkritumu regeneracijas, satiksmes, veselibas joma. 2017.gada ir
apstiprinati 11 MK noteikumi par finanséjuma kopsummu 513 milj. euro apmeéra.
Vienlaikus virkné jau apstiprinato MK noteikumu bija identificéta nepiecieSamiba tos grozit,
t.sk. nemot véra projektu ievieSanu uzlabojosus aspektus, iesp&jas samazinat administrativo
slogu gan projektu Tstenotajiem, gan uzraugosSajam iestadém, ka ari grozijumus Darbibas
programma.

Vérts uzsvért, ka lidz 2017.gada beigam apstiprinati 95% MK noteikumu investiciju
istenosanai no kopa ES fondu 2014 - 2020 ietvaros Latvijai pieskirtajiem 4,4 mljrd. euro ES
lidzek|u.

2.3. Izmainas CFLA iekseéjas kontroles sistema

CFLA, pamatojoties wuz izvértéjamu rezultatiem un auditu ietvaros sniegtajam
rekomendacijam, regulari veikusi IKS aktualizaciju un pilnveidi.

Biltiskakie no CFLA IKS elementiem ir:

CFLA IKS
elementi
[ I | |
Procedﬂru B _ - v . . KVa“tétes
rokasgramata Risku vadiba Vadibas grupa Ieks€jais audits parbaudes

2017.gada paveikti daudz bitiski procesi CFLA iek$€jas kontroles stiprinasanai- parskatitas
CFLA darbibas procediiras, kuras tika veikti precizéjumi un papildinajumi, t.sk.:

v' jau esosas finanséjuma kontroles pastiprinaSana ar mérki mazinat projektu iesniegumu
apstiprinasanas risku, parsniedzot tiem pieejamo SAM MK noteikumos noteikto publisko
finanséjumu, taja skaita sadalljuma pa finanséSanas avotiem;

v' veikti precizéjumi un papildinajumi risku izvértéjuma un parbauzu planosSanas darbibas
procedlira;

v' vienkarsota llgumu grozijumu veikSanas procedira, nosakot ricibas gadijumos, kamér
iepriekSgjie liguma grozijumi nav sagatavoti;

v izstradata 1 jauna procedira par ITI projektu iesniegumu galigas parbaudes veikSanu
un atzinumu sniegsanu;

v' izstradati metodiskie noradijumi “Gala kopvértéjuma noteikSana projektu
iesniegumiem” ar mérki nodrosinat 2016.gada 12.janvara MK noteikumu
Nr.34 “Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 1.1.1. SAM "Palielinat
Latvijas zinatnisko institiciju pétniecisko un inovativo kapacitati un spéju piesaistit aréjo
finans€jumu, ieguldot cilvekresursos un infrastruktara" 1.1.1.1. pasakuma "Praktiskas
ievirzes pétijumi" Tstenosanas noteikumi” EK ekspertu projektu iesniegumu vértéjumu
izvértéSanu, uzskaiti un gala kopvértéjuma noteikSanu projektu iesniegumiem;

v' veiktas izmainas CFLA iekS&jas kartibas noteikumos, taja skaita “Kartiba, kada
nodrosina ES fondu projektu iepirkumu pirmsparbaudes un iepirkumu parbaudes, veicot

Centralas finansu un ligumu agentiras publiskais gada parskats, 2017



maksajumu pieprasijumu parbaudi vai parbaudi projektu Istenosanas vieta" -
papildinats ar atlauju CFLA, izskatot maksajuma pieprasijumus, neparbaudit iepirkumus
ar attiecinamo summu uz projektu zem 10 000 EUR, ka ari papildus noradits iepirkumu
zem 42 000 EUR zemsliekSnu iepirkums;

v" noteikumos "“Fondu fonda un finansu instrumenta uzraudzibas kartiba 2014.-2020.gada
planosana perioda” papildinata ar operacionalo departamentu iespé&ju parbaudés
izmantot EK izstradato un uzturéto risku noteiksanas riku — Arachne sistému, Lursoft,
papildu risku sarakstu u.c. informacijas sisteémas;

v izstradats 1 dokumentu noformésanas paraugs attieciba uz personu izlases veidosanu;

v' veikti precizéjumi parbaudes lapas un standartformas.

Ka bultiskakie no veiktajiem auditiem butu pieminami:

v' vadibas un kontroles sistémas un IKS auditi, ko veica gan EK, gan RI. Atbilstosi So
auditu rezultatiem CFLA guva pietiekamu parliecibu par tas izveidotas ES fondu 2014
- 2020 kontroles sistémas darbibas efektivitati un atbilstibu ES un Latvijas republikas
normativajiem aktiem;

v" gan RI, gan arl ES fondu 2014 - 2020 VI kopuma veica vairakas parbaudes attieciba
uz KP VIS vadibas un kontroles sistému, sniedzot CFLA vértéjumu par KP VIS
parvaldibas procesa izveidotas vadibas un kontroles sistémas, tehnisko risinajumu
atbilstibu  normativajiem aktiem, nepiecieSamas sistémas funkcionalitates
nodrosinasanu, ka ari par iekSéjas kontroles mehanisma esamibu;

v" no RI puses regulari veiktas izdevumu revizijas, lai gutu pietiekamu parliecibu par EK
deklaréto izdevumu likumibu un pareizibu un to attiecinamibu finansésanai no ESF,
ERAF, KF saskana ar ES fondu 2014 - 2020 regul&josajiem normativajiem aktiem;

v' sadarbibas iestadei deledéto funkciju virsparbaudes, t.sk. regularas izlases veida
parbaudes no VI puses par ES fondu 2014 - 2020 projektu izdevumu attiecinamibas
un maksajumu pieprasijumu parbaudém, Iepirkumu uzraudzibas birojs izlases veida
parbaudija CFLA veiktas iepirkumu pirmsparbaudes, ka ari iepirkumu dokumentaciju
parbaudes, savukart Valsts kase ka sertifikacijas iestade maksajumu pieteikumos
ieklauto izdevumu virskontroli (ietverot gan izdevumu attiecinamibas, gan dubulta
finans€juma neesamibas, gan datu ievades KP VIS parbaudes).

Kopuma veikto auditu un parbauzu rezultati liecina, ka CFLA ir izveidota atbilstoSa IKS. ES
fondu 2014 - 2020 projektu uzraudzibas procesa CFLA ka vienigajai sadarbibas iestadei ipasi
batisks ir RI noveértéjums par CFLA vadibas un kontroles sistémas efektivitati. 2017.gada RI
ieskata CFLA izveidota vadibas un kontroles sistéma darbojas, bet ir nepiecieSami atseviski
uzlabojumu, novértéjums “2”. RI konstatétais kop€jais k|udu Tpatsvars ir 0,02%.

2.4. CFLA informacijas sistemas

Informacijas sistémas un misdienu sniegtas informaciju tehnologijas ir nozimigs resurss CFLA
ikdienas funkciju istenosanai. Tas lauj ne tikai nodrosinat efektivaku darbibu istenoSanu un
uzdevumu izpildi, bet ietaupa ari laika un finansu resursus CFLA sadarbibas partneriem un
klientiem. CFLA izmanto vairakas, t.sk. ari savstarp€ji savietojamas un attalinati pieejamas
informacijas sistémas:

KP VIS 2014 - 2020 (t.sk. KP VIS e-vide);

iekséja dokumentu lietvedibas sistéma “DoclLogix”;

CFLA ES fondu 2007 - 2013 vadibas informacijas sistéma (t.sk. e-vide);

resursu vadibas sistéma “Horizon"”;

CFLA majaslapas satura vadibas sistéma;

ANANENENEN
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iekséjas komunikacijas kanals “BURS”;

CFLA tiklu lietotaju konti (e-pasti, publiskais disks);

CFLA e-apmacibu vide “"Moodle”;

novértésanas elektroniskas veidlapas informacijas sistéma “NEVIS”;
apsardzes sistéma (piek|uves kontrole, videonovérosana).

ANANENENEN

Informacijas sistému izmantosana un uzturésana CFLA ievéro Sadus galvenos principus:

Informacijas Informacijas Efektivitate / Attalinata Kvalitate,
drosibas pieejamiba / ekonomiskais pakalpojumu uzticamiba,
parvaldiba integritate izdevigums pieejamiba nepartrauktiba

Lai uzlabotu un elektronizétu iekSéjos darbibas procesus, CFLA 2017.gada veica $Sadus
papildin@ajumus un pilvedojumus:

v' jeviesta dinamiska plisma nositamajam véstulém;

v' jeviesta personala rikojumu un Iémumu elektroniska parakstiSana;

v' ieviesta dienesta zinojumu un Vadibas grupas sanaksmju protokola elektroniska
aprite;

v" noteikti turpmaki iekS&jo darbibas procesu elektronizésanas paplasindsanas pasakumi
(pieméram, rikojumi, ieks&jie noteikumi, saimniecibas ligumi);

v elektronizéta projektu risku izveértésana atbilstosi apstiprinajam riska izvértéjuma
formam, matricam KP VIS;

v' pilnvértigi ieviesta un pielietota VRAA izstradatd dokumentu integracijas vides
savienotaju dokumentu apmaina ar citam valsts iestadém.

2.4.1. KP VIS e-vide

KP VIS e-vidi datu uzkrasanai, apmainai vai analizei, ka ari projektu istenotaji ar projektu
ievieSanu saistitas dokumentacijas iesniegSanai, izmanto visas ES fondu 2014 - 2020
iesaistitas puses. KP VIS ir viena no svarigakajam informacijas sistémam CFLA.

2017.gada turpinats darbs pie operativas informacijas apkoposana un analizes, ka ari KP VIS
darba procesa identificeto nepiecieSamo uzlabojumu ievieSanas vai funkcionalitates
paplasinasanas. Organizétas regularas tiksanas gan ar Rigas Tehnisko universitati ka sistémas
izstradataju, gan VI, nodrosinot planoto KP VIS funkcionalitates paplasindsanas un darbu
izpildes uzraudzibu.

CFLA ari 2017.gada turpinaja popularizét KP VIS ES fondu 2014 - 2020 finansé€juma sanémé&ju
vidu organizéto seminaru, konsultaciju un macibu veida, ka ari sniedzot atbalstu KP VIS
lietotajiem telefoniski un elektroniski (e-pasti). CFLA aktivi strada pie ta, lai visi ar projekta
istenoSanu saistitie dokumenti tiktu iesniegti KP VIS, izmantojot konkrétam dokumentam
paredzéto sadalu.

2017.gada loti sekmigi turpinata KP VIS e-vides popularizésana, piesaistot arvien jaunus
potencialos finanséjuma sanéméjus projektu iesniegSanai KP VIS e-vidg, par ko liecina dati,
ka Iidz 2017.gada beigam aktualais KP VIS lietotaju skaits kopuma sasniedza 3300 lietotaju,
kas pret visiem ES fondu 2014 - 2020 finansé€juma sanéméjiem ir 99% (skat. 2.2.attélu).
Saskana ar 2017.gada klientu apmierinatibas aptaujas rezultatiem 87% projektu vadiba
iesaistito lieto KP VIS e-vidi. Kopuma 98% respondentu ir apmierinati vai parsvara
apmierinati ar e-vides tehnisko atbalstu.
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2.2.attéls. KP VIS e-vides lietotaju skaits pret visiem ES fondu 2014.-2020.gada planosanas

perioda finanséjuma sanémeéjiem

2017.gada CFLA nodrosinaja elektronisko datu apmainu ar finanséjuma sanémeéjiem un citam
ES fondu ievieSana iesaistitajam iestdadém, identificéjot nepiecieSamos pilnveidosanas darbus
KP VIS. 2017.gada KP VIS veikti Sadi bitiskakie pilnveidoSanas darbi, lai nodrosinatu dazadu
parskatu un sadalu izstradi un pilnveidotu sistémas funkcionalitati:

v

nodrosinata sistémas automatisko projekta iesniedzéja izslégSanas noteikumu
parbaude (sasaiste ar Uznémumu registru, Sodu redistru un Valsts ienémumu
dienestu);

nodrosinata datu eksportéSanas iespéja uz EK izveidotas un uzturétas projektu risku
vértéSanas sistému "ARACHNE". Sadala “Projekta risks” ir ieviesta risku izvértéSanas
funkcionalitate atbilstosi apstiprinajam riska izvértéjuma formam.

izveidots DAR, nodrosSinot piekluvi DAR ES fondos 2014 - 2020 uzraudziba
iesaistitajam iestadém;

veikta jaunu parskatu izstrades akcepttestéSsana (“FinansSu progress prioritarajos
virzienos”, “Atskaite par 2014.-2020.gada planoSanas perioda Kohézijas politikas
fondu projektiem regionu dalijuma”, “Intervences kodu parskats”, “ES fondu
ieviesanas progresa statusa tabula”, "Dati par veiktajiem/ atgitajiem maksajumiem
makro modelim”, “Kopé€&jie iznakuma raditaji vienibam (ESF)");

pilnveidotas KP VIS sadalas “Virsprojekta Ilimenis" “Maksajuma pieprasijums”
(pievienota jauna sadala “Ieguldijums natdra” - projektiem, kam ir dubulta plisma ir
iespéja pievienot virtualus MP), “Planotais MP iesniegSanas grafiks”, “Projekta
iesniegums”, “E-vides lietotaji”, "Iekséjas vides lietotaji”, “lepirkumu plans” un
“Neatbilstibas un atgtsana”;

atbilstosi normativo aktu grozijumiem, parstradata maksajumu pieprasijumu sadala
“Dalibnieku saraksts”, t.sk nodroSinata dalibnieku datu ielade no MS Excel;

ieviests jauns MP veids “Atraks maksajums”;

izstradata jauna sadala “Sertificéto izdevumu reviziju parbaude” ar funkcionalitati, lai
RI var ievadit un parvaldit sertificéto izdevumu revizijas parbaudes un trikumus
projektu Iimen;

uzsakta finansu instrumentu modula izstrade, kura ir izveidots finansu instrumentu
virsprojekta Iimenis, noliguma Iimenis, parbaudes un MP formas un citi uzlabojumi;
turpinati pilnveidoSanas darbi sadala “Eiropas Komisijai iesniedzamie maksajumu
pieteikumi un kontu slégumi”;

pievienota sadala “Kalendars”, lai sistéma bidtu iesp€jams atzimét svétku un
brivdienas, lai tas netiktu ieklautas apréekinos;

nodrosSinata iesp&ja KP VIS ieksgjo vidi attélot anglu valoda;

Centralas finansu un ligumu agentiras publiskais gada parskats, 2017
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v" nodrosinata iespé&ja ievadit projekta parsidzibas, ka ari iespéjams noradit projekta
péc-uzraudzibas datus;

v" pilnveidota KP VIS un lietvedibas sistémas DocLogix sasaiste (kops 2017.gada sakuma
ar KP VIS tiek sinhronizeta ari no CFLA izejosa, ar projektiem saistita korespondence);

v" CFLA Youtube kanala ievietoti video rullis$i par sadam ES fondu projektu e-vides
aktualam témam: Kas ir ES fondu projektu e-vide? Ka klat par ES fondu projektu e-
vides lietotaju? Ka ES fondu projektu e-vidé iesniegt maksajuma pieprasijumu?

2.5. CFLA darbibas strategija 2017. - 2019.gadam planotie darbibas
uzdevumi

2017.gada ir apstiprinata CFLA 2017. - 2019.gada stratégija, kura ir noteikti galvenie CFLA
attistibas virzieni un jomas, izpildamie uzdevumi un sasniedzamie meérki tris gadiem.
Stratégijas istenosanas periodu CFLA vairak var raksturot ka projektu aktivas ievieSanas fazi,
kad norit intensivaka ligumu slégSana par projektu ievieSanu, projektu ievieSanas uzraudziba
un finansu kontrole. Latvijai no EK puses jau ir noteikts lidz 2018.gada vidum sasniedzamais
snieguma ietvara mérkis, ko liela méra ietekmé iepriekS€jos gados identificétie riski un
aizkavésanas planosanas un SAM reguléjoso normativo dokumentu izstradg, tapéc CFLA sava
stratégija noteica ambiciozus meérkus un ciesa sadarbiba ar ES fondu 2014 - 2020
iesaistitajam iestadém, potencialajiem projektu iesniedz&jiem un finans€juma sanémé&jiem
turpinas aktivu darbu pie ES fondu 2014 - 2020 finansé&juma ieguldijumu veicinasanas.

Lai sekmétu n+3 finansSu mérku un vidusposma finansu un uzraudzibas raditaju sasniegsanu,
prioritari Tpass uzsvars tiks likts uz $adu uzdevumu izpildi:

- Finanséjuma Efektiva sadarbiba ar
vlaici n programm . _. S = . > e
Snaosgc?jgﬁqli'lempa(%giIztoéau ieguldijumus veicinasana projektu Tstenotajiem,
~tlase un vertaSana un maksajuma plismu sniedzot tiem informativu
paatrinasana un konsultativu atbalstu

Labas parvaldibas

Mérktieciga un uz risku principiem un } - —
balstﬁ?a projektu normativajiem aktiem E ﬁcr)]hlséu\?lssaglvsiﬂzina
kontrole, savlaicigi atbilstoSas iekséjas obularizatana
identificéjot riskus kontroles sistemas pop
uzturésana

2.3.attéls. CFLA darbibas stratégijas 2017. - 2019.gadam galvenie ricibas uzdevumi

Informacija par CFLA darbibas stratégija izvirzito mérku un prioritaro uzdevumu, ka ar
sasniedzamo rezultativo raditaju izpildi apkopota 1.tabula.

1.tabula
CFLA rezultativie raditaji

| Rezultata formuléjums Rezultativais raditajs | 2017. | 2017. |
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plans | izpilde
Valsts kasé sertificeto CFLA finans€juma 959, 999
Normativajos aktos noteikta | sanéméjiem veikto atmaksu Tpatsvars (%) 0 °
kartiba un terminos apstiprinati
ES fondu MP, regulari apkopoti un | pirmreizgjais  starpposma  maksajuma
analizeti dati par MP izskatisanas | pieprasijumu izskatidanas terming (darba 30 35
terminiem, mérka profila un SAM dienas)
sasniedzamo  raditaju izpildes pjrreizajais  nosleguma  maksajuma
progresu pieprasijumu izskatiSanas termins (darba 70 66
dienas)
Normativajos aktos noteiktaja Vi e_apstrTc_iéto_un atcelto CF':LO‘ Iém_umu par
kartibd un terminos veikta prOJe_ktu |esn|egumu noraidisanu limenis ir 20% 18%
projektu iesniegumu atlase un zemaks par 20%
vértéSana, nodrosinata ligumu
slégSana par projektu istenoSanu | Noslégti ligumi par ES fondu 2014 - 2020
) > % S 3,0 3,05
projektu 1stenosanu (miljardi euro)
(;FLA_ klientu vidéjais apmierinatibas 75% 97%
[imenis (%)
Veikta klientu un sadarbibas | yznemeju apmierinatibas  limenis  ar
partneru apmierinatibas aptauja | proaktivu atbalstu projektu ievie$ana un
uzraudzibas un kontroles funkciju 75% 99%
veikSanas kultdru (%)
Veicinata  elektroniska  datu | ginansgjuma sapeméaju Tpatsvars, kas lieto
apmaina KP VIS ar finanséjuma | yp vIs e-vidi (%) 75% 99%
sanéméjiem
Uzturéta ar€jo normativo aktu | RI veikto ES fondu vadibas un kontroles
prasibam un nozaru specifikai | sistemas auditu ietvaros shiegtais 2 2
atbilstosa IKS novértéjums nav lielaks par “2”
Normativajos aktos noteikta y
kartiba un terminos apstiprinati | No Sveices valdibas atmaksas sanemto
Latvijas-Sveices sadarbibas | CFLA apstiprinato izdevumu ipatsvars (%) 100% 100%
programmas projektu progresa
parskati un lidzeklu pieprasijumi
Veiktas parbaudes ES fondu 2007 - 2013
projektu istenoSanas vietas péc nosléguma 105 81
Veikta projektu ilgtsp&jas | maksajuma veikSanas (skaits)
uzraudziba normativajos aktos | Projektu skaits, kuros veikti EEZ un
noteiktajos apjomos Norvégijas valdibas divpuséja finansu
. , . . 48 48
instrumenta projektu ilgtsp€jas

uzraudzibas pasakumi (projektu skaits)
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3. FINANSU RESURSI UN IESTADES DARBIBAS REZULTATI

CFLA kopégjais administréjamais finansu portfelis sasniedz 5,99 miljrd. euro. Lielako apjomu
74% jeb 4 418 milj. euro 2017.gada veidoja ES fondu 2014 - 2020 administréjamais
finans€jums, savukart ES fondu 2007 - 2013 finanséjums 13% jeb 785,8 milj. euro;
Latvijas - Sveices sadarbibas programmas finanséjums veidoja 1% un Solidaritates
programmas finanséjums 1% no administrativa budzeta (skat. 3.1.attélu).

LV-&veices Solidaritates Citas
sadarbibas Programma, 33.9, i programmas,
1% 712.6,11%

programma, 49.4,
1%

ES fondi 2007-
2013, 785.8, 13%

ES fondi 2014-2020
4418.2,74%

3.1.attels. CFLA administrétais finanséjums, neskaitot péc-uzraudzibas finansejumu, milj.
euro un procentos no kopé&ja finanséjuma

3.1. Valsts budzeta finanséjums un ta izlietojums

CFLA kop€&jais 2017. gada budzZeta izdevumu apmérs bija 177 485 160 euro (skat.
2. tabulu), t.sk. faktiskie izdevumi CFLA i1stenotajas budzeta apaksSprogrammas, kuru ietvaros
tika veikti maksajumi finanséjuma sanéme&jiem ES politiku instrumentu un paréjas arvalstu
finansu palidzibas lidzfinanséto un finanséto projektu un pasakumu TIstenosanai -
169 724 643 euro jeb 95,6% no tas kopé&jiem izdevumiem.

CFLA Tstenotajas budzeta apakSprogrammas finanséjums tika izmantots maksajumiem ES
fondu 2014 - 2020, ES fondu 2007 - 2013 un Latvijas un Sveices sadarbibas programmas
finanséjuma sanéméjiem.

CFLA 2017. gada ir veikusi maksajumus:
v ES fondu 2014 - 2020 finans€juma sapnéméjiem 166,6 milj. euro jeb 98,19%
apmeéra no kop€jiem veiktajiem maksajumiem finanséjuma sanémeéjiem;
v' ES fondu 2007 - 2013 finanséjuma sanéméjiem 59,39 tiukst. euro jeb 0,03%
apmeéra no kopé&jiem veiktajiem maksajumiem finanséjuma sanéméjiem;
v/ Latvijas un Sveices sadarbibas programmas ietvaros 3,01 milj. euro jeb 1,77%
apmeéra no kopé&jiem veiktajiem maksajumiem finanséjuma sanémé&jiem.
CFLA 2017.gada faktiskie izdevumi pamatfunkciju TstenoSanai jeb pamatdarbibas
nodrosinasanai bija 1 356 715 euro.
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2. tabula
Valsts budZeta budZeta finanséjums un ta izlietojums, euro

Budzeta izpilde, euro
Nr.p.k. Finansialie raditaji 2017.gada 2017.gada
plans izpilde
1. IEI}JEMUMI 181 552864 | 177 485 160
1.1. Arvalstu finansu palidziba 4 279 576 3 007 953
Arvalstu finandu palidziba iestades
1.1.1. | ienémumos 4 279 576 3 007 953
Arvalstu finandu palidziba atmaksam
1.1.2. | valsts pamatbudzetam 4 279 576 3007 953
Dotacija no visparéjiem
1.2, iepnémumiem 177 273 288 174 477 207
2. IZDEVUMI KOPA 181 552864 | 177 485 160
2.1. Uzturésanas izdevumi 94 567 183 91 558 187
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 7 215 376 7 146 285
2.1.2. | Subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti 65 118 485 63 983 302
2.1.3. | Uzturésanas izdevumu transferti 22 233 322 20 428 600
2.2, Kapitalie izdevumi 86 985 681 85 926 973
2.2.1. | Pamatkapitala veidoSana 659 529 614 232
2.2.2. | Kapitalo izdevumu transferti 86 326 152 85 312 741

CFLA 2017. gada 1stenoja vairakus tehniskas palidzibas projektus, lidz ar to kopé&jais CFLA
administrativa budzeta apjoms bija 6 403 801 euro jeb 3,6% no kopé&jiem tas izdevumiem.
Lielako administrativa budzeta daju - 82,5% veidoja ES fondu 2014 - 2020 tehniskas
palidzibas lidzekli, valsts budzeta lidzek|i CFLA pamatdarbibas nodrosinasanai veidoja 17,5%
no administrativa budzeta (skat. 3.2. attélu).

17.5%
1,356,715

82.5%
6,403,801 €

= Valsts budzeta lidzekli
pamatdarbibas
nodrosinasanai

= ES fondu 2014- 2020
tehniska palidziba
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3.2. attéls. CFLA finanséjums pamatdarbibas funkciju istenosana

Ta ka dala no CFLA darbinieku darba pienakumiem saistiti ar funkcijam dazadas programmas,
tad darbinieku atlidziba un izdevumi, kas attiecinami uz darba pienakumu veikSanu
(kancelejas preCu iegade, telpu noma u.c.), tiek segti no lidzekliem CFLA pamatdarbibas
nodrosinasanai (budzeta 38.01.00 apakSprogramma ,,ES pirmsstrukturalo, strukturalo un citu
finansu instrumentu koordinacija”).

Budzeta 38.01.00 apakSprogrammas ietvaros finansé tas funkcijas, kas ir nepiecieSamas
CFLA darbibas nodrosinasanai un pamatdarbibas funkciju istenosanas atbalstam (pieméram,
budzeta planosana, stratégiska planosana, struktdrvienibu vadiba, informacijas tehnolodijas,
juridiskais un administrativais atbalsts, personalvadiba u.c.), tacu ko nevar finansét no
atseviska finansu instrumenta tehniskas palidzibas lidzekliem.

Detaliz&tu informaciju par budzeta programmu izpildi 2017. gada skatiet 1. pielikuma.

3.2. Eiropas Savienibas strukturfondu un Kohézijas fonda ietvaros pieskirto
lidzeklu administrésana

Darbibas virziena meérkis:

nodrosinat normativajiem aktiem un ES fondu VI un AI funkciju dele§éjumam atbilstosu ES
fondu 2007 - 2013 un ES fondu 2014 - 2020 apguvi.

3.2.1. Budzeta apaksprogrammas

Maksajumus finans€juma sanémé&jiem darbibas virziena ietvaros CFLA nodroSindja Sadas
budzeta apakSprogrammas:
v" 61.07.00 apakSprogramma “KF avansa maksgjumi un atmaksas finanséjuma
sanemejiem (2014-2020)7;
v’ 62.06.00 apakSprogramma “ERAF avansa maksajumi un atmaksas finanséjuma
sanémeéjiem (2007 - 2013)7;
v’ 62.08.00 apakSprogramma “ERAF avansa maksajumi un atmaksas finanséjuma
sanémeéjiem (2014 - 2020)";
v’ 63.07.00 apakSprogramma “ESF avansa maksajumi un atmaksas finanséjuma
sanéemejiem (2014 - 2020)";

Finanséjumu darbibas virziena Istenosanai nodrosinaja Sadas budzeta apaksprogrammas:
v’ 38.01.00 apakSprogramma “ES pirmsstrukturalo, strukturalo un citu finansu
instrumentu koordinacija”;
v" 61.20.00 apaksSprogramma “Tehniska palidziba KF apgtsanai (2014 - 2020)";
v' 62.20.00 apaksSprogramma “Tehniska palidziba ERAF apgisanai (2014 - 2020)";
v" 63.20.00 apakSprogramma “Tehniska palidziba ESF apgtsanai (2014 - 2020)".

Detalizéta finansSu informacija par budzeta apaksSprogrammu finanséjuma izlietojumu
2017.gada sniegta 3.2.3. sadala un 1.pielikuma.
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3.2.2. Darbibas virziena apraksts un rezultati

ES fondi 2014 - 2020

CFLA ES fondu 2014 - 2020 ietvaros ir vieniga iestade, kas veic sadarbibas iestades funkcijas.
Ar ES fondu 2014 - 2020 lidzfinanséjumu paredzéts atbalstit projektu ievieSanu transporta,
vides, nodarbinatibas, darbaspéka mobilitates un socialas iekJausanas, izglitibas, pétniecibas
un inovaciju, uznéméjdarbibas veicinasanas, informacijas un komunikaciju tehnologiju un
atbalsta ES fondu vadibai nozarés. CFLA administréjamais finanséjuma apjoms ES fondu 2014
- 2020 ietvaros ir 4,4 mljrd. euro.

2017. gada CFLA turpinaja darbus pie SAM un pasakumu ievieSanas reguléjoso MK noteikumu
un projektu iesniegumu vértéSanas kritériju izstrades. Turpinajas atlasu izsludinasana un
kopuma 2017.gada izsludinata 31 projektu iesniegumu atlase par ES fondu finans€jumu 1,06
mljrd. euro apméra, no tam 22 ierobezotas projektu iesniegumu atlases par 939,2 milj.
euro un 9 atklatas projektu iesniegumu atlases par 127 milj. euro. Izsludinato atlasu
ietvaros dazadu projektu iesniegSanas terminu dél (t.sk. nemot véra “atvérta tipa” atlases),
liela daja no 2016.gada izsludinato atlasu ietvaros iesniedzamajiem projektu iesniegumiem
iesniegti tieSi 2017.gada, attiecigi kopuma CFLA 2017.gada pienéma projektus 57 projektu
iesniegumu atlasés, kuru ietvaros pieejams finanséjums vairak ka 2,5 mljrd. euro apméra.
Vidé&jais projektu iesniegumu atlases nolikumu izstrades termins bija 64 darba dienas.

Projektu iesniegumu nepietiekamas kvalitates dé| no 2017.gada iesniegtajiem 665 projektu
iesniegumiem pirmaja vertéSanas reizé pozitivu Iemumu par projektu iesniegumu varéja
pienemt tikai 2,1% procentu gadijuma (14 projektu iesniegumi), kas bdtiski paaugstinaja
darba apjomu CFLA, jo péc nosacijumu izvirziSanas precizétos projektu iesniegumus
nepiecieSams vertét atkartoti.

Vienlaikus jaatzimé, ka 2017.gada ir butiski samazinajies noraidito projektu iesniegumu
apjoms — 2017.gada kopuma tas ir 5,1%, kas ir skaidrojams ari ar to, ka Saja parskata
perioda bija mazak sanemto projektu iesniegumu atklatajas projektu iesniegumu atlasés.

Neskatoties uz to 2017.gads bija loti aktivs ligumu slégSana - 2017.gada bija noslégti 526
ligumi par projektu istenoSanu 1,06 mljrd. euro apméra, kopuma no ES fondu 2014 - 2020
perioda sakuma noslégti ligumi par projektu istenoSanu 2,4 mljrd. euro apméra jeb vairak
ka par pusi no ES fondu planota finanséjuma.

Aktivakais ligumu slégSanas periods bija februari, kad noslégti 77 ligumi par projektu
IstenoSanu 55 milj. euro apméra, tacu finansiali apjomigakais bija novembris, kad tika
nokontraktéts ES fondu finans€jums 156 milj. euro apméra (47 ligumi).

Nemot véra batiski pieauguSo ievieSana esoSo projektu skaitu, daudz apjomigaki un
intensivaki bija ar projektu ievieSanas uzraudzibu saistitie procesi, ta pieméram, 2017.gada
CFLA veica 415 iepirkumu parbaudes, 546 parbaudes projektu TstenoSanas vieta (t.sk. 471
arpuskartas un 75 planotas parbaudes), apstiprinaja 514 liguma grozijumus un 1 354
maksajuma pieprasijumus un to dalas.

Uz 2017.gada beigam veikti maksajumi finanséjuma sanéméjiem 346,5 milj. euro apméra.
Lidzigi ka citos gados, maksajumu veikSanas intensitate pieauga gada nogalé un vislielakais
maksajumu apjoms viena ménesi veikts decembri 68,9 milj. euro.

2017.gada CFLA turpinaja KP VIS funkcionalitates attistiSanu un veicinaja elektronisko datu
apmainu ar finanséjuma sanémé&jiem un citam ES fondu ievieSana iesaistitajam iestadém.
KP VIS e-vides priekSrocibas izmantojusi arvien jauni ES fondu projektu Istenotaji - lietotaju
skaits uz 2017.gada beigam pieaudzis lidz 3 300 (2016.gada - 2 100).
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ES fondi 2007 - 2013

CFLA ES fondu 2007 - 2013 ietvaros veica sadarbibas iestades funkcijas, administréjot ERAF,
ESF un KF finanséjumu veselibas, transporta, informacijas un komunikacijas tehnologiju,
vides, nodarbinatibas un sociadlas ieklausanas, kultiiras, administrativas kapacitates
stiprindSanas un atbalsta ES fondu vadibai nozarés. CFLA administréjamais finanséjuma
apjoms ES fondu 2007 - 2013 perioda ir 785,8 milj. euro.

ES fondu 2007-2013 projektu ievieSanas uzraudzibas posms ir sekmigi noslédzies un
2017.gada 799 projektiem veikti projektu péc-uzraudzibas pasakumi, ka ar1 veiktas 87 péc-
uzraudzibas parbaudes.

Neskatoties uz to, ka projektu ievieSana ir noslégusies, atseviSkas aktivitatés un
apaksSaktivitatés, kuras konstatétas problémas, joprojam notiek aktiva uzraudziba.
Pieméram, CFLA ripigi seko lidzi 3.4.1.1 apakSaktivitates “Udenssaimniecibas attistiba
apdzivotas vietas ar iedzivotaju skaitu lidz 2000” ietvaros 1stenotajos projektos uzsaktajiem
tiesvedibas procesiem un to virzibai. Turpinas ari pastiprinata uzraudziba par
nefunkcionéjosiem atzitajiem 3.1.5.3.1. apakSaktivitates “Stacionaras veselibas apripes
attistiba” P. Stradina kliniskas universitates slimnicas projektiem, kuru funkcionalitate
nodrosinama ne vélak ka divus gadus péc slégSsanas dokumentu iesniegsanas EK (t.i.,
2019.gada marts), pretéja gadijuma projektu ietvaros radusies izdevumi bis atzistami par
neatbilstoSiem. Tapat joprojam aktuals ir jautajums par Tistenotajiem 3.2.2.1.1
apaksSaktivitaté “Informacijas sisteému un elektronisko pakalpojumu attistiba” e-veselibas
projektiem un to funkcionalitati.

3.2.3. Finanséjuma izlietojums darbibas virziena budzeta apaksprogrammu
ietvaros

v' 61.07.00 apaksprogramma ,Kohézijas fonda (KF) avansa maksajumi un
atmaksas finanséjuma sanemeéjiem (2014-2020)"

ApaksSprogrammas 61.07.00 izdevumu izpilde ir 31 961,5 tikst. euro. Iepriek$éja parskata
perioda izdevumi apakSprogramma netika veikti. Planoto izdevumu izpilde parskata period3,
salidzinot ar 2017.gada 12 méneSu planu, ir 100%. Parskata perioda veiktas atmaksas KF
projektu istenotajiem Sados SAM un pasakumos (skat. 3.tabulu):

3.tabula
Veiktas atmaksas apaksprogrammas 61.07.00 ietvaros
Atbildiga SAM/ SAM / pasakuma nosaukums Parskata perioda
iestade | pasakuma veikto maksajumu
numurs apmeérs, tukst. euro
SM 4.5.1.1. “Attistit videi draudzigu sabiedriska 5116,2
transporta infrastruktiru (sliezu transporta)”
SM 4.5.1.2 "Attistit  videi draudzigu sabiedriska 504,0
transporta infrastruktaru"
VARAM 5.2.1.1 “Atkritumu dalitas savakSanas sistémas 7,6
attistiba”
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VARAM 5.3.1. “Attistit un uzlabot Udensapgades un 10 006,8
kanalizacijas sistémas pakalpojumu kvalitati
un nodrosinat pieslégSanas iespéjas”

SM 6.1.1. “Palielinat lielo ostu drosibas Ilimeni un 3 034,7
uzlabot transporta tikla mobilitati”

SM 6.1.3.1. “Rigas pilsétas integretas  transporta 8 731,7
sistémas attistiba”

SM 6.1.4.2. “Nacionalas nozimes attistibas centru 4 560,5
integrésana TEN-T tikla”

v’ 61.20.00 apakSprogramma ,,Tehniska palidziba KF apgisanai (2014 - 2020)”

ApaksSprogrammas 61.20.00 izdevumu izpilde 2017.gada ir 4 889,5 tikst. euro. Salidzinot ar
2016.gadu, izdevumu apmeérs ir palielinajies par 1 628,0 tukst. euro jeb 49,9%. Izdevumi
atlidzibai palielinajusies par 1 447,0 tukst. euro saistiba ar izmainam (palielinajumu) projekta
Nr.12.1.1.0/15/TP/004 “KF atbalsts Kohézijas politikas fondu ieviesanai un vadibai CFLA"
(turpmak - KF projekts) finanséto darbinieku skaita, izdevumi precém un pakalpojumiem
palielindjusies par 134,4 tikst. euro saistiba ar darba vietu iekartosanai un datu analizes rika
uzturéSanai veiktajiem izdevumiem, savukart izdevumi pamatkapitala veidoSanai
palielinajusies par 46,6 tikst. euro saistiba ar veiktajiem maksajumiem par KP VIS un datu
analizes rika pilnveidosanas darbiem.

Planoto izdevumu izpilde parskata perioda, salidzinot ar 2017.gada planu, ir 98,8%.
ApakSprogrammas ietvaros tiek realizéta vienoSanas par KF projekta istenosanu. KF
projekta mérkis ir uzlabot ES fondu 2014. - 2020.gada planosanas perioda ievieSanu un
uzraudzibu un atbalstit e-kohézijas ievieSanu.

Nodrosinot KF projekta mérka sasniegSanu, parskata perioda sekmigi tika turpinata ES fondu
2014 - 2020 sadarbibas iestades funkciju istenosana, veiksmigi kopsumma administréjot 704
projektus. Paveikto skatit 3.3.attéla.

mjaia)
(!

_— 1 o 6 administrétie SAM/pasakumi

q 5 4 6 parbaudes projekta istenosanas vietas
.‘. % | |
’@A 3 1 izsludinata atlase

v
F\% 4 1 5 iepirkumu pirmsparbaudes

5 2 6 noslégtie ligumi _]

T i 6 6 5 sanemti projektu iesniegumi
1,062 milj. €

L@ ligumos paredzetais ES fondu finansejums [E 1 3 5 4 apstiprinati maksajuma pieprasijumi
5 1 4 liguma grozijumi

e

3.3.attéls. 2017.gada veikto uzdevumu izpilde apaksprogrammas 61.20.00 ietvaros

Parskata perioda sekmigi tika turpinata ari ES fondu 2007 - 2013 sadarbibas iestades funkciju
istenoSana: 2017.gada 12 méneSos 799 projektiem veikti projektu péc-uzraudzibas
pasakumi, ka ari veiktas 87 péc-uzraudzibas parbaudes.
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Parskata perioda netika veikti izdevumi 60,2 tikst. euro jeb 1,2% apméra, t.sk. pieskirtie
lidzekli atlidzibai netika apgdti 0,2 tukst. euro apméra, planotie izdevumi precém un
pakalpojumiem 20,7 tikst. euro apméra un izdevumi pamatkapitala veidosanai 39,3 tlkst.
euro apmeéra. Izdevumi precém un pakalpojumiem, ka ari izdevumi pamatkapitala veidosanai
netika apguti, jo netika veikta apmaksa par visiem sakotn€ji parskata perioda planotajiem
iepirkumiem - pakalpojuma sniedz&ji nenodrosinaja savlaicigu pasitijuma piegadi, ka
rezultatd rékinu apmaksa tiks veikta 2018.gadd péc pienemsanas - nodoSanas akta
parakstisanas.

Lai nodrosinatu turpmaku efektivu pieskirto resursu izpildi atbilstosi paredzétajiem mérkiem,
CFLA turpinas veikt regularu valsts budzeta izpildes analizi, izvértéjot pieskirto lidzek|u
faktisko izlietojumu un planoto izdevumu prognozes, nepiecieSamibas gadijuma parplanojot
naudas plismas atbilstosi faktiskajai nepiecieSamibai.

v’ 62.06.00 apakSprogramma , ERAF avansa maksajumi un atmaksas finanséjuma
sanémejiem (2007 - 2013)"”

ApaksSprogrammas 62.06.00 izdevumu izpilde parskata perioda ir 59,4 tiukst. euro.
Salidzinot ar 2016.gadu, izdevumu apmeérs ir samazinajies par 12 063,6 tukst. euro.
Samazinajums saistits ar to, ka 2016.gada tika veikti nosleguma maksajumi ES fondu 2007
- 2013 projektu 1stenotajiem, savukart 2017.gada tika veikts tikai viens maksajums par
izdevumiem, kas 2016.gada tika atziti ka neatbilstosi veikti (izdevumu attiecinasana
parsudzibas rezultata saskana ar MK 2017.gada 14.marta protokola Nr.12 43.paragrafa
minéto).

Planoto izdevumu izpilde parskata perioda, salidzinot ar 2017.gada planu, ir 100,0%.
Parskata perioda tika veikts maksajums KM atbildiba esosas 3.4.3.2. apaksaktivitates
“Socialekonomiski nozimigu kultiiras mantojuma objektu atjaunosSana” ietvaros istenotaja
projekta.

v’ 62.08.00 apaksprogramma ,,ERAF avansa maksajumi un atmaksas finanséjuma
sanémejiem (2014 - 2020)”

ApaksSprogrammas 62.08.00 izdevumu izpilde 2017.gada ir 129 606,8 tikst. euro.
Salidzinot ar 2016.gadu, izdevumu apmeérs ir palielinajies par 88 877,0 tukst. euro jeb 3
reizes. Palielinajums saistits ar veiktajiem avansa un starpposma maksajumiem projektu
Istenotajiem ERAF lidzfinansétajos projektos ES fondu 2014.-2020.gada planosanas perioda.

Planoto izdevumu izpilde parskata perioda, salidzinot ar 2017.gada planu, ir 98,0%. Parskata
perioda veiktas atmaksas ERAF projektu istenotajiem SAM un pasakumos detalizétak
apskatamas 2.pielikuma.

Parskata perioda netika veikti izdevumi 2 658,4 tukst. euro jeb 2,0% apméra sakara ar
izmainam projektu istenotaju naudas plisma - CFLA netika iesniegti sakotné&ji planotie avansa
maksajuma pieprasijumi, ka ari maksajuma un avansa pieprasijumi tika iesniegti mazaka
apmeéra ka sakotnéji tika planots. Savukart atsevisku CFLA iesniegto maksajuma pieprasijumu
savlaicigu apmaksu kavéja iztrikstoSa pamatojosad dokumentacija, lai lemtu par izdevumu
attiecinamibu projekta - projekta Tstenotajiem tika pieprasita papildu dokumentacija veikto
izdevumu attiecinasanai.

Lai nodrosinatu turpmaku efektivu pieskirto resursu izpildi atbilstoSi paredzétajiem mérkiem,
CFLA turpinas veikt regularu valsts budzeta izpildes analizi, izvértéjot pieskirto lidzeklu
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faktisko izlietojumu un planoto izdevumu prognozes, nepiecieSamibas gadijuma parplanojot
naudas plismas atbilstosi faktiskajai nepiecieSamibai.

v’ 62.20.00 apaksprogramma ,, Tehniska palidziba ERAF apgii$anai (2014 - 2020)”

ApaksSprogrammas 62.20.00 izdevumu izpildé 2017.gada apgiti 1 309,5 tukst. euro.
Salidzinot ar 2016.gadu, izdevumu apmeérs ir samazinajies par 27,7 tukst. euro jeb 2,1%.
Izdevumi atlidzibai palielinajusies par 51,0 tikst. euro saistiba ar izmainam (palielinajumu)
projekta Nr.11.1.1.0/15/TP/004 “ERAF atbalsts Kohézijas politikas fondu ievieSanai un vadibai
CFLA” (turpmak - ERAF projekts) finanséto darbinieku skaita, izdevumi precém un
pakalpojumiem samazinajusies par 81,3 tikst. euro saistiba ar to, ka 2017.gada mazaka
apméra tika piesaistiti eksperti projektu vértésana, savukart izdevumi pamatkapitala
veidoSanai palielinajusies par 2,6 tlkst. euro saistiba ar veiktajiem maksajumiem par
datorprogrammam darba vietu nodrosinasanai.

Planoto izdevumu izpilde parskata perioda, salidzinot ar 2017.gada planu, ir 96,6%. Parskata
perioda netika veikti izdevumi 46,4 tikst. euro jeb 3,4% apméra. Pieskirtie lidzekli atlidzibai
17,0 tukst. euro apméra netika apguti sakara ar to, ka ERAF projekta finanséjumam
2017.gada nav piesaistits darbinieku skaits atbilstoSi sakotné&ji planotajam (pamatojoties uz
to, ka ir aizkav€jusies ES fondu 2014 - 2020 atsevisku SAM un pasakumu ievieSana un
projektu uzsaksana). Planotie izdevumi precém un pakalpojumiem 26,8 tikst. euro apméra
un izdevumi pamatkapitala veidosanai 2,6 tikst. euro apméra netika apgiti, jo netika veikta
apmaksa par visiem sakotnéji parskata perioda planotajiem iepirkumiem - iepirkumi tika
parcelti laika perioda uz prieksu un tiks veikti 2018.gada.

Lai nodrosinatu turpmaku efektivu pieskirto resursu izpildi atbilstosi paredzétajiem mérkiem,
CFLA turpinas veikt regularu valsts budzeta izpildes analizi, izvértéjot pieskirto Ilidzeklu
faktisko izlietojumu un planoto izdevumu prognozes, nepiecieSamibas gadijuma parplanojot
naudas plismas atbilstosi faktiskajai nepiecieSamibai.

v’ 63.07.00 apaksprogramma , ESF avansa maksajumi un atmaksas finanséjuma
sanémejiem (2014 - 2020)”

Apaksprogrammas 63.07.00 izdevumu izpilde 2017.gada ir 5 089,0 tukst. euro. Salidzinot
ar 2016.gada 12 ménesiem, izdevumu apmeérs ir palielinajies par 4 869,8 tikst. euro jeb 23
reizes. Palielinajums saistits ar veiktajiem avansa un starpposma maksajumiem projektu
istenotajiem ESF lidzfinansétajos projektos ES fondu 2014.-2020.gada planosanas perioda.

Planoto izdevumu izpilde parskata perioda, salidzinot ar 2017.gada 12 ménesu planu, ir
99,6%. Parskata perioda veiktas atmaksas ESF projektu istenotajiem SAM un pasakumos
paraditas 4.tabula.

4.tabula

Veiktas atmaksas apaksprogrammas 63.07.00 ietvaros
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Atbildiga | SAM/ SAM/ pasakuma nosaukums Parskata

iestade | pasakuma perioda veikto
numurs maksajumu
apmeérs, tukst.

euro

Valsts 3.4.2.2 “Sociala dialoga attistiba labaka tiesiska 242,3

kanceleja reguléjuma izstradé uznéméjdarbibas atbalsta
joma”
IZM 8.2.4. “Nodrosinat atbalstu EQAR adentlrai izvirzito 557,4

prasibu izpildei”

IZM 8.5.1. “Palielinat kvalificetu profesionalas izglitibas 810,7
iestazu audzeknu skaitu péc to dalibas darba vidé
balstitas macibas vai macibu praksé uznémuma”

LM 9.1.4.2. “FunkcionéSanas novértésanas un  asistivo 115,0
tehnologiju (tehnisko paliglidzek|u) apmainas
sistémas izveide un ieviesana”

VM 9.2.4.2 “Pasakumi vietéjas sabiedribas veselibas 3 363,6
veicinasanai un slimibu profilaksei”

v 63.20.00 apaksprogramma ,, Tehniska palidziba ESF apgiisanai (2014 -2020)"”

ApaksSprogrammas 63.20.00 izdevumu izpilde 2017.gada veidoja 204,8 tikst. euro. Salidzinot
ar 2016.gadu, izdevumu apmérs ir palielindjies par 53,3 tukst. euro jeb 35,2%. Izdevumi
atlidzibai palielinajusies par 31,7 tlkst. euro saistiba ar izmainam (palielinajumu) projekta
Nr.10.1.2.0/15/TP/01 “ESF atbalsts Kohézijas politikas fondu ieviesanai un vadibai CFLA"
(turpmak - ESF projekts) finanséto darbinieku skaita, izdevumi precém un pakalpojumiem
palielinajusies par 24,0 tikst. euro saistiba ar izdevumiem darba vietu un informacijas un
komunikacijas pasakumu nodrosindSanai, savukart izdevumi pamatkapitdla veidoSanai
samazinajusiem par 2,4 tikst. euro saistiba ar veikto datortehnikas iegadi darba vietu
nodrosinasanai.

Planoto izdevumu izpilde parskata perioda, salidzinot ar 2017.gada planu, ir 96,5%.
ApakSprogrammas ietvaros tiek realiz€ta vienoSanas par ESF projekta TistenoSanu.
ESF projekta meérkis ir paaugstinat informeétibu par ES fondiem 2014 - 2020, istenojot
informacijas un komunikacijas pasakumus. Lai nodroSinatu ESF projekta mérka sasniegSanu,
parskata perioda tika:

1) noorganizéti 144 seminari un informativie pasakumi;

2) nodrosinata parstaviba citu institliciju rikotajos seminaros un informativajos
pasakumos;

3) noorganizéts seminars ES fondu sistémas iestazu vaditajiem "Eiropas Savienibas
fondu ieviesanas progress un 2017.gada plans”;

4) noorganizéta diskusija, apmaciba projektu vértétajiem pasvaldibas par integrétu
teritorialo investiciju projektu vértésanu;

5) noorganizéts seminars pasvaldibam par projektu vértéSanas procesu un galigas
parbaudes veikSanu ES fondu pasakumos, ko isteno integrétu teritoridlo investiciju
atbalsta ietvaros;
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6) noorganizéta 7.Baltijas valstu ES fondu vadiba iesaistito institliciju sanaksme par vides
projektiem;

7) noorganizéts seminars lielo pilsétu pasvaldibam par ITI programmam;

8) noorganizéts seminars par sadarbibu seminaru cikla organizéSana “Laba prakse ES
fondu projektu 1stenosana”;

9) KAC sniegtas 1 515 konsultacijas potencialajiem projektu iesniedz&jiem, finanséjuma
sanémeéjiem un citiem interesentiem;

10)izveidoti informativie materiali, t.sk. infografikas par ES fondu projektu atlasi un
istenosanas jautajumiem.

Parskata perioda netika veikti izdevumi 7,5 tlkst. euro jeb 3,5% apméra, t.sk. pieskirtie
lidzekli athdzibai 3,2 tukst. euro apmeéra netika apguti sakara ar to, ka ESF projekta
finanséjumam 2017.gada nav piesaistits darbinieku skaits atbilstosi sakotné&ji planotajam
(izvertéjot ESF projekta darbibas, tika izvértéts, ka nav nepiecieSamiba piesaistit papildu
darbiniekus ESF projekta 2017.gada). Planotie izdevumi precém un pakalpojumiem 1,1 tikst.
euro apmeéra un izdevumi pamatkapitala veidosanai 3,2 tikst. euro apméra netika apgiti, jo
netika veikta apmaksa par visiem sakotné&ji parskata perioda planotajiem iepirkumiem un
pasakumiem - parskata perioda tika planoti vairaki komunikaciju un publicitates pasakumi,
kurus planots atbilstosi nepiecieSamibai organizét 2018.gada péc ES fondu 2014 - 2020 SAM
un pasakumu ievieSanas un projektu uzsdksSanas. Ka ari tika planots aprikot jaunas darba
vietas jaunajiem darbiniekiem, bet nemot véra to, ka tika izvértéts, ka 2017.gada ESF
projekta darbibu nodrosinasanai nav nepiecieSams piesaistits papildu darbiniekus, jaunas
darba vietas netika aprikotas.

3.3. Latvijas un Sveices sadarbibas programmas ietvaros pieskirto finansu
lidzeklu administresana

Darbibas virziena meérkis:

nodroginat normativajiem aktiem un VI funkciju delegéjumam atbilsto$u Latvijas un Sveices
sadarbibas programmas finanséjuma administrésanu.

Maksajumus finanséjuma sanéméjiem darbibas virziena ietvaros CFLA nodrosinadja budzeta
apaksprogramma 72.02.00 apaksSprogramma ,,Atmaksas valsts pamatbudZeta par Latvijas un
Sveices sadarbibas programmas finanséjumu (2007 - 2013)".

Finanséjumu darbibas virziena TstenoSanai nodrosinaja budzeta 38.01.00 apakSprogramma
"ES pirmsstrukturalo, strukturalo un citu finansu instrumentu koordinacija".

Detalizétu finansSu informaciju par budZeta apaksSprogrammu finanséjuma izlietojumu
2017.gada skatiet 1.pielikuma.

Darbibas virziena apraksts un rezultati

Latvijas un Sveices sadarbibas programmas ietvaros CFLA administré finansu lidzek|us
59 880 000 Sveices franku apjoma, kas bija pieejami laika posma no 2007. gada 14.junija
lidz 2017. gada 14.janijam, kad ir pabeigta projektu istenoSana. Programmas darbiba CFLA
veic VI deledétas funkcijas.

v’ 72.02.00 apaksprogramma ,Atmaksas valsts pamatbudZeta par Latvijas un
Sveices sadarbibas programmas finanséjumu (2007 - 2013)"”
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ApakSprogrammas 72.02.00 izpilde 2017.gada ir 3 007,9 tukst. euro un, salidzinot ar
2016.gadu, izpilde samazinajusies par 520,3 tukst. euro jeb 14,7%. Samazinajums saistits
ar projektu istenotdju (valsts budZeta iestaZu) veiktajiem izdevumiem Latvijas un Sveices
sadarbibas programmas finansétajos projektos. Planoto izdevumu izpilde parskata perioda,
salidzinot ar 2017.gada planu, ir 70,3% (izdevumu izpilde pret faktiski pieskirtajiem
resursiem izdevumu segsanai ir 100,0%).

2017.gada veikti pédéjie maksajumi finanséjuma sanéméjiem 1,65 milj. Sveices franku
apjoma, lidz ar to kopuma lidz 2017.gada beigam veikto maksajumu apmeérs ir 97% no
noslégto ligumu apjoma (novirze 3% apméra skaidrojama ar projektos konstatétajiem
neatbilstosi veiktajiem izdevumiem, ietaupijumu un vallGtas kursa svarstibam), attiecigi
parskata perioda noslédzies projektu aktivas uzraudzibas posms un CFLA turpinas veikt péc-
uzraudzibas pasakumus.

Atmaksas par Latvijas un Sveices sadarbibas programmas lidzfinansétajiem projektiem
paraditas 5.tabula.

5.tabula

Veiktas atmaksas apaksprogrammas 72.02.00 ietvaros

Nr. | Projekta Projekta nosaukums Parskata perioda
p-k. | numurs veikto maksajumu
apmeérs, tiakst. euro

1. TPF Tehniska palidzibas fonda ligums par Tehniskas 12,0
palidzibas fonda un projektu sagatavosSanas fonda
finanséjumu

2. CHO3 Tehniska palidziba finansu parskatu sagatavosana 150,0

3. CHO5 Vésturiski piesarnoto vietu sanacija - 2 311,6
Sarkandaugavas teritorija

4, CHO7 Atbalsts jaunatnes iniciativu attistibai attalos vai 534,3
mazattistitos redgionos

Parskata perioda sekmigi tika turpinata CFLA noteikto funkciju Latvijas un Sveices sadarbibas
programmas finanséjuma administré$anai istenosana: Latvijas un Sveices sadarbibas
programmas ietvaros administréti 4 projekti, apstiprinati 12 projektu progresa parskati un
lidzek|u pieprasijumi, ka ari veiktas 2 parbaudes projektu istenosSanas vietas. Parskata perioda
beigas 5 projektiem veikti projektu péc-uzraudzibas pasakumi.

Parskata perioda plana neizpilde 1 271,6 tukst. euro jeb 29,7% apmeéra saistita ar to, ka
projekta istenotaji veica izdevumus mazaka apmeéra ka sakotnéji planots, ka ari ar valutas
kursa svarstibam (maksajumi tiek veikti Sveices frankos). Nakamaja parskata perioda
maksajumi apakSprogramma netiek planoti.
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3.4. Solidaritates un migracijas plismu parvaldiSanas pamatprogrammas
2007.-2013.gada planosSanas perioda sertificéjosas instittcijas funkciju
istenosana

Darbibas virziena merkis:

nodrosinat normativajiem aktiem atbilstoSu sertificéSanas iestades funkciju TstenoSanu
Solidaritates programmas ietvaros.

Darbibas virziena apraksts un rezultati

2017.gada CFLA veica 8 VI sagatavoto zinojumu parbaudes, no tam 3 precizeéto 2012.gada
programmas EAF, EARF, EBF zinojumu parbaudes un vienu 2013.gada EARF precizéto
zinojumu parbaudi. Tika sagatavoti 8 izdevumu apstiprinajumi, no tiem tris 2012.gada
programmas EAF, EARF, EBF izdevumu apstiprindjumi un viens 2013.gada EARF izdevumu
apstiprinajums. 2017.gada veiktas 5 VI procediru pieméroSanas un izdevumu izlases veida
parbaudes, no tam veikta 1 papildu parbaude par 1 iepirkuma dokumentacijas parbaudi (IeM
EARF 2013.g.programmas ietvaros), jo IeM apstridéja RI (FM ES fondu Revizijas
departamenta) parbaudé konstatétos neatbilstosi veiktos izdevumus.

3.5. Publiskas un privatas partneribas uzraudzibas institucijas funkciju
istenosana

Darbibas virziena merkis:

nodrosinat normativajiem aktiem atbilstoSu PPP uzraudzibas institlicijas un kompetences
centra funkciju Tstenosanu.

Darbibas virziena apraksts un rezultati

NodroSinot PPP uzraudzibas institlcijas (t.sk. kompetences centra) funkciju TstenoSanu,
2017.gada CFLA ir sniegusi 25 konsultacijas par PPP jautajumiem, kuru ietvaros informé&ja
interesentus par PPP projektu sagatavosSanas, vértéSanas un ievieSanas kartibu. CFLA ir
sniegusi ari ieteikumus par tehniskas specifikacijas satura batibu un ta strukturéSanu KM
rikotajam iepirkumam “Par finansu un ekonomisko aprékinu izstradi nacionalas koncertzales
projekta istenosanai publiskas un privatas partneribas joma".

Parskata perioda tika sniegti komentari par iepriekSs minéta izsludinata iepirkuma nolikumu,
sniegtas konsultacijas par iespé€jam istenot Energy service company (ESCO) projektus ka PPP
projektus Latvija un par projektu sagatavoSanas procesu. Sadarbiba ar FM tika izvertéti KM
iesniegtie Riharda Vagnera Rigas operteatra €kas renovacijas PPP projekta finanSu un
ekonomiskie aprékini, delegéts ari CFLA parstavis FM izveidotajai darba grupai par Vagnera
nama renovacijas PPP projektu, tika sagatavots zinojuma projekts MK.

2017.gada augusta CFLA piedalijas Pasaules bankas sagatavotaja aptauja PPP joma, ka ari
progresa sanaksmé par Latvijas valsts ce|u istenota projekta “Kekavas apvedce/s” 1stenoSanu.
Savukart 2017.gada septembri un oktobri tika sniegti komentari, ka ari organizéta tikSanas
ar FM, Iepirkumu uzraudzibas biroja un CFLA parstavjiem par Rigas domes Majoklu un vides
departamenta izveidotas koncesijas komisijas izstradata koncesijas proceduras “Privata
partnera izvéle Rigas SAAS nodroSinasanai” nolikuma redakcijas atbilsttbu PPP likuma
prasibam.
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Tapat 2017.gada septembri tika sagatavota prezentacija par CFLA ka kompetences centra
funkcijam un esosajam aktualitatém PPP joma, ko FM izmantoja PPP darba grupas ietvaros,
kas notika Vilna. 2017.gada oktobra beigas CFLA parstave piedalijas European PPP Expertise
Centre organizetajas apmacibas Luksemburga par PPP projektu ciklu un auditu (“Monitoring
PPP Performance Working Group"”, "Seminar on Performance Audit"). Parskata perioda tika
veikta art aptauja par potencialajiem PPP projektiem Latvija.

3.6. EEZ un Norvégijas valdibas divpuséja finansu instrumenta 2004. -
2009. gada planosanas perioda ietvaros pieskirto finansu lidzeklu
administrésana

Darbibas virziena merkis:

nodrosinat normativajiem aktiem atbilstoSu EEZ un Norvégijas finansu instrumenta Tstenoto
programmu projektu rezultatu ilgtsp€jas uzraudzibu.

Darbibas virziena apraksts un rezultati

NodrosSinot CFLA noteiktas funkcijas EEZ un Norvégijas finansu instrumenta ietvaros,
2017.gada CFLA turpinaja 54 projektiem veikt specifisko vai visparigo nosacijumu un to
saistibu izpildes kontroles péc projektu pabeigSanas, t.sk. veikti projektu péc-uzraudzibas
pasakumi, ka ari veiktas 48 péc-projektu parbaudes.
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> Uz saturu

4. PERSONALS

Nodarbinato skaits CFLA 2017.gada bija 318, no kuriem 267 bija visparéja valsts civildienesta
ierédni un 51 darbinieka statusa. CFLA Rigas struktirvienibas 2017.gada bija nodarbinati 279
darbinieki, bet regionu nodalas 39 darbinieki.

2017.gada darbu CFLA uzsaka 133 darbinieki (no kuriem 105 visparéja valsts civildienesta
ierédni, 28 darbinieka statusa), bet darbu CFLA partrauca 54 darbinieki.

No visiem darbiniekiem CFLA strada 272 sievietes un 46 viriesSi. Stradajoso vidéjais vecums
ir 38 gadi, savukart visblivakais darbinieku skaits vérojams vecuma grupa no 31 lidz 40
gadiem. CFLA darbinieku sadalijums pa vecumu grupam attélots 4.1. attéla.

20-30 gadi
= 31-40 gadi
= 41-50 gadi

= 51 un vairak gadi

4.1.attéls. CFLA darbinieku sadalijums pa vecuma grupam

Lielaka dala no 2017.gada stradajosajiem darbiniekiem CFLA strada mazak par 5 gadiem.
CFLA darbinieku sadalijums péc CFLA nostradata laika attélots 4.2.attéla.

= mazak par 5 gadiem
5 Iidz 10 gadi

= vairak ka 10 gadi

4.2. attéls. CFLA darbinieku sadalijums péc CFLA nostradata laika

Lai nodroSinatu un uzlabotu CFLA pakalpojumu sniegto kvalitati, CFLA regulari paplasina
darbinieku kompetenci, rodot iespéju apmeklét seminarus un macibas, kursus un cita veida
aktivitates zinasanu papildindSanai un nostiprindSanai. Darbinieki savas zinasanas papildina
iekS€jas un aréjas macibas, ka ari pie arvalstu ekspertiem.

CFLA darbinieku izglitibas Iimenis attélots 4.3.attéla.
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= doktora grads

= magistra grads

= bakalaura grads, un
cita veida augstaka
izglitiba
vidéja, vidéja
profesionala izglitiba

4.3.attéls. CFLA darbinieku izglitibas limenis

Lidzigi ka 2016.gada, ar1 2017.gada CFLA darbinieku izglitiba galvenokart iegita tadas jomas
ka ekonomika, vadibzinibas un uznéme&jdarbiba.

2017.gada 83% no visiem CFLA darbiniekiem, piedalijas dazadas macibu aktivitatés, apgustot
jaunas specifiskas zinasanas un iemanas. 2017.gada CFLA darbinieki savu profesionalo
kompetenci un izpratni ir pilnveidojusi par korupcijas novérsanas jautajumiem, personas datu
aizsardzibas joma, interesSu konflikta novérsana un valsts amatpersonu profesionalaja étika,
“SCRUM"” metodologijas izmantoSana valsts sektora, blvniecibas, neatbilstibu jautajumos,
karteliem publiskajos iepirkumos un iepirkumu jautajumos, ka ari virkné citu ar CFLA
pamatdarbibas procesiem saistitas jomas. Tostarp Valsts kancelejas organizétajas macibas
par ar ES fondu istenoSanas uzraudzibu saistitajos jautajumos. Jauniegltas zinaSanas un
prasmes tika pielietotas tieSo darba pienakumu veikSanai, tadéjadi veicinot arvien
kvalitativaku darba sniegumu.

2017.gada macibu un attistibas pasakumi liela méra tika fokuséti uz vaditaju un mentoru
grupas kompetencu attistiSanu. Vaditaji pilnveidojusi socialas un personibas attistibas
kompetences atgriezeniskas saites sniegSana, attistibas parrunu vadiSana, nemateriala
motivacija, mediju trenina un sanaksmju vadisana.

Struktdrvienibu vaditaju viens no personalvadibas bitiskakajiem izaicinajumiem 2017.gada
un arl 2018.gada bias cilvékresursu palielindjums struktdrvienibas, pieaugosa darba
intensitate un jauno darbinieku veiksmiga integracija CFLA. Vaditaju profesionala kompetence
tika palielinata atgriezeniskas saites sniegSana, attistibas parrunu un sapuléu vadisang,
nematerialds motivacijas instrumentu pielietoSana. Lai nodrosinatu kvalitativu jauno
darbinieku adaptacijas procesu, CFLA mentoru grupa pilnveidoja atgriezeniskas saites
sniegSanas, psihologijas un komunikacijas zinasanas un prasmes.

Lai CFLA veidotu darbiniekus iesaistoSu un psihoemocionali atbalstoSu vidi, tiek organizéti
iedvesmas stastu cikli, veseliga dzivesveida rosinosi pasakumi, radoSumu veicinosi projekti,
pieméram “CFLA véro”, darbinieku un vaditaju forumi par profesionalajiem jautajumiem, kuru
organizésana iesaistiti pasi darbinieki.

2017.gada CFLA veica darbinieku apmierinatibas aptauju ar mérki noskaidrot darbinieku
viedokli par CFLA un apmierinatibu ar CFLA, Tpasi vértéjot dazadu socialo garantiju un labumu
efektivitati, to ietekmi uz darbinieku motivaciju un iesaisti CFLA darba. P&c aptaujas
rezultatiem var secinat, ka kopuma 89% no CFLA stradajosajiem ir apmierinati ar darbu
CFLA.
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5. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

Kvalitativa komunikacija ar sabiedribu ir viena no CFLA prioritatém, jo tikai ta projektu
ievieSanas joma var nodroSinat kompetentu klientu apkalpoSanu, kas veicina klientu
apmierinatibu ar CFLA pakalpojumiem.

CFLA sadarbiba ar klientiem noteikusi S$adus pamatprincipus:

R kompetenti, atbildigi, precizi
— Profesionalitate > darbinieki, kas sp&j piemé&rot
klientam labako risinajumu

= . o
|| = .. N klients parliecinats par CFLA
- Reputacija y godigumu
Q. |-
[
OF
Z . .
- | | Augsta apkalposanas N klientam nodrosinata
E 4 kvalitate Y| nevainojama apkalposana
=y-4
g [T
Z|< . |érta pakalpojumu pieejamiba
<< m — Pieejamiba »  dazados komunikacijas
Q.1 kanalos
(41]
I
L <
""3 fa) | kvalitativu pakalpojumu
< — Uzticamiba J nodrosinasana noteiktaja
()]

laika

klients vienmér laipni gaidits,

CFLA darbinieki komunikabli,

virziti uz sadarbibu, korekti
un labvéligi noskanoti

y

—  Pozitiva attieksme

~

2017.gada CFLA nodrosinaja sabiedribai Sadus komunikacijas pasakumus:
v' sadarbibu un informacijas apmainu - klatieng, telefoniski, elektroniski, majaslapa,
izmantojot E-Kohézijas iesp€jas;
v' organiz&ja klientu apmacibas, seminarus, sniedza konsultacijas;
v izzinaja klientu viedokli par CFLA sniegtajiem pakalpojumiem, veicot klientu aptaujas.

CFLA darbojas 5 KAC, kur tiek sniegta informacija un konsultacijas telefoniski, e-pasta un
klatieng, nodrosinot konsultacijas par ES fondu 2014 - 2020 lidzfinanséjuma sanemsanas
iespéjam, dokumentu iesniegSanu un, tiekoties ar projektu vaditajiem, noskaidrota visa
nepiecieSama informacija gan par KP VIS lietoSanu, gan projektu norises proceddram.

CFLA ka ES fondu 2014 - 2020 sadarbibas iestade 2017.gada istenoja komunikacijas
pasakumus, pieméram, rikoja informativos seminarus, konferences, forumus un individualas
konsultacijas, tadéjadi nodroSinot ES fondu projektu praktisko ievieSanu. Komunikacijas
pasakumi planoti un istenoti, definéjot precizu mérkauditoriju, apzinot katras nozares
specifiskas CFLA klientu mérka grupas un atbilstosi tai pielagojot gan komunikacijas
pasakumu veidu, gan to saturu.
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5.1. Informacija timekla vietne

CFLA par nozimigakajam aktualitatém un bdtiskako informaciju mérkauditoriju regulari
informé CFLA timekla vietné www.cfla.gov.lv.

CFLA timekla vietn€é interesentiem ir pieejama gan vispariga informacija par CFLA un tas
Istenoto darbibas virzienu aktualitdtém, sasniegto progresu projektu ievieSana un
finanséjuma apguvé, gan ari kalendarais SAM uzsaksanas laika grafiks, lai potencialajiem
projektu iesniedz€jiem bidtu iesp€ja savlaicigi gatavoties un paredzét laiku projektu
iesniegumu sagatavosanai. CFLA majaslapa ir publicéta projektu iesniegumu sagatavosanai
nepiecieSama informacija - atlases nolikumi, veidlapas, informativie materiali, ka ari projektu
Istenosanai noderiga informacija - norades, ieteikumi, problému apraksti un priekslikumi to
risinasanai, atbildes uz jautajumiem.

2017.gada CFLA timekla vietne tika skatita 538 384 reizes, kur popularakas sadalas bija
Izsludinatas atlases, ka ari Projektu istenosana un Paligs finans€juma sanémeéjiem, kas
norada uz pieaugoso projektu istenosanas aktivitati.

Par dazadam aktualitatém CFLA informé ari izmantojot dazadas socialo tiklu platformas:
o facebook.com/CFLA.gov.lv
0 twitter.com/CFLA_gov_lIv
o YouTube/Centrala finansu un ligumu agentira
Linkedm LinkedIn/ Centrala finansu un ligumu adentdra

flickr »¢ Flickr/ Centrala finansSu un ligumu agentira

Aktuala informacija sadarbiba ar FM tiek ievietota ari ES fondu timekla vietné
www.esfondi.lv, kur CFLA publicé informaciju par CFLA izsludinatajam projektu iesniegumu
atlasém, planotajiem seminariem un cita veida aktualitatém. Ari péc respondentu vértéjuma
popularakas un értakas vietnes ES fondu aktualitatém ir CFLA majaslapa www.cfla.gov.Iv un
ES fondu vietne www.esfondi.lv.

5.2. Informativie un konsultativie seminari, konsultacijas

Nodrosinot CFLA klientiem atbalsta, skaidrojosa un izglitojoSa rakstura pasakumus par ES
fondu atbalsta sanemsanas iespéjam, projektu ievieSanas nosacijumiem, CFLA 2017.gada
kopuma organizé€ja 150 informativos pasakumus (gan klatieng, gan tieSsaites rezZima) par
aktualitatém ES fondu jautajumos, taja skaita 45 informativos seminarus:

v' 13 seminari par projektu iesniegumu sagatavosanu un atlasém;

v' 21 seminars projektu istenoSanas un ievieSanas jautajumos.

CFLA organiz€ja divus seminaru ciklus (pavasari un rudeni) “Laba prakse ES fondu projektu
Istenosand” (kopuma 11) Riga, Césis, Rézekng&, Kuldiga un Jelgava, kuru aptuvenais
dalibnieku skaits 1 854 (t.sk. tieSsaistes skatitaji). Seminaru ietvaros apskatitas un
izskaidrotas vairakas ES fondu atbalsta sanémé&jiem saistoSas témas: progress ES fondu
projektu ievieSana, projektu iesniegumu un projekta dokumentacijas sagatavoSana véra
nemamie aspekti un ieteikumi, padzilinati skaidroti iepirkuma un konkurences tiesibu

jautajumi, blvniecibas procesa organizésanas gaita u.c.
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Papildus seminariem finanséjuma sanémé&ju mérkauditorijai par projektu Istenosanu,
2017.gada novembri un decembri organizéts seminaru cikls zinatniskajam institlcijam par
kartibu, kada tiks organizéta praktiskas pétniecibas projektu vidusposma zinatniskas
kvalitates novértéSana un prasibam iesniegtajiem dokumentiem. Tamdé| iedibinata regulara
prakse SAM pasakuma 1.1.1.1. "Praktiskas ievirzes pétijumi” uzraudzibas ietvaros regulari
publicét CFLA ma&jas lapa projektu Istenosanai bitisku informaciju atbilstoSi konkréta SAM
specifikai.

Organizéto pasakumu vidu verts atzimét tadus ka:
v' ES fondu ievieSanas progress un 2017.gada plans (seminars ES fondu sistémas iestazu
vaditajiem);

v 3B- 7.Baltijas valstu ES fondu vadiba iesaistito institliciju sanaksme par vides
projektiem;

v" seminars lielo pilsétu pasvaldibam par ITI programmam.

v" Latvijas Biznesa Asociacijas seminars;

v" Zemgales planosanas regiona Enerdétikas darba grupas sanaksme;

v' informativais seminars par SAM 1.2.1.4. “Atbalsts jaunu produktu ieviesanai
razosana”;

v CFLA konsultativdas padomes par SAM pasakuma 1.2.2.1. "Atbalsts nodarbinato

apmacibam” 1l.kartu un SAM pasakuma 1.2.1.1. “Atbalsts jaunu produktu un
tehnologiju izstradei kompetences centru jetvaros” 2.kartu projektu ievieSanas
jautajumiem;
v' 32 individualas konsultacijas SAM pasakuma 9.2.4.2. “Pasakumi vietéjas sabiedribas
veselibas veicindsanai” projektu 1stenosSanas jautajumos;
v" nodrosinata aktiva lidzdaliba un parstaviba citu institlciju rikotajos seminaros un
informativajos pasakumos, pieméram:
1. EM forumi “Valsts atbalsta biznesu” Riga, Liepaja, Valmiera, Jelgava un Rézekng;
2. Latvijas Tirdzniecibas un ripniecibas kameras seminars “Uznémeé&jdarbibas attistibai
pieejamas ES fondu programmas un finansu instrumenti”;
3. VARAM seminars par darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" SAM
5.3.1. "Attistit un uzlabot Udensapgades un kanalizacijas sistemas pakalpojumu
kvalitati un nodrosinat pieslégSanas iespéjas" aktualiem jautajumiem u.c.

Regulari rikotas ari individualas konsultacijas dazadam finanséjuma sanémé&ju grupam par
tiem intereséjoSiem jautajumiem. AtbilstoSi klientu apmierinatibas aptaujas rezultatiem
lielaka klientu apmierinatiba ir ar IstenoSanas seminariem gan aktualitates, gan saturiskas
dalas snieguma.

Lai spétu izvertét ES fondu ievieSanas progresu, konstatétu riskus un mazinasanas
pasakumus snieguma ietvara izpildei, regulari tiek rikotas starpinstituciju sanaksmes ar Al un
VI. Papildus tam, 2017.gada iedibinata tradicija organizét regularas progresa sanaksmes ar
Valsts izglitibas un attistibas adgentliru SAM 8.1.3. “Palielindt modernizéto profesionalas
izglitibas iestaZu skaitu” 1stenoSanas progresa uzraudzibai.

CFLA 2017.gada veica sadarbibas partneru aptauju, kur atbildes sniedza 8 sadarbibas
iestades. Kopuma sadarbibas partneru apmierinatibas limenis, sadarbojoties ar CFLA, ir
augsts, jo 98% no aptaujatajiem sniedza pozitivu vérté€jumu visos jautajumos, proti, ka
pilniba piekrit jautdjumos sniegtajiem apgalvojumiem vai piekrit ar daziem iznémumiem.

Sabiedribas informétibas nodrosinasanai turpinas konsultaciju sniegSana klatieng, informativo
pazinojumu publicéSana gan CFLA socialo tiklu vietné, gan CFLA majaslapa un citos masu
medijos u.c. pasakumi, ka ari sadarbiba ar VI tiek sagatavots ikménesa zinojums MK.
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Lai kopigi cinitos pret énu ekonomiku, korupciju un citam negodpratigam darbibam, kas
ietekmé valsts budzetu un kopé&jo sabiedribas labklajibu, CFLA piedalijas valsts parvaldes
sociali informativa kampana jeb pretkrapsanas kustiba - #atkrapies! Kustibas ilgtermina
uzdevums ir panakt iedzivotaju nulles toleranci pret krapsanos misu valsti.

Atzimé€jot CFLA 20. pastavésanas gadskartu, tika rikota konference “Ngkotne un izvéles. ES
fondi”. Konferences ietvaros apskatiti vairaki aktuali jautajumi, t.sk. CFLA loma un misija ES
fondu projektu virziba, tendencés socialekonomiskaja attistiba, cilvékresursu vadibas
jautajumi, tehnologiju attistiba un inovacijas utt.

5.3. Pieredzes apmaina

ES fondu projektu vadiba pieredzes apmaina ir arkartigi svariga, jo savstarpé&ja risinajumu
apmaina, lauj paskatities uz lietam “no malas”, ka ar1 uzlabot kadas nianses projektu
ievieSana. 2017.gada vizité CFLA ieradas delegacija no Horvatijas valdibas institlcijam, lai
iepazitos ar Latvijas pieredzi finansu instrumentu ievieSana. Apmacibu laika CFLA kopa ar Al,
VI un ALTUM dalijas ar nacionalo pieredzi finansu instrumentu ievieSana un parbauzu veikSana
atskatoties uz ES fondu 2007-2013 periodu, ka ari parrunajot bdtiskakas izmainas un
pilnveidojumus ES fondu 2014-2020 perioda.

Lai gitu ieskatu par valsts parvaldes modernizéSanas veidiem un diskutétu par izaicinajumiem
parmainu vadiba un ar€ja finans€juma piesaisteé, 2017.gada CFLA apmainas vizité sagaidija
Kosovas Valsts parvaldes ministrijas un premjerministra biroju (skat. 5.1.attélu).

5.1. attéls. Kosovas delegacijas vizite CFLA

CFLA Kosovas kolédus iepazistinaja ar CFLA pieredzi, ES fondu vadibas sistémas parmainu
veiksmigu TIstenoSanu, tai skaitd - resursu planoSanu un to izmantoSanas efektivitati,
izaicinajumiem un gltajam macibam parmainu procesa, ka ari sniedza visparéju informaciju
par ES fondu sistému kopuma - vadibas organizaciju, iesaistitajam instittcijam un to lomu,
funkciju sadalijumu un normativo bazi. Nemot véra Kosovas delegacijas interesi par atbalstu
valsts parvaldes pilnveidei, tikSanas laika tika parrunata ari Latvijas pieredze, planojot un
vadot ES fondu atbalstu valsts parvaldes reformu istenoSanai jau no pirmsiestasanas perioda,
ka ari pasreiz pieejamas ES fondu investiciju iesp&jas valsts parvaldes uzlaboSanai.

Ka nozimigu pieredzes apmainas pasakumu vérts pieminét Baltijas valsts parvaldes iestazu,
kas saistita ar ESF finanséto projektu uzraudzibu, tikSanos Tallina, Igaunija, piedaloties ari
CFLA parstavjiem. Baltijas valstu pieredzes apmainas sanaksme ir ikgad€js pasakums, ko
rotacijas kartiba kaiminvalstis riko kops 2011. gada. Pérn seminars notika Latvija, bet 2018.
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gada rikotaji bis Lietuvas kolégi. Sanaksmes laika Baltijas valstis apmainijas ar aktualo
informaciju par ESF istenoSanas progresu, izmainam ievieSanas sistéma, planiem un
prognozém nakosajam gadam, praksi problémsituaciju risinasana un citiem jautajumiem.
Darba grupas tiks diskutéts par uzraudzibas instrumentiem, vadibas un kontroles sistému
parbaudi, risinajumiem konstatéto parkapumu un krapsanas gadijumos, un citam
aktualitatém, kas bitiskas ES fondu vadiba.

2017.gada nogalé CFLA viesos uznéma Lietuvas Centralas projektu vadibas agentdru, lai
daltos pieredze par izveidoto e-vidi ES fondu projektu vadibai. Pieredzes apmainas pasakuma
Lietuvas kol&gi intereséjas par tehniskiem un praktiskiem risinajumiem, kas Latvija ieviesti
elektroniskas ES fondu projektu vadibas nodrosinasanai.

2017.gada decembri Varsava, Polija noslédzas augsta limena tikSanas par ES Kohézijas
politikas nakotni, kura Latvija pauda savu nostaju par Kohézijas politiku péc 2020. gada.
TikSanas laika parrunata inovaciju loma nakotngé, ka ari jautajumi par ES fondu
lidzfinanséjuma likmém, orientaciju uz rezultdtiem un finansu instrumentu izmantosanu.
Latvija pauda viedokli, ka veicinat inovacijas ekonomika un sabiedriba ir butisks solis uz
augstaku produktivitati un augstak apmaksatam darba vietam Latvija. Sadas investicijas ir
bitiski turpinat ari péc 2020. gada. Latvijas skatijuma pieejamajai ES fondu grantu un finansu
instrumentu kombinacijai ir jablt samérigai, jo katra no formam ir labakais atbalsta
risinajums dazadas situacijas. Tapat valsts interesés ir atseviskas jomas izmantot
samazinatas lidzfinanséjuma likmes, lai projektu ievieSana nav atkariga no Tistenotaja
finansialajam iesp&jam.

5.4. Pasakumi sabiedribas viedokla izzinasanai par apmierinatibu ar CFLA
darba kvalitati

Klientu apmierinatiba ir viena no CFLA darbibas orientieriem, un, lai sasniegtu péc iesp€jas
augstaku pakalpojumu kvalitati, nepiecieSams izprast bitiskakas pilnveidojamas jomas,
tapéc, lai izzinatu klientu viedokli par CFLA darbu, CFLA veic klientu apmierinatibas aptaujas.

2017.gada oktobra-novembra veiktaja CFLA klientu apmierinatibas aptauja ir piedalijusies
552 respondenti, t.sk:

pasvaldibas vai pasvaldibas iestades - 30% (pirms gada - 34%);
kapitalsabiedribas- 23% (pirms gada- 14%);

valsts parvaldes iestades- 22% (pirms gada- 40%);

izglitibas iestades- 11%;

zinatniskas institlcijas- 8%;

nevalstiskas organizacijas (NVO)- 4%;

arstniecibas iestades- 1%;

citi- 1% (skat. 5.2.attélu).

DA NI NI N N N NN
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4% 1% 1% = Pasaldiba vai
pasvaldibas iestade
= Kapitalsabiedriba

8%

Valsts parvaldes
iestade
= Jzglitibas iestade
= Zinatniska institlcija
= NVO

= Arstniecibas iestade

= Cits

5.2.attéls. Respondentu jeb finanséjuma sanémeéju sadalijums

P&éc aptaujas rezultatiem no finans€juma sanémejiem sadalijuma pa ES fondu nozarém lielako
Ipatsvaru veido izglitibas, zinatnes un pétniecibas sektors- 33% (180 respondent), kam seko
veselibas, labklajibas un publiskas parvaldes sektors- 31% (171 respondents), savukart
lidzigas proporcijas vides un energoefektivitates sektors- 25% (136 respondenti) un
uznémejdarbibas un inovaciju sektors- 23% (127 respondenti), bet satiksmes, kultliras un
IKT sektors- 11% (61 respondents) (skat. 5.3.attélu).

= Izglitiba, zinatne un
pétnieciba

= Veseliba, labklajiba un
publiska parvalde

Vide un
energoefektivitate

= Uznéméjdarbiba un
inovacijas

= Satiksme, kultdra, IKT

5.3.attéls. Respondenti jeb finanséjuma sanémeéji pa ES fondu nozarém

Aptaujas rezultati liecina, ka klientu apmierinatibas limenis ar CFLA sniegtajiem
pakalpojumiem ari 2017. gada bijis loti augsta limeni, proti, 97% aptaujato noradija, ka
tie ir apmierinati vai parsvara apmierinati ar sadarbibu ar CFLA darbiniekiem (69% aptaujato
noradija, ka tie ir apmierinati un 28%, ka ir parsvara apmierinati ar sadarbibu ar CFLA
darbiniekiem) (skat. 5.4.attélu). Loti augsti klienti novértéjusi CFLA darbinieku ieinteresétibu
palidzét risinat finanséjuma sanémeé&ja jautajumus vai problémas, ar kuriem tie sastopas
projektu ievieSana, ka ari atbilzu sniegSanas terminiem.
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2% 1%

= Apmierina

= Parsvara apmierina, ar
daziem iznémumiem

Parsvara neapmierina,
ar daziem iznémumiem

= Neapmierina

5.4. attéls. Respondentu apmierinatiba sadarbojoties ar CFLA darbiniekiem

Aptaujatie, novertéjot sadarbibu ar CFLA darbiniekiem, noradijusi, ka:

v" darbinieki lielakoties vienmér ir ieintereséti palidzét risinat klientu un sadarbibas
partneru jautajumus un / vai problémas (77% ir ientereséti, 20% parsvara ir
ieintereséti);

v lielakaja dala gadijumu CFLA darbinieku ievéro atbilZzu sniegSanas terminus (76%
gadijumu klienti ir apmierinati, 21% - parsvara apmierinati);

v 73% respondentu apmierina un 23% - parsvara apmierina sniegto konsultaciju
kvalitate un sanemtais atbalsts projektu ievieSana;

v' 76% respondentu sanem un 22% parsvara sanem, ar daziem izpémumiem
nepiecieSamo informaciju péc pirma pieprasijuma;

P&c aptaujas rezultatiem 81% respondentu galvenokart sadarbojusies ar CFLA centralo biroju
Riga (pirms gada- 75%), 6% ar Kurzemes redgiona nodalu, 6% ar Latgales redgiona nodalu,
4% ar Vidzemes regiona nodalu un 3% ar Zemgales regiona nodalu (skat. 5.5.attélu).

3%

= Riga = Vidzemes RN = Latgales RN = Kurzemes RN = Zemgales RN

5.5. attéls. Respondentu sadarbibas veidoSanas ar CFLA KAC

Par értako komunikacijas veidu informacijas sanemsanai 92% respondentu uzskatijusi
saraksti e-pasta, 72% - konsultacijas pa talruni, 33%-konsultacijas klatiené.

CFLA klientu galvenie ierosinajumi darba kvalitates uzlabosanai un sekmigai funkciju izpildei:
atraku reagésanas terminu e-pasta sarakstei, veidot darba grupas katram SAM projektu
realizéSanas procesa, intensivak pilnveidot KPVIS darba vidi, izveidot plasaku ekspertu datu
bazi, lai samazinatu interesu konfliktus, sniegt konkrétakas un vieglak uztveramas atbildes,
papildinot tas ar praktiskiem piemériem, uzlabot un modernizét majaslapas struktiru, bat
tikpat pretimnakosiem un pozitiviem.
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CFLA,

6. PLANOTIE PASAKUMI 2018.GADA

atbilstoSi darbibas stratégija 2017. - 2019.gadam noteiktajiem stratégiskajiem

meérkiem un uzdevumiem, art 2018.gada turpinas aktivu darbu, administréjot tas kompetence
esosas programmas un finansu instrumentus. CFLA 2018. gadam ir izvirzijusi Sadas prioritates
un uzdevumus:

v

veikt normativajiem aktiem un labas parvaldibas principiem atbilstoSu un savlaicigu
projektu iesniegumu atlasi, projektu ievieSanas uzraudzibu, rezultatu sasniegsSanas
un finansu izlietojuma kontroli;

sniegt priekslikumus aréjo normativo aktu un vadibas kontroles sistémas nosacijumu
pilnveidosanai;

uzturét aréjiem normativajiem aktiem un labas parvaldibas principiem atbilstoSu CFLA
IKS;

attistit elektronisko informacijas apmainu un pakalpojumu digitalizaciju;

nodrosinat darba apjomam atbilstoSu un optimalu cilvékresursu planosanu un
piesaisti;

turpinat planveidigu un mérktieciga darbinieku macibu programmas istenosanu un
kompetencu attistibu;

Istenot CFLA klientiem atbalsta, skaidrojosa un izglitojoSa rakstura pasakumus par ES
fondu atbalsta sanemsanas iespéjam, projektu ievieSanas nosacijumiem;

aktiva sadarbiba ar ES fondu vadiba iesaistitajam iestadém iestazu, sadarbibas
partneriem par ES fondu projektu ievieSanas progresu, aktualitatém un rezultatiem.
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PIELIKUMI

1.pielikums

Budzeta apaksprogrammu finansu lidzeklu izlietojums

Iepnémumu un izdevumu pozicija 2017.gada plans 2017.gada
izpilde

38.01.00 ,ES pirmsstrukturalo, strukturalo un citu finansu instrumentu
koordinacija"

I. IENEMUMI 1,356,995 1,356,715
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 1,356,995 1,356,715
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 1,356,995 1,356,715
Vispareja kartiba sadalama dotacija no visparé&jiem 1,356,995 1,356,715
ienémumiem

II. IZDEVUMI KOPA 1,356,995 1,356,715
Uzturésanas izdevumi 1,292,966 1,292,878
Kartéjie izdevumi 1,292,966 1,292,878
Atlidziba 993,678 993,671
Atalgojums 772,124
Preces un pakalpojumi 299,288 299,207
Preces un pakalpojumi 299,288 299,207
Kapitalie izdevumi 64,029 63,837
Pamatkapitala veidoSana 64,029 63,837

61.07.00 - Kohézijas fonda (KF) avansa maksajumi un atmaksas finanséjuma

sanémejiem (2014-2020)

I. IENEMUMI 31,962,497 31,961,461

Dotacija no visparéjiem ienémumiem 31,962,497 31,961,461

Dotacija no visparéjiem ienémumiem 31,962,497 31,961,461

Vispareja kartiba sadalama dotacija no visparé&jiem 31,962,497 31,961,461

ienémumiem

II. IZDEVUMI KOPA 31,962,497 31,961,461

Uzturésanas izdevumi 18,679,353 18,679,064

Subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti 18,669,413 18,669,322

Subsidijas un dotacijas 18,669,413 18,669,322

Uzturésanas izdevumu transferti 9,940 9,742

Valsts budzeta uzturésanas izdevumu transferti citiem 9,940 9,742

budzetiem noteiktam mérkim

Valsts budzeta uzturéSanas izdevumu transferti 9,940 9,742

pasvaldibam Eiropas Savienibas politiku instrumentu

un paréjas arvalstu finansu palidzibas

lidzfinansétajiem projektiem (pasakumiem)

Kapitalie izdevumi 13,283,144 13,282,397

Kapitalo izdevumu transferti 13,283,144 13,282,397

Kapitalo izdevumu transferti 13,283,144 13,282,397
37
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Valsts budzeta transferti kapitalajiem izdevumiem 13,283,144 13,282,397
citiem budzetiem noteiktam mérkim
Valsts budzeta kapitalo izdevumu transferti 13,283,144 13,282,397

pasvaldibam Eiropas Savienibas politiku instrumentu
un paréjas arvalstu finansu palidzibas
lidzfinansétajiem projektiem (pasakumiem)

61.20.00 - Tehniska palidziba Kohézijas fonda (K

F) apgusanai (2014-2020)

I. IENEMUMI 4,949,635 4,889,486
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 4,949,635 4,889,486
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 4,949,635 4,889,486
Visparé€ja kartiba sadalama dotacija no visparé&jiem 4,949,635 4,889,486
ien€émumiem

II. IZDEVUMI KOPA 4,949,635 4,889,486
Uzturésanas izdevumi 4,392,635 4,371,752
Kartéjie izdevumi 4,392,635 4,371,752
Atlidziba 3,685,665 3,685,500
Atalgojums 2,821,035
Preces un pakalpojumi 706,970 686,252
Kapitalie izdevumi 557,000 517,734
Pamatkapitala veidoSana 557,000 517,734

62.06.00 - Eiropas Regionalas attistibas fonda
atmaksas finanséjuma sanemeéjiem (2007-2013)

(ERAF) avansa maksajumi un

I. IENEMUMI 59,400 59,399
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 59,400 59,399
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 59,400 59,399
Vispareja kartiba sadalama dotacija no visparé&jiem 59,400 59,399
ienémumiem

II. IZDEVUMI KOPA 59,400 59,399
Kapitalie izdevumi 59,400 59,399
Kapitalo izdevumu transferti 59,400 59,399
Kapitalo izdevumu transferti 59,400 59,399
Valsts budzeta transferti kapitalajiem izdevumiem 59,400 59,399
citiem budzetiem noteiktam mérkim

Valsts budzeta kapitalo izdevumu transferti 59,400 59,399

pasvaldibam Eiropas Savienibas politiku instrumentu
un paréjas arvalstu finansu palidzibas lidzfinansétajiem
projektiem (pasakumiem)

62.08.00 - Eiropas Regionalas attistibas fonda
atmaksas finanséjuma sanémeéjiem (2014-2020)

(ERAF) avansa maksajumi un

I. IENEMUMI

132,265,254

129,606,849

Dotacija no vispar&jiem ienémumiem

132,265,254

129,606,849

Dotacija no vispar&jiem ienémumiem

132,265,254

129,606,849

Vispareja kartiba sadalama dotacija no vispare€jiem 132,265,254 129,606,849

ienémumiem

II. IZDEVUMI KOPA 132,265,254 | 129,606,849

Uzturésanas izdevumi 59,281,646 57,635,904
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Subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti 44,703,448 43,588,580
Subsidijas un dotacijas 44,703,448 43,588,580
Uzturésanas izdevumu transferti 14,578,198 14,047,324
Valsts budZeta uzturéSanas izdevumu transferti citiem 14,578,198 14,047,324
budzetiem noteiktam mérkim

Valsts budzeta uzturésSanas izdevumu transferti 664,466 134,845
pasvaldibam Eiropas Savienibas politiku instrumentu

un paréjas arvalstu finansu palidzibas

lidzfinansétajiem projektiem (pasakumiem)

Valsts budzeta transferti valsts budzeta dalg&ji 13,913,732 13,912,479
finansétam atvasinatajam publiskajam personam un

budzeta nefinansétam iestadém noteiktam mérkim

Kapitalie izdevumi 72,983,608 71,970,945
Kapitalo izdevumu transferti 72,983,608 71,970,945
Valsts budzeta transferti kapitalajiem izdevumiem 72,983,608 71,970,945
citiem budzetiem noteiktam mérkim

Valsts budzeta kapitalo izdevumu transferti 56,111,358 55,104,157
pasvaldibam Eiropas Savienibas politiku instrumentu

un paréjas arvalstu finansu palidzibas

lidzfinansétajiem projektiem (pasakumiem)

Valsts budzeta kapitalo izdevumu transferti valsts 16,872,250 16,866,788
budzeta dal&ji finansétam atvasinatajam publiskajam

personam un budzeta nefinansétam iestadeém

noteiktam meéerkim

62.20.00 -
apgusanai (2014-2020)

Tehniska palidziba Eiropas Regionalas attistibas

fonda (ERAF)

I. IENEMUMI 1,356,015 1,309,539
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 1,356,015 1,309,539
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 1,356,015 1,309,539
Vispareja kartiba sadalama dotacija no visparé&jiem 1,356,015 1,309,539
ien€émumiem

II. IZDEVUMI KOPA 1,356,015 1,309,539
Uzturésanas izdevumi 1,332,015 1,288,166
Kartéjie izdevumi 1,332,015 1,288,166
Atlidziba 1,118,585 1,101,557
Atalgojums 850,517
Preces un pakalpojumi 213,430 186,609
Kapitalie izdevumi 24,000 21,373
Pamatkapitala veidoSana 24,000 21,373
63.07.00 - Eiropas Sociala fonda (ESF) avansa maksajumi un atmaksas
finansejuma sanémeéjiem (2014-2020)

I. IENEMUMI 5,111,232 5,088,981
Dotacija no vispar&jiem ienémumiem 5,111,232 5,088,981
Dotacija no vispar&jiem ienémumiem 5,111,232 5,088,981
Vispareja kartiba sadalama dotacija no visparéjiem 5,111,232 5,088,981
ien€émumiem

II. IZDEVUMI KOPA 5,111,232 5,088,981
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Uzturésanas izdevumi 5,111,232 5,088,981
Subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti 1,745,624 1,725,400
Subsidijas un dotacijas 1,745,624 1,725,400
Uzturésanas izdevumu transferti 3,365,608 3,363,581
Valsts budzeta uzturésanas izdevumu transferti citiem 3,365,608 3,363,581
budzetiem noteiktam mérkim

Valsts budZeta uzturéSanas izdevumu transferti 3,365,608 3,363,581

pasvaldibam Eiropas Savienibas politiku instrumentu un
paréjas arvalstu finansu palidzibas lidzfinansétajiem
projektiem (pasakumiem)

63.20.00 - Tehniska palidziba Eiropas Sociala fonda (ESF) apgusanai (2014-2020)

I. IENEMUMI 212,260 204,776
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 212,260 204,776
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 212,260 204,776
Visparé€ja kartiba sadalama dotacija no vispar&jiem 212,260 204,776
ienémumiem

II. IZDEVUMI KOPA 212,260 204,776
Uzturésanas izdevumi 197,760 193,488
Kartéjie izdevumi 197,760 193,488
Atlhdziba 126,380 123,204
Atalgojums 95,719
Preces un pakalpojumi 71,380 70,284
Kapitalie izdevumi 14,500 11,288
Pamatkapitala veidoSana 14,500 11,288

72.02.00 - Atmaksas valsts pamatbudzeta par Latvijas un Sveices sadarbibas

programmas finanséjumu (2007-2013)

1. IEI}II_EMUMI 4,279,576 3,007,953
Arvalstu finansu palidziba 4,279,576 3,007,953
Arvalstu finandu palidziba iestades ienémumos 4,279,576 3,007,953
Arvalstu finandu palidziba atmaksam valsts 4,279,576 3,007,953
pamatbudzetam
Arvalstu finan3u palidziba atmaksam valsts 4,279,576 3,007,953
pamatbudzetam
II. IZDEVUMI KOPA 4,279,576 3,007,953
Uzturésanas izdevumi 4,279,576 3,007,953
Uzturésanas izdevumu transferti, pasu resursu maksajumi, 4,279,576 3,007,953
starptautiska sadarbiba
Uzturésanas izdevumu transferti 4,279,576 3,007,953
Atmaksa valsts budzeta par veiktajiem uzturésanas 4,279,576 3,007,953
izdevumiem
Atmaksa valsts pamatbudzeta par valsts budzeta iestades 4,279,576 3,007,953
veiktajiem uzturéSanas izdevumiem Eiropas Savienibas
politiku instrumentu un paréjas arvalstu finansu palidzibas
lidzfinansétajos projektos (pasakumos)
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2.pielikums

Apaksprogrammas 62.08.00 ,, Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) avansa
maksajumi un atmaksas finanséjuma sanémeéjiem (2014-2020)" veiktas atmaksas
ERAF projektu istenotajiem

Atbildiga SAM/ SAM/ pasakuma nosaukums Parskata
iestade pasakuma perioda
numurs veikto
maksajumu
apmeérs,

takst. euro

IZM 1.1.1.1. “Praktiskas ievirzes pétijumi” 14 502,6

1ZM 1.1.1.4 "P&A infrastruktdras attistisana Viedas 12 183,4
specializacijas jomas un zinatnisko institlciju
institucionalas kapacitates stiprinasana"

EM 1.2.1.1. “Atbalsts jaunu produktu un tehnologiju izstradei 9 527,8
kompetences centru ietvaros”

EM 1.2.1.4. “Atbalsts jaunu produktu ievieSanai razosana” 1211,7

EM 1.2.2.1. “Atbalsts nodarbinato apmacibam” 1 839,2

EM 1.2.2.3. “Atbalsts IKT un netehnologiskam apmacibam, ka ari 251,7

apmacibam, lai sekmétu investoru piesaisti”

SM 2.1.1.0 “Uzlabot elektroniskas sakaru infrastruktdras 247,7
pieejamibu lauku teritorijas”

VARAM 2.2.1.1 “Centralizétu publiskas parvaldes IKT platformu 1126,0
izveide, publiskas parvaldes procesu optimizéSana
un attistiba”

EM 3.1.1.5. “Atbalsts ieguldijumiem razoSanas telpu un 3 500,0
infrastruktiras izveidei vai rekonstrukcijai”

EM 3.2.1.1. “Klasteru programma” 1228,4

VARAM 3.3.1. “Palielinat privato investiciju apjomu regionos, veicot 13 011,0
ieguldijumus uznéméjdarbibas attistibai atbilstosi
pasSvaldibu attistibas programmas noteiktajai
teritoriju ekonomiskajai specializacijai un balstoties
uz vietéjo uznémeju vajadzibam”

EM 4.2.1.1 “Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu 5373,7
dzivojamas €kas”
EM 4.2.1.2 “Veicinat energoefektivitates paaugstindsanu valsts 1 253,7
€kas”
VARAM 4.2.2. “Atbilstosi pasvaldibas integrétajam attistibas 9 270,3
programmam sekmét energoefektivitates

paaugstinasanu un atjaunojamo energoresursu
izmantosanu pasvaldibu ékas”
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VARAM 5.1.1. “Novérst plidu un krasta erozijas risku 818,5
apdraudé&jumu pilsétu teritorijas”

ZM 5.1.2. “Samazinat pludu riskus lauku teritorijas” 5231,4

VARAM 5.4.1.1. “Antropogéno slodzi mazinoSas infrastruktdras 729,0
izblve un rekonstrukcija Natura 2000 teritorijas”

KM 5.5.1 "Saglabat, aizsargat un attistit nozimigu kultlras un 509,3
dabas mantojumu, ka ari attistit ar to saistitos
pakalpojumus”

KM 5.6.1. “Veicinat Rigas pilsétas revitalizaciju, nodroSinot 12 446,0
teritorijas efektivu socialekonomisko izmantosanu”

VARAM 5.6.2. “Teritoriju revitalizacija, redeneréjot degradétas 22 730,9
teritorijas  atbilstosi  pasvaldibu  integrétajam
attistibas programmam”

IZM 8.1.1. “Palielinat modernizéto STEM, taja skaita medicinas 3 894,8
un rados$as industrijas, studiju programmu skaitu”

IZM 8.1.2. Uzlabot vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi 4 166,2

IZM 8.1.3. “Palielinat modernizéto profesionalas izglitibas 97,7
iestazu skaitu”

IZM 8.1.4. “Uzlabot pirma Ilimena profesionalas augstakas 13,5
izglitibas STEM , t.sk. medicinas un radosas
industrijas, studiju macibu vidi koledzas "

LM 9.3.1.2. Infrastrukturas attistiba funkcioné&sanas 0,8
novértésanas un asistivo tehnologiju (tehnisko
pahgldzek|u) apmainas fonda izveidei

VM 9.3.2. “Uzlabot kvalitativu veselibas apripes pakalpojumu 4 339,5
pieejamibu, jo TpasSi socialas, teritorialas atstumtibas
un nabadzibas riskam paklautajiem iedzivotajiem,
attistot veselibas apriapes infrastrukturu”

FM 11.1.1. “Atbalstit un pilnveidot Kohé&zijas politikas fondu 102,0

planosanu, ievieSanu, uzraudzibu un kontroli”
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> Uz saturu

—

3.pielikums

CFLA struktura 2017.gada (apstiprinata ar 30.08.2017. rikojumu Nr.39-1-4/172)

Direktors

| Direktora vietnieks

stratégiskajos jautajumos |

b e s s

| Direktora vietnieks |
programmu un projektu I

l atbilstibai jau_t:]jumos

Programmu

vadibas un
uzraudzibas
departaments

Programmu
uzraudzibas un
stratégiskas
planosanas nodala

Programmu
vadibas un
metodikas nodala

Vadibas
informacijas
sistémas nodala

Sabiedrisko
attiectbu nodala

Infrastruktaras Vides un Uznémejdarbibas Cilvékresursu un Izglttibas un Finansu vadibas noc‘ijrtiargijrllzl'(l?ma
attistibas - energoefektivitates i~ un inovaciju attistibas projektu | zinatnes attistibas Administracija un gramatvedibas FBiakIi atJI e
departaments departaments | departaments departaments departaments departaments pIo)
I | departaments
|
— , — | — —
i ' Publiskas I i Eiropas -
Teritoriju infra\s/tl:j ii- s Il Uznéméjdarbibas pArvaldes | | |zinatnes attistibas Ller:\_/edTbads e Savienibas fondu lzglitibas, zinatnes
| | infrastruktdras s Y Lij | nodala ] attrstibas projektu| | [ Un pétniecibas ahivanodala | | 1 maksajumu un un cilvekresursu
attistibas projektu i e | | et I || projektu nodala gramatvedibas attistibas projektu
nodala | | uzskaites nodala atlases nodala
| | Administrativa
Energoefektivitates| | — e | — nodrosinajuma
- Inovaciju nodala Sabiedribas P
Satiksmes projektu nodala | | : I |1 attistibas projektu| | | Izglitibas satura nodala Sertificesanas, -
I infrastruktd | d | projektu nodala finansu Infrastruktdras
i r_aitru Oudras | nodala | L— administré$anas projektu atlases
projektu nodala | | Informacijas un planosanas nodala
: _ Veselibas : Izglitibas tehnologiju nodala nodala
Informécijas un | — attstibas projektu = infrastruktiras
[ | komunikacijas | nodaja | |attistibas projektu Juridiska
tehnologiju projektu | | nodala Klientu nodrodinajuma
nodala | Vesellbas | { apkalposanas nodala
| || infrastruktras | centrs
| attistibas projektu| |
| nodala |
I I

Latgales regiona

nodala

Vidzemes rediona
nodala

Administrativa padotiba

Kurzemes regiona
nodala

Zemgales rediona

nodala

Personalvadibas
nodala
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